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วันท่ี 27 มีนาคม 2567 
 

เรื่อง เชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย 
 
 
 
 

1. ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ซ่ึงประชุมเมื่อวันท่ี 25 เมษายน 2566 (ประกอบการพิจารณา
ระเบียบวาระท่ี 1) 

2. ข้อมูลของบุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ
ประจ าปี 2567 และนิยามกรรมการอิสระ (ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 5)  

3. ข้อมูลของกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น  
4. ข้อมูลประวัติของผู้สอบบัญชีท่ีได้รับการเสนอชื่อประจ าปี 2567 (ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 7)  
5. ข้อบังคับบริษัทในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
6. ค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
7. หลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วมประชุม วิธีการมอบฉันทะ การยื่นแบบค าร้อง/ลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมและ 
       การออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และแจ้งผลการนับคะแนนส าหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
       และขั้นตอนการยื่นแบบค าร้อง/ลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม และการใช้งานระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)       
8. หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ก าหนด (ผู้ถือหุ้นสามารถ download 
      หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และ แบบ ค. ได้จากเว็บไซต์ของบริษัท) 
9. แบบฟอร์มขอรับหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 และ/หรือรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One 
      Report) ในรูปแบบหนังสือ 
10. แบบฟอร์มการส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

  ด้วยคณะกรรมการบริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) ได้มีมติให้เชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวันพฤหัสบดี
ท่ี 25 เมษายน 2567 เวลา 13:30 น. โดยเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่าน้ัน ตามพระราชก าหนดว่า
ด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 กฎหมาย และกฎระเบียบอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระพร้อม
ด้วยความเห็นของคณะกรรมการดังต่อไปน้ี 
 
ระเบียบวาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 25 เมษายน 2566  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  บริษัทได้จัดท ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ซ่ึงประชุมเมื่อวันท่ี 25 เมษายน 
2566 แล้วเสร็จภายใน 14 วัน นับแต่วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และจัดส่งให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องภายในระยะเวลาตามท่ี
กฎหมายก าหนด พร้อมท้ังได้เผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัทท่ี www.loxley.co.th ตั้งแต่วันท่ี 9 พฤษภาคม 2566 เพื่อให้
ผู้ถือหุ้นได้รับทราบและสามารถตรวจสอบความถูกต้องได้ 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ประชุมเมื่อวันท่ี 25 
เมษายน 2566 ซ่ึงคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าได้มีการบันทึกรายงานไว้อย่างถูกต้อง เพื่อให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นรับรอง
รายงานการประชุมดังกล่าว (ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 1) 
การลงมติ วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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ระเบียบวาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566 รายละเอียดแสดงในรายงานประจ าปี 2566 
(แบบ 56-1 One Report) ท่ีได้จัดส่งให้กับผู้ถือหุ้น โดยสามารถดาวน์โหลดได้จากรหัสคิวอาร์ (QR Code) ท่ีแนบพร้อม
กับหนังสือเชิญประชุมในครั้งน้ี  
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  เห็นสมควรเสนอรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566 เพื่อให้ผู้ถือหุ้น
รับทราบ   
การลงมติ วาระน้ีไม่มีการลงคะแนนเสียงจากผู้ถือหุ้น เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ 

 
ระเบียบวาระที่  3   พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   งบการเงินส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ของบริษัทได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบ
บัญชีและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทแล้ว โดยผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของบริษัทและบริษัทย่อยว่า งบการเงินมีความถูกต้องตามควรในสาระส าคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
อย่างไรก็ตาม รายละเอียดการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป ตลอดจนการประเมินถึงความ
เหมาะสมของการแสดงรายการท่ีน าเสนอในงบการเงิน สามารถตรวจสอบได้จากรายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตซ่ึงอยู่
ในงบการเงินน้ัน ๆ ดังมรีายละเอียดปรากฏอยู่ในหัวข้องบการเงินของรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 
ซ่ึงได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นโดยสามารถดาวน์โหลดได้จากรหัสคิวอาร์ (QR Code) ท่ีแนบพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งน้ี  
สรุปสาระส าคัญของงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 มีดังน้ี 

  (หน่วย : ล้านบาท) 

รายการ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566 2565 2566 2565 

สินทรัพย์รวม 13,570.32 14,349.68 6,789.08 7,499.16 

หน้ีสินรวม 7,222.30 8,341.35 2,895.87 3,775.68 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 6,348.02 6,008.33 3,893.21 3,723.48 

รายได้รวม 11,235.65 12,638.57 4,172.63 4,301.88 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธ ิ(ส่วนท่ีเป็นของบริษัทใหญ่) 359.11 87.55 181.66 20.15 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.16 0.04 0.08 0.01 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินส าหรับปี สิ้นสุดวันท่ี 31 
ธันวาคม 2566 ซ่ึงได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีและผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ  รวมท้ัง
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาเห็นชอบแล้วตามรายละเอียดข้างต้น 
การลงมติ วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 
ระเบียบวาระที่  4   พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงาน 
  ประจ าปี 2566 
  ข้อเท็จจริงและเหตุผล      

1) บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติ
บุคคลของงบการเงินเฉพาะกิจการ และหลังหักเงินส ารองต่างๆ ทุกประเภทตามท่ีได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับของ
บริษัทและตามท่ีกฎหมายก าหนด ท้ังน้ี การจ่ายเงินปันผลในแต่ละคราว บริษัทจะพิจารณาโดยค านึงถึงฐานะ
การเงิน กระแสเงินสด แผนการลงทุน การขยายธุรกิจ เงื่อนไขและข้อจ ากัดต่างๆ ท่ีบริษัทผูกพันอยู่ (ถ้ามี) 
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2) นอกจากน้ี ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิ 

ประจ าปี ส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา 
(ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองดังกล่าวน้ีมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท 

(3)  งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทในปี 2566 บริษัทมีผลการด าเนินงานเป็นก าไรสุทธิเป็นจ านวน 181,660,663 
บาท ดังน้ัน ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทได้มีมติเห็นชอบให้จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 เป็นทุนส ารองตาม
กฎหมายในอัตราร้อยละ 5 เป็นจ านวน 9,084,000 บาท และขออนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2566 ในอัตราหุ้นละ 0.07 บาท คิดเป็นเงินรวม 158,546,844 บาท ซ่ึงการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวเป็นไป
ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท  

        ข้อมูลเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการของปี 2566 กับปีท่ีผ่านมาดังน้ี 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2566                         
(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2565                          

ก าไร(ขาดทุน)สุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท) 181,660,663 20,151,688 

จ านวนหุ้น (หุ้น) 2,264,954,920 2,264,954,920 

จัดสรรไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย (บาท) 9,084,000 1,008,000 

อัตราการจ่ายเงินปันผล (บาท/หุ้น) 0.07 บาทต่อหุ้น - 

รวมเงินปันผลจ่ายท้ังสิ้น (บาท) 158,546,844 - 

อัตราส่วนการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสุทธิ (%) 87% - 

ในการน้ี บริษัทได้ก าหนดวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลและท่ีมีสิทธิเข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567  (Record Date) คือ วันท่ี 15 มีนาคม 2567 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวันท่ี 17 พฤษภาคม 2567 
ท้ังน้ี การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอน เน่ืองจากต้องรอการอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 
2567 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรไว้เป็นทุนส ารองตาม
กฎหมาย และอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2566 ตามรายละเอียดข้างต้น 
การลงมติ วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 
ระเบียบวาระที่  5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี 2567   

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535  มาตรา 71 และข้อบังคับของบริษัทข้อ 17 
ก าหนดว่าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวน
กรรมการท้ังหมด โดยให้กรรมการที่อยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดน้ันเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง กรรมการท่ีออกตามวาระอาจถูก
เลือกเข้ามาด ารงต าแหน่งใหม่ได้อีก ปัจจุบันบริษัทมีกรรมการรวม 12 ท่าน โดยในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 
2567 มีกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 4 ท่าน ดังน้ี 

1. ดร. ศุภวุฒิ สายเชื้อ  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
2. ดร. ฉัตรมงคล ปีตธวัชชัย  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
3. นายวสันต์ จาติกวณิช  กรรมการ 
4.    นายเฉลิมโชค ล่ าซ า  กรรมการ และกรรมการผู้อ านวยการใหญ่  

ท้ังน้ี บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระและเสนอรายชื่อบุคคลท่ีเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อเข้ารับการพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 2566  โดยได้แจ้งผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยและเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทแล้ว ซ่ึงไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวาระและรายชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้ง
เป็นกรรมการความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ     ในการประชุมคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ครั้งท่ี 1/2567 วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2567 ได้พิจารณารายชื่อบุคคลท่ีกรรมการเสนอ 
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และรายชื่อบุคคลท่ีมีความสามารถในการเป็นกรรมการบริษัทจดทะเบียน ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD) ตามแนวทางการพิจารณาสรรหาบุคคลเป็นกรรมการบริษัทตามมติคณะกรรมการบริษัท แนวทางการก ากับ
ดูแลกิจการท่ีดีของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) รวมท้ังได้พิจารณาคุณสมบัติ
เป็นรายบุคคลอย่างละเอียด รอบคอบ และระมัดระวัง โดยค านึงถึงความครบถ้วนของคุณสมบัติตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 
ข้อบังคับของบริษัท ความหลากหลายในโครงสร้างคณะกรรมการ (Board Diversity) ประกอบกับคุณสมบัติ ความรู้ 
ความช านาญของคณะกรรมการ (Board Skill Matrix) เพื่อให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษัท 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ได้พิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติของกรรมการท้ัง 4 ท่านเป็น
รายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทน าเสนอท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา
เลือกตั้งกรรมการท้ัง 4 ท่าน กลับเข้าด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหน่ึง ซ่ึงบุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อในครั้งน้ีได้ผ่านการ
พิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทก าหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง และเหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษัท 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการบริษัทซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระในการประชุมสามัญ
ผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ได้พิจารณารายชื่อบุคคลท้ังหมดท่ีผ่านการสรรหาและกลั่นกรองคุณสมบัติตามกระบวนการท่ี
บริษัทก าหนด มีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทตามท่ี
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการเสนอ โดยคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติ
เป็นรายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบ ระมัดระวังแล้วว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมครบถ้วนตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง
และข้อบังคับของบริษัท มีภาวะผู้น า มีคุณธรรมและจริยธรรม มีประสบการณ์ท างานท่ี เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจ
ของบริษัท และได้พิจารณาการปฏิบัติหน้าท่ีของกรรมการรายเดิมท้ัง 4 คน รวมท้ังพิจารณาทบทวนความเป็นอิสระของ
บุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการอิสระด้วย เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้ง 1) ดร.ศุภวุฒิ 
สายเชื้อ 2) ดร.ฉัตรมงคล ปีตธวัชชัย 3) นายวสันต์ จาติกวณิช และ 4) นายเฉลิมโชค ล่ าซ า ท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ
ให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระต่ออีกวาระหน่ึง โดยกรรมการล าดับท่ี 1) และกรรมการ
ล าดับท่ี 2) มีคุณสมบัติครบถ้วนส าหรับการเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ  

ท้ังนี้ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอย่างรอบคอบแล้ว เห็นว่าบุคคลท่ีจะเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระท้ังสองท่านมี
คุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับข้อก าหนดท่ีเกี่ยวกับกรรมการอิสระ  โดยกรรมการล าดับท่ี 2) เป็นกรรมการ
อิสระท่ีด ารงต าแหน่งต่อเน่ืองไม่เกิน 9 ปี  ถึงแม้ว่ากรรมการล าดับท่ี 1) ดร.ศุภวุฒิ สายเชื้อ จะด ารงต าแหน่งกรรมการ
อิสระของบริษัทต่อเน่ืองเกินกว่า 9 ปี คณะกรรมการสรรหาฯ และคณะกรรมการบริษัทได้ทบทวนพิจารณาความ
สมเหตุสมผลอย่างรอบคอบตามหลักความไว้วางใจและการปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบ ระมัดระวัง ซ่ือสัตย์สุจริต
ของกรรมการตามมาตรา 89/7 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (ท่ีได้แก้ไขเพิ่มเติม) แล้ว 
เห็นว่าการแต่งตั้ง ดร.ศุภวุฒิ สายเชื้อ เป็นกรรมการอิสระไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าท่ีและการให้ความเห็นอย่าง
เป็นอิสระ แต่อย่างใด ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านของดร.ศุภวุฒิ สายเชื้อ จะ
เป็นประโยชน์ต่อบริษัท นอกจากน้ัน กรรมการล าดับท่ี 1 และ 2 เป็นผู้ท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนสอดคล้องกับหลักเกณฑ์
ของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ข้อบังคับของบริษัท และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง อีกท้ังมีความรู้ความเข้าใจ
ในธุรกิจของบริษัท ตลอดจนไม่มีความเกี่ยวข้องหรือมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจใดๆ กับบริษัท สามารถให้ความเห็นท่ีเป็น
อิสระ อีกท้ังได้ให้ข้อเสนอแนะต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัทได้เป็นอย่างดีตลอดมา จึงเป็นผู้ท่ีมี
คุณสมบัติครบถ้วนและเหมาะสมท่ีจะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระต่อไป ท้ังนี้ กรรมการท้ัง 4 ท่านข้างต้นไม่มีการด ารง
ต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่นท่ีอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท ส าหรับประวัติ
กรรมการได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งน้ี (ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 2) คณะกรรมการบริษัทจึง
เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกกรรมการรายเดิมท่ีต้องออกตามวาระให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งเป็น
กรรมการบริษัทและกรรมการอิสระต่ออีกวาระหน่ึง  
การลงมติ วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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ระเบียบวาระที่ 6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และข้อบังคับของบริษัทข้อ 14 
ก าหนดว่ากรรมการของบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าท่ีซ่ึง ได้แก่ เบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง โบนัส เป็นต้น 
ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ในการประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนกรรมการ ครั้งท่ี 1/2567 วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2567 ได้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและ
กรรมการชุดย่อยอย่างละเอียดรอบคอบตามหลักเกณฑ์การพิจารณาจ่ายค่าตอบแทน โดยค านึงถึงความเหมาะสมในด้าน   
ต่าง ๆ ได้แก่ ผลการด าเนินงานของบริษัท ผลการปฏิบัติงาน ภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมาย ซ่ึง
ค่าตอบแทนดังกล่าวจะอยู่ในระดับท่ีเหมาะสมเทียบเคียงได้กับธุรกิจและอุตสาหกรรมเดียวกัน ตลอดจนได้เทียบเคียงกับ
ค่าเฉลี่ยของบริษัทจดทะเบียนจากรายงานผลส ารวจอัตราค่าตอบแทนกรรมการบริษัทจดทะเบียนของสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย และได้น าเสนอการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย ต่อ
คณะกรรมการบริษัท เพื่อรักษาไว้ซ่ึงกรรมการตามแนวทางการก ากับดูแลกิจการท่ีดี จึงเห็นสมควรให้จ่ายค่าตอบแทน
กรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย ในรูปค่าเบี้ยประชุมกรรมการ ในอัตราเท่ากับปี 2566 จ่ายบ าเหน็จกรรมการ และ
ไม่มีค่าตอบแทนพิเศษอื่นๆ หรือผลประโยชน์อื่นใดแก่กรรมการนอกเหนือจากที่ระบุไว้ข้างต้น  
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท   เห็นสมควรให้เสนอท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและ
กรรมการชุดย่อยเป็นประจ าทุกปี  โดยเสนอให้คงค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2567 ตาม
หลักเกณฑ์และอัตราเดิมเท่ากับปี 2566 จ่ายบ าเหน็จกรรมการ และไม่มีค่าตอบแทนพิเศษอื่นๆ หรือผลประโยชน์อื่นใด
แก่กรรมการนอกเหนือจากท่ีระบุไว้ข้างต้น ตามข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการซึ่ง
ได้พิจารณาความเหมาะสมจากขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบ ผลการด าเนินงานของบริษัท ตลอดจนข้อมูล
เปรียบเทียบกับบริษัทชั้นน าในตลาดหลักทรัพย์และในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกันอย่างรอบคอบแล้ว ตามอัตราดังต่อไปน้ี 

องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2567 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2566 

1. ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท   

ค่าเบี้ยประชุม 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
100,000 บาท/คน/เดือน 
50,000 บาท/คน/เดือน 

 
100,000 บาท/คน/เดือน 
50,000 บาท/คน/เดือน 

ค่าบ าเหน็จกรรมการ 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
500,000 บาท/คน 
300,000 บาท/คน 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

2. ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อย  ประกอบด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ค่าเบี้ยประชุม 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
30,000 บาท/คน/เดือน 
20,000 บาท/คน/เดือน 

 
30,000 บาท/คน/เดือน 
20,000 บาท/คน/เดือน 

3. ผลประโยชน์อื่นใด ไม่มี ไม่มี 

การลงมติ วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมา
ประชุม 

ระเบียบวาระที่  7 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีส าหรับปี 2567 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และข้อบังคับของ
บริษัทข้อ 32  ซ่ึงก าหนดให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัททุกปี  
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ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 1/2567 วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2567 ได้
พิจารณาคัดเลือกบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เป็นส านักงานสอบบัญชีของบริษัท เนื่องจากมีมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานเป็นท่ียอมรับในระดับสากล มีความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี  รวมท้ังได้ปฏิบัติหน้าท่ีได้เป็นอย่างดีตลอดมา 
ท าให้มั่นใจว่างานตรวจสอบของบริษัทเป็นไปอย่างรวดเร็ว มีคุณภาพและน่าเชื่อถือ นอกจากน้ี เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบ
กับปริมาณงานและอัตราค่าสอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนอื่นในระดับเดียวกันแล้วเห็นว่า บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย 
สอบบัญชี จ ากัด มีค่าสอบบัญชีท่ีเหมาะสม 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  ได้พิจารณาความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้
ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และ
อนุมัติค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 ดังน้ี 

1. นางสาวมาริษา ธราธรบรรพกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5752 
จ านวนปีท่ีสอบบัญชีในรอบ 5 ปีท่ีผ่านมา : 6 ปี (ปี 2561-2566) หรือ 

2. นายวีระชัย รัตนจรัสกุล   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4323   
จ านวนปีท่ีสอบบัญชีในรอบ 5 ปีท่ีผ่านมา : -ไม่มี- หรือ 

3. นายศักดา เกาทัณฑ์ทอง   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4628   
จ านวนปีท่ีสอบบัญชีในรอบ 5 ปีท่ีผ่านมา : -ไม่มี- หรือ 

4. นางศศิธร พงศ์อดิศักดิ์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 8802 
      จ านวนปีท่ีสอบบัญชีในรอบ 5 ปีท่ีผ่านมา : -ไม่มี-  

หมายเหตุ: ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ท่ีทจ.75/2561 เรื่องหลักเกณฑ์เงื่อนไขและวิธีการรายงานการ
เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทท่ีออกหลักทรัพย์ (ฉบับประมวล) ให้ใช้บังคับตั้งแต่
วันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2562 เป็นต้นไป ก าหนดให้บริษัทท่ีออกหลักทรัพย์ซ่ึงมีหุ้นเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี ในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีรายใดปฏิบัติหน้าท่ีและแสดงความเห็น
ต่องบการเงินของบริษัทมาแล้ว 7 รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ โดยบริษัทจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายน้ันเป็นผู้สอบ
บัญชีของบริษัทได้ เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน  

บริษัทท่ีเป็นส านักงานสอบบัญชีและผู้สอบบัญชีตามรายชื่อท่ีเสนอข้างต้น ไม่มีความสัมพันธ์ หรือส่วนได้เสียกับบริษัท/
บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหน่ึงข้างต้น 
เป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีท้ัง 4 รายดังกล่าว ไม่สามารถ
ปฏิบัติงานได้ให้บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย 
สอบบัญชี จ ากัด  ท าหน้าท่ีตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทน ท้ังน้ี บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย 
สอบบัญชี จ ากัด ได้สอบบัญชีของบริษัทย่อยส าหรับปี 2567 ด้วย ซ่ึงคณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้สามารถจัดท างบ
การเงินได้ทันตามก าหนดเวลาและมีความมั่นใจว่าบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด จะสามารถให้บริการสอบ
บัญชีได้ทันตามก าหนดระยะเวลา เน่ืองจากเป็นส านักงานสอบบัญชีขนาดใหญ่ มีการจัดสรรทีมงานท่ีเพียงพอและ
เหมาะสม รวมถึงมีการวางแผนการตรวจสอบอย่างเป็นระบบ บริษัทได้จัดส่งประวัติของผู้สอบบัญชีและข้อมูลความเป็น
อิสระของผู้สอบบัญชีให้กับผู้ถือหุ้นพิจารณามาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมครั้งน้ี(ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 4)   
จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทส าหรับปี 2567 เป็น
จ านวนเงิน 2,510,000 บาท เท่ากับปี 2566 โดยเปรียบเทียบการจ่ายค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ดังน้ี    

 ค่าสอบบัญชี ปี 2567  
(ปีท่ีเสนอ)  

ปี 2566 

ค่าสอบบัญชี และค่าสอบทานรายไตรมาสของบริษัท 2,510,000 บาท 2,510,000 บาท 

ค่าสอบบัญชีข้างต้นไม่รวมค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee)  
ค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee) ในปี 2567 : ไม่มี 

การลงมติ วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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ระเบียบวาระที่  8 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทเพื่อให้สอดคล้องกับการแก้ไขพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน

จ ากัด พ.ศ. 2535 ที่แก้ไขเพิ่มเติมในปี พ.ศ. 2565 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2565 ท่ีมีผลบังคับตั้งแต่
วันท่ี 24 พฤษภาคม 2565 และประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า พ.ศ. 2565 ท่ีมีผลบังคับตั้งแต่วันท่ี 7 ตุลาคม 2565 ท่ี
ได้มีการแก้ไขกฎหมายเพิ่มเติมในเรื่องการโฆษณา การมอบฉันทะ และการส่งหนังสือและเอกสารโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ และการเรียกประชุมคณะกรรมการให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพ ลดภาระค่าใช้จ่ายท่ีไม่จ าเป็น และอ านวย
ความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น บริษัทจึงเสนอให้มีการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทเพื่อให้มีความสอดคล้องกับกฎหมาย
ท่ีมีการแก้ไขเพิ่มเติมดังกล่าว 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของ 
บริษัทในข้อ 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 
29, 30, 31, 32, 34, 35, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46 และเพิ่มเติมข้อ 47 รวมเป็น 43 ข้อ โดยเป็นการปรับ
แก้ไขสาระส าคัญใน 13 ข้อหลัก นอกจากน้ัน เป็นการปรับแก้ถ้อยค าให้มีความถูกต้องสอดคล้องตามกฎหมาย รวมท้ัง
พิจารณามอบอ านาจให้ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการผู้จัดการใหญ่ หรือบุคคลท่ีประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและ
กรรมการผู้จัดการใหญ่มอบหมายมีอ านาจด าเนินการต่างๆ ท่ีจ าเป็นเพื่อให้การด าเนินการจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติม
ข้อบังคับของบริษัทตามท่ีได้รับอนุมัติเสร็จสมบูรณ์ รวมท้ังมีอ านาจในการด าเนินการแก้ไขและเพิ่มเติมถ้อยค าใน
ข้อบังคับของบริษัทฉบับแก้ไขในกรณีท่ีนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดมีค าสั่ง และ/หรือค าแนะน าให้แก้ไขถ้อยค าใน
เอกสารดังกล่าว ท้ังน้ี เพื่อให้เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัด โดยท่ีไม่กระทบต่อสาระส าคัญของ
การแก้ไขข้อบังคับของบริษัทตามท่ีได้รับอนุมัติ ดังต่อไปน้ี   

ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อเสนอขอแก้ไข 

ข้อ 2. ค าว่า“บริษัท” ในข้อบังคับน้ีหมายถึงบริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด 
(มหาชน) หรือใช้ภาษาอังกฤษว่า “LOXLEY PUBLIC COMPANY 
LIMITED”  

ข้อ 2. ในข้อบังคับน้ี หากมิได้ระบุไว้เป็นอย่างอื่น 
        (1) “บริษัท” หมายถึง บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) หรือใช้ชื่อเป็น
ภาษาอังกฤษว่า “LOXLEY PUBLIC COMPANY LIMITED” 
        (2) “นายทะเบียน” หมายถึง นายทะเบียนตามกฎหมายว่าด้วยบริษัท
มหาชนจ ากัด 
        (3) “นายทะเบียนหุ้น” หมายถึง นายทะเบียนหลักทรัพย์ตาม
กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์            

ข้อ 3. ข้อความอื่นท่ีมิได้กล่าวไว้ในข้อบังคับน้ีให้ถือและบังคับตาม
บทบัญญัติแห่งกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัดทุกประการ 

ข้อ 3. หากข้อบังคับน้ีมิได้ตราไว้เป็นอย่างอื่น ให้น าบทบัญญัติแห่งกฎหมาย
ว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด และกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์มาใช้บังคับกับบริษัท            

ข้อ 4. หุ้นของบริษัทเป็นหุ้นสามัญ และเป็นหุ้นชนิดระบุชื่อผู้ถือหุ้น ข้อ 4.  หุ้นของบริษัทเป็นหุ้นสามัญท่ีมีมูลค่าหุ้นละเท่าๆ กัน ใบหุ้นของ
บริษัทเป็นชนิดระบุชื่อผู้ถือหุ้นท้ังสิ้น 

ข้อ 5. หุ้นของบริษัทจะแบ่งแยกมิได้ ถ้าบุคคลตั้งแต่สองคนขึ้นไปถือ
หุ้น หรือจองซ้ือร่วมกันต้องตั้งให้คนใดคนหน่ึงในบุคคลเหล่าน้ี เป็น
ผู้ใช้สิทธิในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้จองซ้ือแล้วแต่กรณี ใบหุ้นของ
บริษัททุกใบจะต้องมีกรรมการอย่างน้อยหน่ึงคนลงลายมือชื่อ 
อย่างไรก็ตาม กรรมการอาจมอบหมายให้นายทะเบียนหุ้นตาม
กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ลงหรือพิมพ์ลายมือ
ชื่อแทนก็ได้ หากบริษัทมอบหมายให้ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ 
(ประเทศไทย) จ ากัด เป็นนายทะเบียนหุ้นของบริษัท วิธีปฏิบัติ
เกี่ยวกับงานทะเบียนของบริษัทให้เป็นไปตามท่ีนายทะเบียนหุ้น
ก าหนด 

ข้อ 5. หุ้นของบริษัทจะแบ่งแยกมิได้ ถ้าบุคคลตั้งแต่สอง (2) คนขึ้นไปถือหุ้น
หรือจองซ้ือหุ้นหุ้นเดียวหรือหลายหุ้นร่วมกัน  ต้องตั้งให้คนใดคนหน่ึงใน
บุคคลเหล่าน้ันเป็นผู้ใช้สิทธิในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้จองซ้ือหุ้นแล้วแต่กรณี 
ใบหุ้นของบริษัททุกใบจะต้องมีกรรมการอย่างน้อยหน่ึง (1) คนลงลายมือชื่อ
หรือพิมพ์ลายมือชื่อ อย่างไรก็ตาม กรรมการอาจมอบหมายให้นายทะเบียน
หุ้นลงลายมือชื่อหรือพิมพ์ลายมือชื่อ หรือใช้เครื่องจักร ใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ 
หรือประทับโดยวิธีการอื่นใด ตามหลักเกณฑ์ และวิธีการท่ีกฎหมายว่าด้วย
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ก าหนดก็ได้ หากบริษัทมอบหมายให้บริษัท 
ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด เป็นนายทะเบียนหุ้นของบริษัท 
วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับงานทะเบียนของบริษัทให้เป็นไปตามท่ีนายทะเบียนหุ้น
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 ก าหนด 

ข้อ 6. บริษัทจะออกใบหุ้นให้แก่ผู้ถือหุ้นภายใน 2 เดือน นับแต่วันท่ี
นายทะเบียนรับจดทะเบียนบริษัท หรือนับแต่วันท่ีได้รับช าระเงินค่า
หุ้นครบถ้วนในกรณีจ าหน่ายหุ้นท่ีออกใหม่ภายหลังจดทะเบียนบริษัท 

ข้อ 6. บริษัทจะจัดท าใบหุ้นมอบให้แก่ผู้ถือหุ้นภายในสอง (2) เดือน นับแต่
วันท่ีนายทะเบียนรับจดทะเบียนบริษัท หรือนับแต่วันท่ีได้รับช าระเงินค่าหุ้น
ครบถ้วนในกรณีจ าหน่ายหุ้นท่ีออกใหม่ภายหลังจดทะเบียนบริษัท    

ข้อ7. ใบหุ้นฉบับใดสูญหาย ถูกท าลาย ลบเลือนหรือช ารุดใน
สาระส าคัญ ผู้ถือหุ้นอาจขอให้บริษัทออกใบหุ้นใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้น ใน
กรณีให้บริษัทออกใบหุ้นใหม่ภายใน 14 วัน นับแต่วันได้รับค าขอ แต่
ในกรณีท่ีใบหุ้นสูญหายหรือถูกท าลาย ผู้ถือหุ้นต้องน าหลักฐานมา
แสดงต่อบริษัทถึงการเป็นผู้มีสิทธิในหุ้น รวมท้ังหลักฐานการแจ้ง
ความต่อพนักงานสอบสวน มามอบให้บริษัทในวันร้องขอด้วย 

ข้อ7. ในกรณี ท่ีใบหุ้นฉบับใดสูญหาย ถูกท าลาย ลบเลือนหรือช ารุดใน
สาระส าคัญ ผู้ถือหุ้นอาจขอให้บริษัทออกใบหุ้นใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้น ในกรณีน้ี 
ให้บริษัทออกใบหุ้นใหม่ภายในสิบสี่ (14) วันนับแต่วันได้รับค าขอ แต่ในกรณี
ท่ีใบหุ้นสูญหายหรือถูกท าลาย ผู้ถือหุ้นต้องน าหลักฐานมาแสดงต่อบริษัทถึง
การเป็นผู้มีสิทธิในหุ้น รวมท้ังหลักฐานการแจ้งความต่อพนักงานสอบสวน 
มอบให้บริษัทในวันร้องขอด้วย กรณีใบหุ้นลบเลือนหรือช ารุดในสาระส าคัญ  
ผู้ถือหุ้นต้องเวนคืนใบหุ้นเดิมให้แก่บริษัท                     

ข้อ 8. บริษัทอาจจะเรียกเก็บเงินค่าธรรมเนียมในการออกใบหุ้นใหม่
แทนใบหุ้นท่ีสูญหาย ลบเลือน หรือช ารุด หรือในการท่ีผู้ถือหุ้นขอ
ส าเนาทะเบียนผู้ถือหุ้นไม่ว่าท้ังหมดหรือบางส่วน พร้อมค ารับรอง
ของบริษัทได้ตามอัตราท่ีกฎหมายก าหนดด้วยก็ได้  

ข้อ 8. บริษัทอาจเรียกเก็บเงินค่าธรรมเนียมในการออกใบหุ้นใหม่แทนใบหุ้น
ท่ีสูญหาย ถูกท าลาย ลบเลือน หรือช ารุด หรือในการท่ีผู้ถือหุ้นขอส าเนา
ทะเบียนผู้ถือหุ้นไม่ว่าท้ังหมดหรือบางส่วน พร้อมค ารับรองของบริษัทได้ตาม
อัตราท่ีกฎหมายก าหนดไว ้        

ข้อ 9. ห้ามมิให้บริษัทเป็นเจ้าของหุ้น หรือรับจ าน าหุ้นของบริษัทเอง 
เว้นแต่ในกรณีดังตอ่ไปน้ี 
 (1) บริษัทอาจซ้ือหุ้นคืนจากผู้ถือหุ้นท่ีออกเสียงไม่เห็นด้วย
กับมติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้นซ่ึงแก้ไขข้อบังคับบริษัทเกี่ยวกับสิทธิใน
การออกเสียงลงคะแนน และสิทธิในการรับเงินปันผล ซ่ึงผู้ถือหุ้นเห็น
ว่าตนไม่ได้รับความเป็นธรรม 
    (2) บริษัทอาจซ้ือหุ้นคืนเพื่อบริหารทางการเงินเมื่อบริษัท
มีก าไรสะสม และสภาพคล่องส่วนเกิน และการซ้ือหุ้นคืนน้ันไม่เป็น
เหตุให้บริษัทประสบปัญหาทางการเงิน 
 หุ้นท่ีบริษัทถืออยู่ น้ันจะไม่นับเป็นองค์ประชุมในการ
ประชุม  ผู้ถือหุ้น รวมท้ังไม่มีสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนและสิทธิ
ในการรับเงินปันผลด้วย 
 หุ้น ท่ี ซ้ือคืนวรรคหน่ึง บริษัทจะต้องจ าหน่ายออกไป
ภายในเวลาท่ีก าหนดในกฎกระทรวง ถ้าไม่จ าหน่ายหรือจ าหน่ายไม่
หมดภายในเวลาท่ีก าหนด ให้บริษัทจะลดทุนท่ีช าระแล้ว โดยวิธีตัด
หุ้นจดทะเบียนส่วนท่ีจ าหน่ายไม่ได้ 
 การซ้ือหุ้นคืนตามวรรคหน่ึง การจ าหน่ายหุ้น และการตัด
หุ้นตามวรรคสาม ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ และวิธีการท่ีก าหนดใน
กฎกระทรวงและกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 
 การซ้ือหุ้นของบริษัทคืนต้องได้รับความเห็นชอบจากท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่กรณีท่ีบริษัทมีสถานะเป็นบริษัทจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และการซ้ือหุ้นดังกล่าวมีจ านวน
ไม่ เกินกว่าร้อยละ 10 ของทุนช าระแล้ว ให้ เป็นอ านาจของ
คณะกรรมการบริษัทในการอนุมัติการซื้อหุ้นคืนดังกล่าว 

ข้อ 9. ห้ามมิให้บริษัทเป็นเจ้าของหุ้นหรือรับจ าน าหุ้นของบริษัทเอง เว้นแต่
ในกรณีดังต่อไปน้ี 
 (1) บริษัทอาจซ้ือหุ้นคืนจากผู้ถือหุ้นท่ีออกเสียงไม่เห็นด้วยกับมติ
ของท่ีประชุมผู้ถือหุ้นซ่ึงแก้ไขข้อบังคับบริษัทเกี่ยวกับสิทธิในการออกเสียง
ลงคะแนนและสิทธิในการรับเงินปันผลซ่ึงผู้ถือหุ้นเห็นว่าตนไม่ได้รับความเป็น
ธรรม 
 (2) บริษัทอาจซ้ือหุ้นคืนเพื่อบริหารทางการเงินเมื่อบริษัทมีก าไร
สะสมและสภาพคล่องส่วนเกิน และการซ้ือหุ้นคืนน้ันไม่เป็นเหตุให้บริษัท
ประสบปัญหาทางการเงิน 
 หุ้นท่ีบริษัทถืออยู่น้ันจะไม่นับเป็นองค์ประชุมในการประชุมผู้ถือ
หุ้น ไม่มีสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนและไม่มีสิทธิในการรับเงินปันผล 
 บริษัทจะต้องจ าหน่ายหุ้นท่ีซ้ือคืนตามวรรคหน่ึงออกไปภายใน
เวลาท่ีก าหนดในกฎกระทรวง ถ้าไม่จ าหน่ายหรือจ าหน่ายไม่หมดภายในเวลา
ท่ีก าหนด ให้บริษัทลดทุนท่ีช าระแล้วโดยวิธีตัดหุ้นจดทะเบียนส่วนท่ีจ าหน่าย
ไม่ได ้
 การซ้ือหุ้นของบริษัทคืน การจ าหน่ายหุ้นท่ีซ้ือคืน และการตัดหุ้น
ท่ีซ้ือคืน ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีก าหนดในกฎกระทรวงและ
กฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 
 การซ้ือหุ้นของบริษัทคืนต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือ
หุ้น เว้นแต่การซ้ือหุ้นดังกล่าวมีจ านวนไม่เกินกว่าร้อยละสิบ (10) ของทุน
ช าระแล้ว ให้เป็นอ านาจของคณะกรรมการบริษัทในการอนุมัติการซื้อหุ้นคืน
ดังกล่าว                   

ข้อ 10. หุ้นของบริษัทสามารถโอนได้โดยไม่มีข้อจ ากัด เว้นแต่การ
โอนหุ้นน้ันเป็นการโอนหุ้นจากผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยให้แก่คนต่างด้าว 

ข้อ 10. หุ้นของบริษัทสามารถโอนได้โดยไม่มีข้อจ ากัด ท้ังน้ี การโอนหุ้นราย
ใดจะต้องไม่ท าให้อัตราส่วนการถือหุ้นของคนต่างด้าวมีจ านวนรวมกันเกิน
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ในขณะท่ีคนต่างด้าวถือหุ้นอยู่ในบริษัทเป็นจ านวนถึงร้อยละ 30 แล้ว 
เว้นแต่เป็นการโอนก่อนการแก้ไขข้อบังคับน้ีจะมีผลใช้บังคับ 
 นอกเหนือจากการรับโอนหุ้นภายใต้วรรคแรกแล้ว คนต่าง
ด้าวอาจเข้าถือหุ้นท่ีออกโดยบริษัท ในกรณีและภายใต้เงื่อนไข
ดังต่อไปน้ี 
 (1) การเข้าถือหุ้นท่ีออกอันเน่ืองมาจากการใช้สิทธิแปลง
สภาพจากหุ้นกู้แปลงสภาพหรือใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิในการ
ซ้ือหุ้นท่ีบริษัทออกจ าหน่าย และเสนอขายต่อคนต่างด้าวท้ังจ านวน 
แต่ท้ังนี้ การเข้าถือหุ้นดังกล่าว จะต้องไม่เป็นเหตุให้อัตราส่วนการถือ
หุ้นของคนต่างด้าวท้ังหมดรวมกันเกินกว่าร้อยละ 49 ของจ านวนหุ้น
ท่ีออกจ าหน่ายแล้วท้ังหมดของบริษัท 
 (2) นอกเหนือจากกรณีตาม (1) การเข้าถือหุ้นท่ีออกใหม่
ของบริษัทโดยคนต่างด้าวในกรณีดังต่อไปน้ี อาจท าได้หากอัตราส่วน
การถือหุ้นของคนต่างด้าวในขณะน้ันยังไม่ครบจ านวนร้อยละ 30 
ของจ านวนหุ้นท่ีออกจ าหน่ายแล้วท้ังหมดของบริษัท 
    - หุ้นท่ีออกใหม่ตามสิทธิของผู้ถือหุ้นเดิม 
    - การจองซ้ือหุ้นในการเสนอขายต่อประชาชนท่ัวไป 
    - การออกหุ้นปันผล 
    - การแปลงสภาพหุ้นกู้ แปลงสภาพหรือใช้สิทธิตาม
ใบส าคัญแสดงสิทธิในกรณีอื่น นอกจากที่ระบุ (1)  
    - การจองซ้ือหรือเข้าถือหุ้นท่ีออกใหม่ของบริษัทโดย
ประการอื่นท่ีอาจท าได้ตามกฎหมาย 
 แต่ ท้ั ง น้ีการเข้ าถือหุ้นดังกล่าวจะต้องไม่ เป็นเหตุให้
อัตราส่วนการถือหุ้นของคนต่างด้าวท้ังหมดเกินกว่าร้อยละ 30 ของ
จ านวนหุ้นท่ีออกจ าหน่ายแล้วท้ังหมดของบริษัท 
 (3) คนต่างด้าวอาจเข้าถือหุ้นท่ีออกใหม่ในกรณีต่างๆ 
ดังต่อไปน้ี แม้ว่าอัตราส่วนการถือหุ้นของคนต่างด้าวในขณะน้ันจะ
ครบร้อยละ 30 ของหุ้นท่ีออกจ าหน่ายท้ังหมดของบริษัทแล้วก็ตาม
กล่าวคือ 
  - หุ้นท่ีออกใหม่ตามสิทธิของผู้ถือหุ้นเดิม 
 - การจองซ้ือหุ้นในการเสนอขายต่อประชาชนท่ัวไป 
  - การออกหุ้นปันผล 
  - การแปลงสภาพหุ้นกู้ แปลงสภาพหรือใช้สิทธิตาม
ใบส าคัญแสดงสิทธิในกรณีอื่นนอกจากที่ระบุ (1)  
 - การจองซ้ือหรือเข้าถือหุ้นท่ีออกใหม่ของบริษัทโดย
ประการอื่นท่ีอาจท าได้ตามกฎหมาย 
    แต่ ท้ั ง น้ีการเข้ าถือหุ้นดังกล่าวจะต้องไม่ เป็นเหตุให้
อัตราส่วนการถือหุ้นของคนต่างด้าวท้ังหมดเกินกว่าร้อยละ 49 ของ
จ านวนหุ้นท่ีออกจ าหน่ายแล้วท้ังหมดของบริษัท 

ร้อยละสามสิบ (30) ของหุ้นท่ีจ าหน่ายแล้วท้ังหมดของบริษัท เว้นแต่เป็นการ
โอนก่อนการแก้ไขข้อบังคับน้ีจะมีผลใช้บังคับ หรือเป็นกรณีตามวรรคสอง
ของข้อ 10 น้ี  
          นอกเหนือจากการโอนหุ้นภายใต้วรรคแรกแล้ว คนต่างด้าวอาจเข้า
ถือหุ้นท่ีออกโดยบริษัทในกรณีและภายใต้เงื่อนไขดังต่อไปน้ี 
 (1) การเข้าถือหุ้นท่ีออกอันเน่ืองมาจากการใช้สิทธิแปลงสภาพ
จากหุ้นกู้แปลงสภาพหรือใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิในการซ้ือหุ้นท่ีบริษัท
ออกจ าหน่ายและเสนอขายต่อคนต่างด้าวท้ังจ านวน ท้ังน้ี การเข้าถือหุ้น
ดังกล่าว  จะต้องไม่เป็นเหตุให้อัตรา ส่วนการถือหุ้นของคนต่างด้าวท้ังหมด
รวมกันเกินร้อยละสี่สิบเก้า (49) ของหุ้นท่ีจ าหน่ายแล้วท้ังหมดของบริษัท 
 (2) นอกเหนือจากกรณีตาม (1) การเข้าถือหุ้นท่ีออกใหม่ของ
บริษัทโดยคนต่างด้าวในกรณีดังต่อไปน้ี อาจท าได้หากอัตราส่วนการถือหุ้น
ของคนต่างด้าวในขณะน้ันยังไม่ครบจ านวนร้อยละสามสิบ (30) ของหุ้นท่ี
จ าหน่ายแล้วท้ังหมดของบริษัท 
    - หุ้นท่ีออกใหม่ตามสิทธิของผู้ถือหุ้นเดิม 
    - การจองซ้ือหุ้นในการเสนอขายต่อประชาชนท่ัวไป 
    - การออกหุ้นปันผล  
    - การแปลงสภาพหุ้นกู้แปลงสภาพหรือใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดง
สิทธิในกรณีอื่น นอกจากที่ระบุใน (1)  
  - การจองซื้อหรือเข้าถือหุ้นท่ีออกใหม่ของบริษัทโดยประการอื่นท่ี
อาจท าได้ตามกฎหมาย 
    ท้ังน้ี การเข้าถือหุ้นดังกล่าวจะต้องไม่ท าให้อัตราส่วนการถือหุ้น
ของคนต่างด้าวท้ังหมดรวมกันเกินร้อยละสามสิบ (30) ของหุ้นท่ีจ าหน่าย
แล้วท้ังหมดของบริษัท  
 (3) คนต่างด้าวอาจเข้าถือหุ้นท่ีออกใหม่ของบริษัทในกรณีต่างๆ 
ดังต่อไปน้ี แม้ว่าอัตราส่วนการถือหุ้นของคนต่างด้าวในขณะน้ันจะครบร้อย
ละสามสิบ (30) ของหุ้นท่ีจ าหน่ายท้ังหมดของบริษัทแล้ว 
  - หุ้นท่ีออกใหม่ตามสิทธิของผู้ถือหุ้นเดิม 
 - การจองซ้ือหุ้นในการเสนอขายต่อประชาชนท่ัวไป 
  - การออกหุ้นปันผล 
  - การแปลงสภาพหุ้นกู้แปลงสภาพหรือใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดง
สิทธิในกรณีอื่นนอกจากที่ระบุใน (1)  
 - การจองซื้อหรือเข้าถือหุ้นท่ีออกใหม่ของบริษัทโดยประการอื่นท่ี
อาจท าได้ตามกฎหมาย 
      ท้ังน้ี การเข้าถือหุ้นดังกล่าวจะต้องไม่ท าให้อัตราส่วนการถือหุ้น
ของคนต่างด้าวเพิ่มขึ้นจากอัตราส่วนการถือหุ้นของคนต่างด้าวในขณะน้ัน
และไม่ท าให้อัตราส่วนการถือหุ้นของคนต่างด้าวท้ังหมดรวมกันเกินร้อยละสี่
สิบเก้า (49)  ของหุ้นท่ีจ าหน่ายแล้วท้ังหมดของบริษัท 

ข้อ 11.   การโอนหุ้นย่อมสมบูรณ์ เมื่อผู้โอนได้สลักหลังใบหุ้น โดย
ระบุชื่อผู้รับโอนและลงลายมือชื่อของผู้โอนกับผู้รับโอน และส่งมอบ

ข้อ 11. การโอนหุ้นจะมีผลสมบูรณ์เมื่อผู้โอนได้สลักหลังใบหุ้นโดยระบุชื่อ
ผู้รับโอนลงในใบหุ้นและลงลายมือชื่อของผู้โอนกับผู้รับโอนและส่งมอบใบหุ้น
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ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อเสนอขอแก้ไข 

ใบหุ้นให้แก่ผู้รับโอน 
 การโอนหุ้นใช้ยันบริษัทได้ เมื่อบริษัทได้รับค าร้องขอให้
ลงทะเบียนโอนหุ้นแล้ว โดยผู้รับโอนจะต้องน าใบหุ้นซ่ึงได้มีการสลัก
หลังใบหุ้นโดยระบุชื่อผู้รับโอนและลงลายมือชื่อของผู้โอนกับผู้รับโอน
มายื่ น ต่ อบ ริษั ทพ ร้อ มค าร้ อ งขอ ให้ ล งทะ เบี ยน  และ ใช้ ยั น
บุคคลภายนอกได้เม่ือบริษัทได้ลงทะเบียนการโอนหุ้นแล้ว 
 เมื่อบริษัทเห็นว่าการโอนหุ้นถูกต้องตามกฎหมายและตาม
ข้อบังคับของบริษัท ให้บริษัทลงทะเบียนการโอนหุ้นภายใน 14 วัน 
นับแต่วันท่ีได้รับค าร้องขอพร้อมเอกสารดังกล่าวในวรรค 2 หากการ
โอนหุ้นน้ีไม่ถูกต้องสมบูรณ์ให้บริษัทแจ้งแก่ผู้ยื่นค าร้องภายใน 7 วัน  
 เมื่อหุ้นของบริษัทได้รับการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทยแล้ว การโอนหุ้นให้เป็นตามกฎหมายหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ 

ให้แก่ผู้รับโอน 
          การโอนหุ้นดังกล่าวจะใช้ยันบริษัทได้เมื่อบริษัทได้รับค าร้องขอให้
ลงทะเบียนการโอนหุ้นแล้ว โดยผู้รับโอนจะต้องน าใบหุ้นซ่ึงผู้โอนได้สลักหลัง
ใบหุ้นโดยระบุชื่อผู้รับโอนและลงลายมือชื่อของผู้โอนกับผู้รับโอนลงในใบหุ้น
มายื่นต่อบริษัทพร้อมค าร้องขอให้ลงทะเบียน แต่จะใช้ยันบุคคลภายนอกได้
เมื่อบริษัทได้ลงทะเบียนการโอนหุ้นน้ันแล้ว 
          เมื่อบริษัทเห็นว่าการโอนหุ้นถูกต้องตามกฎหมายและตามข้อบังคับ
ของบริษัท บริษัทจะลงทะเบียนการโอนหุ้นภายในสิบสี่ (14) วันนับแต่วันได้
รับค าร้องขอให้ลงทะเบียนการโอนหุ้นพร้อมเอกสารดังกล่าวในวรรคสอง 
หากบริษัทเห็นว่าการโอนหุ้นน้ันไม่ถูกต้องสมบูรณ์ บริษัทจะแจ้งแก่ผู้ยื่นค า
ร้องภายในเจ็ด (7) วัน 
          ในกรณี ท่ีหุ้ นของบริษัทเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  การโอนหุ้นให้เป็นตามกฎหมายว่าด้วยบริษัท
มหาชนจ ากัดและกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์              

ข้อ 12. กรณีท่ีผู้รับโอนประสงค์จะได้ใบหุ้นใหม่ ให้ร้องขอต่อบริษัท 
โดยท าเป็นหนังสือลงลายมือชื่อของผู้รับโอนหุ้นและมีพยาน 1 คน 
ลงลายมือชื่อรับรองพร้อมกับคืนใบหุ้นเดิมให้แก่บริษัท ให้บริษัท
ลงทะเบียนการโอนหุ้นภายใน 7 วัน และออกใบหุ้นให้ใหม่ภายใน 1 
เดือน นับแต่วันท่ีได้รับค าร้องขอ 

ข้อ 12. กรณีท่ีผู้รับโอนหุ้นตามข้อ 11  ประสงค์จะได้ใบหุ้นใหม่ ให้ร้องขอต่อ
บริษัทโดยท าเป็นหนังสือลงลายมือชื่อของผู้รับโอนหุ้นและมีพยานอย่างน้อย
หน่ึง (1) คนลงลายมือชื่อรับรองลายมือชื่อน้ันพร้อมกับเวนคืนใบหุ้นเดิม
ให้แก่บริษัท หากบริษัทเห็นว่าการโอนหุ้นน้ันถูกต้องตามกฎหมายแล้ว ให้
บริษัทลงทะเบียนการโอนหุ้นภายในเจ็ด (7) วัน นับแต่วันได้รับการร้องขอ
และออกใบหุ้นให้ใหม่ภายในหน่ึง (1) เดือน นับแต่วันได้รับค าร้องขอ           

ข้อ 13. บริษัทอาจปิดงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้นในระหว่าง 21 วัน 
ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้นแต่ละครั้งก็ได้ โดยประกาศให้ผู้ถือหุ้นทราบ
ล่วงหน้า ณ ส านักงานใหญ่ และส านักงานของบริษัททุกแห่งไม่น้อย
กว่า 14 วัน ก่อนวันปิดงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้น 

ข้อ 13. บริษัทอาจงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้นในระหว่างยี่สิบเอ็ด (21) วัน
ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้นแต่ละครั้ง  โดยประกาศให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า ณ 
ส านักงานใหญ่ และส านักงานสาขาของบริษัททุกแห่ง ไม่น้อยกว่าสิบสี่ (14) 
วันก่อนวันเริ่มงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้น 

ข้อ 14. บริษัทต้องมีคณะกรรมการ ซ่ึงประกอบด้วยกรรมการจ านวน
ไม่น้อยกว่าห้าคน แต่ไม่เกินยี่สิบเอ็ดคน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่ง
หน่ึงของจ านวนกรรมการท้ังหมดต้องมีถิ่นท่ีอยู่ในราชอาณาจักร 
กรรมการของบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าท่ี  ซ่ึง
ได้แก่ เบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง โบนัส   

ข้อ 14. คณะกรรมการบริษัทจะมีจ านวนกรรมการไม่น้อยกว่าห้า (5) คน แต่
ไม่เกินยี่สิบเอ็ด (21) คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึง (1/2) ของจ านวน
กรรมการท้ังหมดต้องมีถิ่นท่ีอยู่ในราชอาณาจักร  โดยมีกรรมการท่ีเป็น
กรรมการอิสระอย่างน้อยหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการท้ังหมด แต่
ต้องไม่น้อยกว่าสาม(3) คน   
           กรรมการของบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าท่ีใน
รูปของ เบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง โบนัส และบ าเหน็จ การจ่ายค่าตอบแทน
ดังกล่าว จะต้องไม่ขัดหรือแย้งกับการด ารงคุณสมบัติของกรรมการท่ีเป็น
กรรมการอิสระตามท่ีกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ก าหนด  

ข้อ 15. จ านวนหรือชื่อกรรมการซึ่งมีอ านาจลงชื่อผูกพันบริษัทได้น้ัน 
ให้กรรมการสองคนลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราส าคัญของ
บริษัท 
          ให้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจก าหนดชื่อกรรมการผู้มี
อ านาจลงนามผูกพันบริษัทได ้

ข้อ 15. จ านวนหรือชื่อกรรมการซ่ึงมีอ านาจลงชื่อผูกพันบริษัทได้คือ
กรรมการผู้มีอ านาจสอง (2) คนลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราส าคัญ
ของบริษัท 
           ให้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจก าหนดและแก้ไขเปลี่ยนแปลงชื่อ
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบริษัทได้         

ข้อ 16. ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการ ดังต่อไปน้ี 
        (1) ผู้ถือหุ้นรายหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นท่ีตนถือ 

ข้อ 16. ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการ 
ดังต่อไปน้ี 
  (1) ผู้ถือหุ้นรายหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นท่ีตนถือ 
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        (2) ผู้ถือหุ้นแต่ละรายจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ท้ังหมดตาม (1) 
เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่ง
คะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 
        (3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมา เป็นผู้
ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี หรือ 
จะพึงเลือกตั้งในครั้งน้ัน ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับการคัดเลือกตั้งใน
ล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี 
หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งน้ัน ให้ผู้เป็นประธานในท่ีประชุมน้ันเป็นผู้
ออกเสียงชี้ขาด 

  (2) ผู้ถือหุ้นแต่ละรายจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ ท้ังหมดตาม (1) 
เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ในกรณีท่ีเลือกตั้ง
บุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใด
ไม่ได ้
 (3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ได้รับ
การเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งใน
ครั้งน้ัน      ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับการเลือกตั้งในล าดับถัดลงมามีคะแนน
เสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งน้ัน ให้ผู้
เป็นประธานในท่ีประชุมน้ันเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด                        

ข้อ 17. ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจาก
ต าแหน่ง 1 ใน 3 ถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม
ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ท่ีสุดกับส่วน 1 ใน 3 
          กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีท่ีสอง
ภายหลังจดทะเบียนน้ัน ให้ใช้วิธีการจับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วน
ปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมการท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดน้ันเป็นผู้ออก
จากต าแหน่ง กรรมการท่ีออกตามวาระอาจถูกเลือกเข้ามาด ารง
ต าแหน่งใหม่ก็ได ้ 

ข้อ 17. ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจาก
ต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) ของกรรมการท้ังหมด ถ้าจ านวนกรรมการ
ท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม (3) ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ท่ีสุดกับ
ส่วนหน่ึงในสาม (1/3)         
 กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลัง
จดทะเบียนบริษัทน้ัน ให้ใช้วิธีการจับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนในปีท่ีสาม
และปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมการท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผู้ ออกจาก
ต าแหน่ง กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามข้อน้ีอาจได้รับเลือกให้เข้าด ารง
ต าแหน่งอีกก็ได ้

ข้อ 18. นอกจากการพ้นต าแหน่งตามวาระแล้ว กรรมการพ้นจาก
ต าแหน่งเมื่อ 
  (1) ตาย 
    (2) ลาออก 
    (3) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย   
    (4) ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้ออก ด้วยคะแนนเสียงไม่
น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียง  
             (5) ศาลมีค าสั่งให้ออก 

ข้อ 18. นอกจากการพ้นต าแหน่งตามวาระตามข้อ 17 แล้ว กรรมการพ้น
จากต าแหน่งเมื่อ  
   (1) ตาย 
   (2) ลาออก 
   (3) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย   
   (4) ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้กรรมการออกจากต าแหน่งด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึง (1/2) ของจ านวน
หุ้นท่ีถือโดยผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
  (5) ศาลมีค าสั่งให้ออก 

ข้อ 19. ในกรณีท่ีต าแหน่งกรรมการของบริษัทว่างลงโดยเหตุอื่น 
นอกจากถึงคราวออกตามวาระ คณะกรรมการจะแต่งตั้งบุคคลหน่ึง
บุ คคลใดเข้ าเป็ นกรรมการแทนต าแห น่ ง ท่ี ว่ างก็ ได้  มติของ
คณะกรรมการจะต้องประกอบ ด้วยคะแนนไม่น้อยกว่าสามในสี่ของ
จ านวนกรรมการท่ียังเหลืออยู่ แต่บุคคลท่ีได้รับการแต่งตั้งเช่นว่าน้ีจะ
อยู่ในต าแหน่งได้เพียงเท่าก าหนดเวลาท่ีกรรมการผู้ออกไปน้ันชอบท่ี
จะอยู่ได้ 
 

ข้อ 19. ในกรณีท่ีต าแหน่งกรรมการของบริษัทว่างลงโดยเหตุอื่นนอกจากถึง
คราวออกตามวาระตามข้อ 17 คณะกรรมการอาจเลือกบุคคลหน่ึงบุคคลใด
เข้าเป็นกรรมการแทนในต าแหน่งท่ีว่างก็ได้ เว้นแต่วาระของกรรมการท่ีว่าง
ลงจะเหลือน้อยกว่าสอง (2) เดือน  
 มติของคณะกรรมการตามวรรคหน่ึงจะต้องประกอบด้วยคะแนน
ไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนกรรมการท่ียังเหลืออยู่ ท้ังน้ี บุคคลท่ี
เข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าวจะอยู่ในต าแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระท่ี
ยังเหลืออยู่ของกรรมการซึ่งตนแทน 
 ในกรณีต าแหน่งกรรมการว่างลงจนเหลือน้อยกว่าจ านวนท่ีจะเป็น
องค์ประชุม ให้กรรมการที่เหลืออยู่กระท าการในนามของคณะกรรมการ  จัด
ให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อเลือกตั้งกรรมการแทนต าแหน่งท่ีว่างท้ังหมด 
และการประชุมผู้ถือหุ้นดังกล่าวให้กระท าภายในหน่ึง (1) เดือนนับแต่วันท่ี
จ านวนกรรมการว่างลงเหลือน้อยกว่าจ านวนท่ีจะเป็นองค์ประชุม           
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ข้อ 20. การประชุมคณะกรรมการตามปกติให้จัดขึ้นอย่างน้อย 3 
เดือนต่อครั้ง ประธานกรรมการหรือกรรมการที่ได้รับมอบหมายจาก
ประธานกรรมการเป็นผู้เรียกประชุมกรรมการ 
          กรรมการตั้งแต่ 2 คนขึ้นไปอาจร้องขอให้ประธานกรรมการ
เรียกประชุมคณะกรรมการได้ ในกรณีท่ีมีกรรมการตั้งแต่ 2 คนขึ้นไป
ร้องขอให้ประธานกรรมการหรือกรรมการท่ีได้รับมอบหมายจาก
ประธานกรรมการก าหนดวันประชุมภายใน 14 วันนับแต่วันท่ีได้รับ
การร้องขอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 20. การประชุมคณะกรรมการให้จัดขึ้นอย่างน้อยหน่ึง (1) ครั้งทุกสาม 
(3) เดือน ประธานกรรมการหรือผู้ซ่ึงประธานกรรมการมอบหมายเป็นผู้เรียก
ประชุมคณะกรรมการ 
       เมื่อมีเหตุอันสมควรหรือเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยช น์ของบริษัท 
กรรมการตั้งแต่สอง (2) คนขึ้นไปอาจร่วมกันร้องขอให้ประธานกรรมการ
เรียกประชุมคณะกรรมการได้ โดยต้องระบุเรื่องและเหตุผลท่ีจะเสนอให้ท่ี
ประชุมพิจารณาไปด้วย ในกรณี เช่นน้ี ให้ประธานกรรมการ หรือผู้ ซ่ึง
ประธานกรรมการมอบหมายเรียกและก าหนดวันประชุมภายในสิบสี่ (14) 
วันนับแต่วันท่ีได้รับการร้องขอ 
        ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่ด าเนินการตามวรรคสอง กรรมการซ่ึง
ร้องขออาจร่วมกันเรียกและก าหนดวันประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณา
เรื่องท่ีร้องขอได้ภายในสิบสี่ (14) วันนับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตาม
วรรคสอง 
        ในกรณี ท่ีไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใด ให้รองประธาน
กรรมการเป็นผู้ เรียกประชุมคณะกรรมการ ในกรณี ท่ีไม่มีรองประธาน
กรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใด   กรรมการตั้งแต่สอง (2) คนขึ้นไปอาจร่วมกัน
เรียกประชุมคณะกรรมการได้ 

ข้อ 21. ให้ประธานกรรมการหรือกรรมการท่ีได้รับมอบหมายจาก
ประธานกรรมการ เป็นผู้ก าหนดวัน เวลา และสถานท่ีในการประชุม
คณะกรรมการ ซ่ึงสถานท่ีท่ีประชุมน้ันอาจก าหนดเป็นอย่างอื่น 
นอกเหนือไปจากท้องท่ีอันเป็นท่ีตั้งส านักงานแห่งใหญ่ของบริษัทหรือ
จังหวัดใกล้เคียงก็ได้ หากประธานกรรมการหรือกรรมการท่ีได้รับ
มอบหมายจากประธานมิได้ก าหนดสถานท่ีประชุม ท่ีประชุมให้ใช้
สถานท่ีตั้งส านักงานแห่งใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีประชุม  
       ในการประชุมคณะกรรมการแต่ละครั้ง ประธานในท่ีประชุมจะ
ก าหนดให้กรรมการของบริษัทเข้าร่วมประชุม และด าเนินการใดๆ 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ และวิธีการท่ี
กฎหมายก าหนดไว้ในเรื่องนั้นๆ ด้วย 
        โดยกรรมการบริษัทซ่ึงเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ด้วยวิธีการและเป็นไปตามเงื่อนไขท่ีกล่าวข้างต้น ถือ
ว่าเป็นการเข้าร่วมประชุมอันสามารถนับเป็นองค์ประชุมได้และถือว่า
เป็นการประชุมท่ีชอบด้วยกฎหมาย 
         ในการส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุม 
เพื่อจัดให้มีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ สามารถด าเนินการตาม
วิธีการและระยะเวลาท่ีกฎหมาย หรือข้อบังคับเกี่ยวกับการประชุม
น้ันได้ก าหนดไว้ หรือจะส่งโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้  

ข้อ 21. ให้ประธานกรรมการหรือผู้ซ่ึงประธานกรรมการมอบหมายเป็นผู้
ก าหนดวัน เวลา และสถานท่ีประชุมคณะกรรมการ ซ่ึงสถานท่ีท่ีประชุมน้ัน
อาจก าหนดเป็นอย่างอื่นนอกเหนือไปจากท้องท่ีอันเป็นท่ีตั้งส านักงานใหญ่
ของบริษัทหรือจังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ ท่ีอื่นใดในราชอาณาจักรก็ได้   หาก
ประธานกรรมการหรือผู้ซ่ึงประธานกรรมการมอบหมายมิได้ก าหนดสถานท่ี
ประชุม ให้ใช้สถานท่ีตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีประชุม 
        ในการประชุมคณะกรรมการแต่ละครั้ง ประธานกรรมการหรือ
ประธานในท่ีประชุมอาจก าหนดให้จัดการประชุมกรรมการผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์หรือใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ร่วมด้วยก็ได้ โดยให้ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมายก าหนด และให้ถือว่าท่ีตั้งส านักงาน
ใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีจัดการประชุม   กรรมการบริษัทซ่ึงร่วมประชุม
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยวิธีการและเป็นไปตามเงื่อนไขที่กล่าวข้างต้น ถือว่า
เป็นการร่วมประชุมอันสามารถนับเป็นองค์ประชุมได้และถือว่าเป็นการ
ประชุมโดยชอบด้วยกฎหมาย   
         

ข้อ 22. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ หรือ
ผู้ ซ่ึ งได้รับมอบหมายส่งหนังสือ นัดประชุม โดยทางไปรษณี ย์
ลงทะเบียน หรือส่งมอบให้แก่ผู้รับหรือตัวแทนของผู้รับโดยตรง โดย
ระบุวัน เวลา สถานท่ี และกิจการท่ีจะประชุมไปยังกรรมการไม่น้อย
กว่า 7 วัน  ก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อรักษา

ข้อ 22.ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยัง
กรรมการไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน ก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็น
รีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุมโดย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีการอื่น และก าหนดวันประชุมให้เร็วกว่าน้ัน
ก็ได้   
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สิทธิหรือประโยชน์ของบริษัทจะแจ้งการนัดประชุม โดยวิธีอื่น และ
ก าหนดวันประชุมให้เร็วกว่าน้ันก็ได้   

ข้อ 23. ในการประชุมกรรมการ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อย
กว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนกรรมการท้ังหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม การ
วินิจฉัยชี้ขาดให้ถือเสียงข้างมาก ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานใน
ท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงชี้ขาด  

ข้อ 23.   ในการประชุมคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการร่วมประชุมไม่น้อย
กว่ากึ่งหน่ึง(1/2) ของจ านวนกรรมการท้ังหมดจึงจะครบองค์ประชุม  
 ในกรณี ท่ีมีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ การด าเนินการ
จะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมายก าหนด 
 ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุมคณะกรรมการ  ใน
กรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ถ้า
มีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม  
ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ  หรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ีประชุมน้ันหรือไม่สามารถ
ปฏิบัติหน้าท่ีได้ ให้กรรมการซ่ึงร่วมประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็น
ประธานในท่ีประชุม 
 การวินิจฉัยชี้ขาดของท่ีประชุมคณะกรรมการให้ถือเสียงข้างมาก
ของกรรมการท่ีร่วมประชุม กรรมการคนหน่ึงมีเสียงหน่ึงในการลงคะแนน 
เว้นแต่กรรมการซ่ึงมีส่วนได้เสียในเรื่องใด ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนใน
เรื่องน้ัน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีก
หน่ึงเสียงเป็นเสียงชี้ขาด 

ข้ อ  24. กรรมการต้องปฏิบั ติห น้ า ท่ี ให้ เป็ น ไปตามกฎหมาย 
วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 24. กรรมการต้องปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์และ
ข้อบังคับของบริษัท และมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น                  

ข้อ 25. กรรมการจะประกอบกิจการ หรือเข้าเป็นหุ้นส่วน หรือเข้า
เป็นผู้ถือหุ้นในนิติบุคคลอื่นท่ีมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการ
แข่งขันกับกิจการของบริษัทไม่ได้  เว้นแต่จะแจ้งให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น
ทราบก่อนท่ีจะมีมติแต่งตั้ง   

ข้อ 25. กรรมการจะประกอบกิจการ หรือเข้าเป็นหุ้นส่วน หรือเข้าเป็นผู้ถือ
หุ้นในนิติบุคคลอื่นท่ีประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการ
แข่งขันกับกิจการของบริษัทไม่ได้  เว้นแต่จะได้แจ้งให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบ
ก่อนท่ีจะมีมติแต่งตั้งเป็นกรรมการ   

ข้อ 26. กรรมการคนใดซ้ือทรัพย์สินของบริษัท หรือขายทรัพย์ให้แก่
บริษัท หรือกระท าธุรกิจอย่างใดอย่างหน่ึงกับบริษัทไม่ว่าจะกระท า
ในนามของตนหรือของบุคคลอื่น ถ้ามิ ได้รับความยินยอมจาก
คณะกรรมการแล้ว การซ้ือขาย หรือกระท าธุรกิจน้ันไม่มีผลผูกพัน
บริษัท 

ข้อ 26. กรรมการคนใดซ้ือทรัพย์สินของบริษัท หรือขายทรัพย์สินให้แก่
บริษัท หรือกระท าธุรกิจอย่างใดอย่างหน่ึงกับบริษัท ไม่ว่าจะกระท าในนาม
ของตนหรือของบุคคลอื่น ถ้ามิได้รับความยินยอมจากคณะกรรมการแล้ว 
การซ้ือขายหรือกระท าธุรกิจน้ันไม่มีผลผูกพันบริษัท          

ข้อ 27. ให้กรรมการแจ้งให้บริษัททราบโดยมิชักช้า  เมื่อถือหุ้นหรือ
หุ้นกู้ในบริษัทหรือบริษัทในเครือ โดยระบุจ านวนท้ังหมดท่ีเพิ่มขึ้น
หรือลดลงในระหว่างรอบปีบัญชี 

ข้อ 27. ให้กรรมการแจ้งให้บริษัททราบโดยมิชักช้า  เมื่อมีส่วนได้เสียไม่ว่า
โดยตรงหรือโดยอ้อมในสัญญาใดๆ ท่ีบริษัทท าขึ้นระหว่างรอบปีบัญชี โดย
ระบุข้อเท็จจริงเกี่ยวกับลักษณะของสัญญา ชื่อของคู่สัญญาและส่วนได้เสีย
ของกรรมการในสัญญาน้ัน หรือเมื่อถือหุ้นหรือหุ้นกู้ในบริษัทหรือบริษัทใน
เครือ โดยระบุจ านวนท้ังหมดท่ีเพิ่มขึ้นหรือลดลงในระหว่างรอบปีบัญชี 

ข้อ 28. ให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ าปี 
ภายใน 4 เดือน  นับแต่วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัท การประชุมผู้
ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากนี้ให้เรียกว่าประชุมวิสามัญ 
         คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญ
เมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร ผู้ถือหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุ้น
นับรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ท้ังหมด   
จะเข้าชื่อกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็น
การประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการท่ี

ข้อ 28. ให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ าปีภายในสี่ (4) 
เดือน  นับแต่วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัท การประชุมเช่นน้ีให้เรียกว่าการ
ประชุมสามัญการประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากน้ีให้เรียกว่าการประชุม
วิสามัญ คณะกรรมการอาจเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้แล้วแต่จะ
เห็นสมควร คณะกรรมการอาจจัดให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้ นผ่ านสื่ อ
อิเล็กทรอนิกส์หรือใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ร่วมด้วยก็ได้ ท้ังน้ี การประชุม
ดังกล่าวต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีบัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วย
การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
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ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นน้ี
คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในสี่สิบห้าวัน นับ
แต่วันท่ีได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น  
          ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสอง ผู้ถือหุ้นท้ังหลายซ่ึงเข้าชื่อกันหรือผู้ถือหุ้น
คนอื่นๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามท่ีบังคับไว้น้ันจะเรียกประชุมเองก็
ได้ ภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง 
ในกรณีเช่นน้ีให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีคณะกรรมการเรียก
ประชุม   โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นท่ีเกิดจากการ
จัดให้มีการประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร 
          ในกรณี ท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียก
ประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสามครั้งใด จ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุม ตามท่ีก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 103 ผู้ถือหุ้นตามวรรคสาม
ต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดจากการจัดให้มีการ
ประชุมในครั้งน้ันให้แก่บริษัท 

 ผู้ถือหุ้นรายหน่ึงหรือหลายรายซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันไม่น้อยกว่าร้อย
ละสิบ (10) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ท้ังหมดจะเข้าชื่อกันท าหนังสือขอให้
คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้อง
ระบุเรื่องและเหตุผลในการขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าว
ด้วย ในกรณีเช่นน้ีคณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในสี่สิบ
ห้า (45) วัน นับแต่วันท่ีได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น  
 ในกรณี ท่ีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสอง ผู้ถือหุ้นท้ังหลายซ่ึงเข้าชื่อกันหรือผู้ถือหุ้นรายอื่นๆ 
รวมกันได้จ านวนหุ้นตามท่ีบังคับไว้น้ันจะเรียกประชุมเองก็ได้ ภายในสี่สิบห้า 
(45)  วันนับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง  ในกรณีเช่นน้ี    ให้
ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้อง
รับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นท่ีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอ านวย
ความสะดวกตามสมควร 
   ในกรณี ท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุม
เพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสามครั้งใด จ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงร่วมประชุมไม่ครบเป็น
องค์ประชุมตามข้อ 30 ผู้ถือหุ้นตามวรรคสามต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้
ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครั้งน้ันให้แก่บริษัท         

ข้อ 29.ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท าเป็น
หนังสือนัดประชุม ระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม 
และเรื่องท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร 
โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องท่ีเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อ
พิจารณา แล้วแต่กรณี รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเรื่อง
ดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า 7 
วันก่ อนการประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพ์ก่อนวันประชุมติดต่อกัน 3 วันก่อนวันประชุมไม่น้อย
กว่า 3 วัน 
         ให้คณะกรรมการหรือกรรมการท่ีได้รับมอบหมายเป็นผู้
ก าหนด วัน เวลา และสถานท่ี ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ซ่ึงสถานท่ีท่ีจะใช้
เป็นท่ีประชุมผู้ถือหุ้นน้ันต้องอยู่ในท้องท่ีอันเป็นท่ีตั้งส านักงานแห่ง
ใหญ่หรือส านักงานสาขา หรือจังหวัดใกล้เคียงกับท่ีตั้งส านักงานใหญ่
และส านักงานสาขาหรือจังหวัดอื่นตามท่ีคณะกรรมการเห็นว่า
เหมาะสม 

ข้อ 29.ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท าหนังสือนัดประชุม 
ระบุ สถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องท่ีจะเสนอต่อท่ี
ประชุม พร้อมรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องท่ีเสนอ 
เพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี พร้อมท้ังความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบ
ไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพ์ติดต่อกันสาม (3) วัน  และไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวัน
ประชุม 
         ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นเรียกประชุมเองตามข้อ 28 วรรคสาม ผู้ถือหุ้นท่ี
เรียกประชุมอาจจัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ท้ังนี้ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายก าหนด    
         การประชุมผู้ถือหุ้นให้จัดขึ้น ณ ท้องท่ีอันเป็นท่ีตั้งส านักงานใหญ่หรือ
ส านักงานสาขาของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียงกับท่ีตั้งส านักงานใหญ่หรือ
ส านักงานสาขา หรือจังหวัดอื่นตามท่ีคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าเหมาะสม 
ในกรณี ท่ีได้มีการจัดประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ให้ถือว่าท่ีตั้ง
ส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีจัดการประชุม    

ข้อ 30. ในการประชุมผู้ถือหุ้นต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจาก
ผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมรวมกันไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่า
กึ่งหน่ึงของจ านวนผู้ถือหุ้นท้ังหมด และต้องมีมตินับรวมกันได้ไม่น้อย
กว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ท้ังหมด จึงจะเป็นองค์
ประชุม 
          ในการประชุมผู้ถือหุ้นแต่ละครั้ง คณะกรรมการบริษัทอาจ
ก าหนดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยให้
ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกฎหมายก าหนดไว้ในเรื่องน้ันๆ 

ข้อ 30. ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณี ท่ี
ประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ถ้ามีรอง
ประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน    ถ้าไม่มีรอง
ประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ให้ผู้ถือหุ้นซ่ึงร่วม
ประชุมเลือกผู้ถือหุ้นคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 
          ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
(ถ้าม)ี ร่วมประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึง (1/2) 
ของจ านวนผู้ถือหุ้นท้ังหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงใน
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ด้วย 
          ในการประชุมผู้ ถือหุ้ น เพื่ อจัดให้มีการประชุมผ่านสื่ อ
อิ เล็ กทรอ นิกส์  ในการส่ งห นั งสื อ เชิญ ประชุมและ เอกสาร
ประกอบการประชุมสามารถด าเนินการตามวิธีการและระยะเวลาท่ี
กฎหมายก าหนด หรือข้อบังคับเกี่ยวกับการประชุมน้ันได้ก าหนดไว้
หรือจะส่งโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ แต่ท้ังน้ี ต้องส่งตาม
ระยะเวลาและลงโฆษณาทางหนังสือพิมพ์ตามท่ีกฎหมายหรือ
ข้อบังคับน้ันก าหนดไว ้
          ผู้ถือหุ้นซ่ึงเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยวิธีการ
และเป็นไปตามเงื่อนไขท่ีกล่าวมาข้างต้น  ถือว่าเป็นการเข้าร่วม
ประชุมอันสามารถนับองค์ประชุมได้ และถือว่าการประชุมผู้ถือหุ้น
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าวเป็นการประชุมโดยชอบด้วยกฎหมาย
ตามท่ีกฎหมายก าหนดไว้ในเรื่องนั้นๆ 
          ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลา
นัดไปแล้วถึง 1 ชั่วโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบ
เป็นองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไว้ในวรรคหน่ึง หากว่าการประชุมผู้ถือ
หุ้นน้ันได้มีการเรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอมา การประชุมเป็นอัน
ระงับไป ขอให้นัดประชุมใหม่และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือ
หุ้นไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังน้ีไม่
บังคับว่าต้องครบองค์ประชุม 

สาม (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ท้ังหมด จึงจะครบเป็นองค์ประชุม ใน
กรณีท่ีมีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ การด าเนินการจะต้องเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมายก าหนด 
          ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไป
แล้วถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุม
ตามท่ีก าหนดไว้ในวรรคสอง หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นน้ันได้เรียกนัดเพราะ
ผู้ถือหุ้นร้องขอตามข้อ 28 วรรคสาม การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการ
ประชุมผู้ถือหุ้นน้ันมิใช่เป็นการเรียกเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอตามข้อ 28 วรรค
สาม ให้นัดประชุมใหม่และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า
เจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังน้ีไม่จ าต้องมีผู้ถือหุ้นครบ
องค์ประชุม 
          ผู้ถือหุ้นซ่ึงร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยวิธีการและเป็นไป
ตามเงื่อนไขตามท่ีกฎหมายก าหนดถือว่าเป็นการร่วมประชุมอันสามารถนับ
องค์ประชุมได้ และถือว่าการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว
เป็นการประชุมโดยชอบด้วยกฎหมายตามท่ีกฎหมายก าหนดไว้ในเรื่องนั้นๆ      

ข้อ 31. มติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้นน้ัน ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียง
ดังต่อไปน้ี 
           (1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึง
มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากันให้
ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 
           (2) ในกรณี ดังต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามใน
สี่ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน 
      (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมด หรือ
บางส่วนท่ีส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 
      (ข ) การซ้ือหรือรับ โอนกิ จการของบริษั ทอื่ น  หรือ
บริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
    (ค) การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่า
กิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญ การมอบหมายให้
บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น 
โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก าไรขาดทุนกัน 

ข้อ 31. มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องได้รับคะแนนเสียงเห็นชอบจากเสียง
ข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียง
เท่ากัน ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชี้ขาด 
เว้นแต่จะก าหนดไว้เป็นอย่างอื่นในข้อบังคับน้ี หรือกรณีอื่นตามท่ีกฎหมาย
ก าหนดไว้ หรือในกรณีดังต่อไปน้ีซ่ึงจะต้องได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสาม
ในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงร่วมประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน 
         (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญ
ให้แก่บุคคลอื่น 
         (ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็น
ของบริษัท 
         (ค) การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัท
ท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของ
บริษัท  หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก าไร
ขาดทุนกัน      

ข้อ 32. กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจ าปี พึงกระท ามีดังน้ี 
 (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ี
ประชุมแสดงว่าในรอบปีท่ีผ่านมากิจการของบริษัทได้จัดการไป 
 (2)  พิจารณาและอนุมัติงบดุล 
 (3) พิจารณาจัดสรรเงินก าไร 

ข้อ 32. กิจการท่ีท่ีประชุมสามัญประจ าปี พึงเรียกประชุมมีดังน้ี 
  (1) พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการแสดงถึงกิจการ
ของบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
    (2) พิจารณาและอนุมัติงบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน  
    (3) พิจารณาจัดสรรเงินก าไร   
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   (4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
 (5) แต่งตั้งผู้สอบบัญชี  
 (6) กิจการอื่นๆ  

    (4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่ง
ตามวาระ และก าหนดค่าตอบแทน 
    (5) พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบ
บัญช ี
    (6) กิจการอื่น 

ข้อ 34. บริษัทต้องจัดให้มีการท าและการเก็บรักษาบัญชี ตลอดจน
การสอบบัญชีตามกฎหมายว่าด้วยการน้ัน และต้องจัดท างบดุลและ
บัญชีก าไรขาดทุน อย่างน้อยครั้งหน่ึงในรอบ 12 เดือน อันเป็นรอบปี
บัญชีของบริษัท 

ข้อ 34. บริษัทต้องจัดให้มีการท าและการเก็บรักษาบัญชี ตลอดจนการสอบ
บัญชีตามกฎหมายว่าด้วยการน้ัน และต้องจัดท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน 
อย่างน้อยครั้งหน่ึงในรอบสิบสอง (12) เดือนอันเป็นรอบปีบัญชีของบริษัท          

ข้อ 35. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท าและบัญชีก าไรขาดทุน ณ 
วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นในการ
ประชุมสามัญประจ าปี  เพื่อพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีก าไร
ขาดทุนน้ีคณะกรรมการต้องจัดให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบให้เสร็จก่อน
น าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น  

 ข้อ35.คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วัน
สิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุม
สามัญประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ   โดยคณะกรรมการต้องจัดให้ผู้สอบบัญชี
ตรวจสอบให้เสร็จก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น  

ข้อ 37 ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากประเภทอื่น นอกจากเงินก าไร ใน
กรณีท่ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่  ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผล 
         เงินปันผลน้ีให้แบ่งตามจ านวนหุ้น  หุ้นละเท่า ๆ กัน 
         คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้
เป็นครั้งคราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นน้ัน 
และรายงานให้ท่ีประชุมทราบในการประชุมคราวต่อไป 
         การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายใน 1 เดือนนับแต่วันท่ีท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ท้ังน้ีให้แจ้ง
เป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปัน
ผลน้ันในหนังสือพิมพ์ด้วย 

ข้อ 37 ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณี
ท่ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล 
         เงินปันผลให้แบ่งตามจ านวนหุ้น  หุ้นละเท่า ๆ กัน การจ่ายเงินปันผล
ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น ท้ังน้ี คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีก าไรสมควร
พอท่ีจะท าเช่นน้ัน และเมื่อได้จ่ายเงินปันผลแล้ว ให้รายงานต่อที่ประชุมผู้ถือ
หุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป 
         การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหน่ึง (1) เดือนนับแต่วันท่ี ท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการลงมติ แล้วแต่กรณี ท้ังนี้ให้แจ้งเป็นหนังสือ
ไปยั งผู้ ถือหุ้ นและให้ โฆษณ าค าบอกกล่าวการจ่าย เงินปันผลน้ันใน
หนังสือพิมพ์ด้วย  การแจ้งและการโฆษณาดังกล่าวอาจใช้วิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายก าหนดก็ได้   

ข้อ 38. บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงเป็นทุนส ารอง  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5  ของก าไรสุทธิประจ าปี หักด้วยยอดเงินขาดทุน
สะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
10 ของทุนจดทะเบียน  

 ข้อ 38. บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงเป็นทุนส ารอง  ไม่น้อย
กว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา 
(ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของทุนจด
ทะเบียน       

ข้อ 40. ผู้สอบบัญชี มีอ านาจตรวจสอบบัญชีเอกสารและหลักฐานอื่น
ใด ท่ีเกี่ยวกับรายได้ รายจ่าย ตลอดจนทรัพย์สินและหน้ีสินของ
บริษัทในระหว่างเวลาท าการของบริษัท ในการนี้ให้มีอ านาจสอบถาม
กรรมการ พนักงาน ลูกจ้างผู้ด ารงต าแหน่งหน้าท่ีใดๆ ของบริษัทและ
ตัวแทนของบริษัท รวมท้ังให้ชี้แจงข้อเท็จจริงหรือส่งเอกสารหลักฐาน
เกี่ยวกับการด าเนินการของบริษัทได้ 

ข้อ 40. ผู้สอบบัญชีมีอ านาจตรวจสอบบัญชี เอกสารและหลักฐานอื่นใดท่ี
เกี่ยวกับรายได้ รายจ่าย ตลอดจนทรัพย์สินและหน้ีสินของบริษัทในระหว่าง
เวลาท าการของบริษัท ในการน้ีให้มีอ านาจสอบถามกรรมการ พนักงาน 
ลูกจ้าง ผู้ด ารงต าแหน่งหน้าท่ีใดๆ ของบริษัท และตัวแทนของบริษัท รวมท้ัง
ให้ชี้แจงข้อเท็จจริงหรือส่งเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับการด าเนินกิจการของ
บริษัทได้          

ข้อ 41. ผู้สอบบัญชีมีหน้าท่ีเข้าประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้นของ
บริษัททุกครั้งท่ีมีการพิจารณางบดุล บัญชีก าไรขาดทุนและปัญหา
เกี่ยวกับบัญชีของบริษัท  เพื่อชี้แจงการตรวจสอบบัญชีต่อผู้ถือหุ้นใน
บริษัท  จัดส่งรายงาน  และเอกสารของบริษัทท่ีผู้ถือหุ้นจะพึงได้รับ
ในการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งน้ันแก่ผู้สอบบัญชีด้วย  

ข้อ 41. ผู้สอบบัญชีมีหน้าท่ีเข้าร่วมประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท
ทุกครั้งท่ีมีการพิจารณางบดุล บัญชีก าไรขาดทุน  และปัญหาเกี่ยวกับบัญชี
ของบริษัทเพื่อชี้แจงการตรวจสอบบัญชีต่อผู้ถือหุ้น  ให้บริษัทจัดส่งรายงาน
และเอกสารของบริษัทท่ีผู้ถือหุ้นจะพึงได้รับในการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งน้ันแก่
ผู้สอบบัญชีด้วย         
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ข้อ 42. บริษัทอาจออกหลักทรัพย์อื่นใด ตามกฎหมายว่าด้วย
หลักทรัพย์และตลาดทรัพย์ได้ 

ข้อ 42. บริษัทมีสิทธิออกและเสนอขายหุ้นบุริมสิทธิ หุ้นกู้ หุ้นกู้แปลงสภาพ 
ใบส าคัญแสดงสิทธิ หรือหลักทรัพย์อื่นใด ตามท่ีกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ก าหนด       

ข้ อ  43. ข้ อบั ง คับ น้ี  ห ากมี สิ่ ง ท่ี จ า เป็ น  หรือสมควรจะแก้ ไข
เปลี่ยนแปลง ก็ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาจัดการเปลี่ยนแปลง
แก้ไขได้ตามกฎหมาย 

ข้อ 43. ข้อบังคับน้ี หากมีสิ่งท่ีจ าเป็น หรือสมควรจะแก้ไขเปลี่ยนแปลง ก็ให้
ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแก้ไขเปลี่ยนแปลงได้ตามกฎหมาย        

ข้อ 44. ตราส าคัญของบริษัทให้เป็นไปตามรูปดังต่อไปน้ี 
                             (ตราส าคัญบริษัท) 

ข้อ 44. ตราส าคัญของบริษัทให้เป็นไปตามท่ีประทับไว้ดังต่อไปน้ี 
                              (ตราส าคัญบริษัท)             

ข้อ 45. ในกรณีท่ีบริษัทหรือบริษัทย่อยตกลงเข้าท ารายการท่ีเกี่ยว
โยงกัน หรือรายการเกี่ยวกับการได้มาหรือจ าหน่ายไปซ่ึงทรัพย์สิน
ของบริษัทหรือบริษัทย่อยตามความหมายท่ีก าหนดตามประกาศ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยท่ีใช้บังคับกับการท ารายการที่เกี่ยว
โยงกันของบริษัทจดทะเบียน หรือ การได้มาหรือจ าหน่ายไปซ่ึง
ทรัพย์สินของบริษัทจดทะเบียนแล้วแต่กรณี   ให้ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีประกาศดังกล่าวก าหนดไว้ในเรื่องน้ันๆ 
ด้วย 

ข้อ 45. ในกรณีท่ีบริษัทหรือบริษัทย่อยตกลงเข้าท ารายการท่ีเกี่ยวโยงกัน 
หรือรายการเกี่ยวกับการได้มาหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์ของบริษัทหรือ
บริษัทย่อยตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ตามประกาศคณะกรรมการก ากับ
ตลาดทุนท่ีใช้บังคับกับการท ารายการท่ีเกี่ยวโยงกันของบริษัทจดทะเบียน 
หรือการได้มาหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์ของบริษัทจดทะเบียน แล้วแต่กรณี  
ให้บริษัทปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีประกาศดังกล่าวก าหนดไว้
ในเรื่องนั้นๆ ด้วย        

ข้อ 46. เมื่อได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทอาจโอนทุน
ส ารองตามกฎหมาย ทุนส ารองจากส่วนล้ ามูลค่าหุ้น หรือเงินส ารอง
อื่นเพ่ือชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษัทได้  
          การชดเชยขาดทุนสะสมข้างต้น ให้หักชดเชยจากเงินส ารอง
อื่นก่อน แล้วจึงหักจากทุนส ารองตามกฎหมาย และทุนส ารองจาก
ส่วนล้ ามูลค่าหุ้นตามล าดับ 

ข้อ 46. เมื่อได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทอาจโอนทุนส ารองตาม
กฎหมาย ทุนส ารองจากส่วนล้ ามูลค่าหุ้น หรือเงินส ารองอื่นเพื่อชดเชยผล
ขาดทุนสะสมของบริษัทได้  
          การชดเชยผลขาดทุนสะสมข้างต้น ให้หักชดเชยจากเงินส ารองอื่น
ก่อน แล้วจึงหักจากทุนส ารองตามกฎหมาย และทุนส ารองจากส่วนล้ ามูลค่า
หุ้นตามล าดับ     

                                      -ไม่มี- ข้อ 47. การบอกกล่าวเตือน แจ้งความ หรือ โฆษณาข้อความใดๆ เกี่ยวกับ
บริษัทให้บุคคลอื่นหรือประชาชนทราบโดยทางหนังสือพิมพ์ บริษัทอาจใช้
วิธีการโฆษณาทางสื่ออิ เล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ ท้ังน้ี ตามหลักเกณฑ์ ท่ี
กฎหมายก าหนด 
          ในกรณี ท่ีบริษัทหรือคณะกรรมการมีหน้าท่ีต้องส่งหนังสือหรือ
เอกสารตามกฎหมายให้แก่กรรมการ ผู้ถือหุ้น หรือเจ้าหน้ีของบริษัท หาก
บุคคลดังกล่าวได้แจ้งความประสงค์หรือยินยอมให้ส่งหนังสือ หรือเอกสาร
โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ บริษัทหรือคณะกรรมการอาจส่งหนังสือหรือ
เอกสารนั้นโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ท้ังน้ี ตามหลักเกณฑ์ท่ีกฎหมาย
ก าหนด 

การลงมต ิวาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

ระเบียบวาระที่  9 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 
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  จึงเรียนเชิญผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
ในวันพฤหัสบดีที่ 25 เมษายน 2567 เวลา 13:30 น. ซึ่งท่านสามารถแสดงความประสงค์ในการเข้าร่วมประชุมเป็นการล่วงหน้าผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์โดยศึกษารายละเอียดและขั้นตอนการปฏิบัติเพื่อเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 7 และ
หลังจากท่ีบริษัทได้พิจารณาค าร้องและอนุมัติค าร้องของท่านแล้ว ท่านจะได้รับอีเมลแจ้งข้อมูล Username และ Password และลิงก์ส าหรับ
ใช้เข้าร่วมประชุม (1 บัญชีอีเมล ต่อ 1 เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น) โดยระบบจะเปิดให้เริ่มลงทะเบียนเพื่อแสดงความประสงค์เข้าประชุมได้ตั้งแต่
วันท่ี 18 เมษายน 2567 เวลา 08:30 น. เป็นต้นไปจนกว่าจะปิดการประชุม ท้ังน้ี บริษัทก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้
ถือหุ้น ในวันท่ี 15 มีนาคม 2567 

บริษัทขอขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านเป็นอย่างสูง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) 

             
(นางมนิศรา เจนวิทยาพันธ์) 

เลขานุการบริษัท 
โดยค าส่ังจากคณะกรรมการ 

 
 
หมายเหตุ :  

1) ผู้ถือหุ้นสามารถเรียกดูหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 เอกสารประกอบการประชุมฉบับเต็ม และรายงานประจ าป ี
2566 (แบบ 56-1 One Report) ได้จากเว็บไซต์ของบริษัทตั้งแต่วันท่ี 27 มีนาคม 2567 ท่ี www.loxley.co.th ภายใต้หัวข้อนัก
ลงทุนสัมพันธ ์/ การประชุมผู้ถือหุ้น  

2) ผู้ถือหุ้นสามารถส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุมผู้ถือหุ้นให้แก่บริษัทภายในวันท่ี 24 เมษายน 2567 โดยใช้แบบฟอร์มการส่ง
ค าถามล่วงหน้าฯ หรือสแกน QR Code (ตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับท่ี 10) 

3) สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมหรือพบปัญหาการใช้งานระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
       ติดต่อได้ท่ี : Inventech Call Center โทรศัพท์ 02-931-9143 ระหว่างวันท่ี 18 - 25 เมษายน 2567 เวลา 08:30 - 17:30 น. 
 (เฉพาะวันท าการ ไม่รวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์)  
    สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ท่ี: ส านักเลขานุการบริษัท โทรศัพท์ 02-348-8576, 02-348-8780 

Email: companysecretary@loxley.co.th (เฉพาะวันท าการ ไม่รวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์) 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับท่ี 1 
 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
ของ 

บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) 
…………………………………………… 

 
ประชุมในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โดยมีสถานท่ีควบคุมระบบการประชุม ณ อาคาร 

หอประชุมเมืองไทยประกันชีวิต ชั้น 2  เลขท่ี 250 ถนนรัชดาภิเษก แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร ในวันอังคารท่ี 25 
เมษายน 2566 เวลา 14:00 น.  

กรรมการเข้าร่วมประชุมครบ 12 คน (คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด) ดังนี้ 

กรรมการเข้าร่วมประชุม ณ สถานที่ควบคุมระบบการประชุม 
  1.  นายธงชัย  ล่ าซ า  ประธานกรรมการ และกรรมการสรรหาและพิจารณา 
     ค่าตอบแทนกรรมการ 
  2.  นายสืบตระกูล  สุนทรธรรม กรรมการ รองประธานกรรมการ และกรรมการสรรหาและ 
     พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ  
  3.  ดร. หริส  สูตะบุตร  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
  4.  ดร. ศุภวุฒิ  สายเชื้อ  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
  5.  ศาสตราจารย์พิเศษเรวัต   ฉ่ าเฉลิม  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาและ 

พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ 
    6.  นายสุรพล  สร้างสมวงษ ์ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง   

  7.  นายวสันต์  จาติกวณิช  กรรมการ 
  8.  นายเพชร  หวั่งหล ี  กรรมการ และกรรมการบริหารความเสี่ยง   
  9.  นายกฤษฎา  ล่ าซ า  กรรมการ 
10.  นายสุรช  ล่ าซ า  กรรมการ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
     และกรรมการผู้จัดการใหญ่ 
11.  นายเฉลิมโชค  ล่ าซ า  กรรมการ และกรรมการผู้อ านวยการใหญ่   

กรรมการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
1.  ดร. ณฐพร  พันธุ์อุดม  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการที่ไม่ได้เข้าประชุม -ไม่มี- 

ผู้บริหารเข้าร่วมประชุม ณ สถานที่ควบคุมระบบการประชุม 
1. นายสุพัฒน์   กรชาลกุล  รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ และผู้บริหารสายงาน 

กลุ่มบริหารการเงิน 

ผู้สอบบัญชีจาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เข้าร่วมประชุม ณ สถานที่ควบคุมระบบการประชุม คือ   
  1. นางสาวมาริษา   ธราธรบรรพกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5752 

ตัวแทนจาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด ท าหน้าที่เป็นสักขีพยานและตรวจสอบการลงคะแนน ณ สถานที่ควบคุมระบบ
การประชุม คือ  1. นางสาวปาลิตา  รุ่งสาคร  
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เริ่มการประชุม 
นายธงชัย ล่ าซ า ประธานกรรมการ และประธานในท่ีประชุม กล่าวต้อนรับผู้ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจ าปี 2566 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบว่า บริษัทได้ด าเนินการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในรูปแบบการ
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ซ่ึงเป็นไปตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม เรื่องมาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและ
ระเบียบอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง บริษัทได้จัดให้มีผู้แทนจากส านักงานสอบบัญชีภายนอก เป็นสักขีพยานและตรวจสอบการลงคะแนนเสียงให้เป็นไป
อย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดี 

คณะกรรมการบริษัท ได้มีมติอนุมัติให้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงแบบเดียว โดยได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านระบบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เมื่อวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 
2566 และจัดส่งหนังสือเชิญประชุมทางไปรษณีย์เมื่อวันท่ี 3 เมษายน 2566  

นางมนิศรา เจนวิทยาพันธ์ เลขานุการบริษัท ได้กล่าวแนะน าคณะกรรมการบริษัท  ผู้บริหารท่ีอยู่ในห้องประชุม และ
คณะกรรมการบริษัทท่ีเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด และตัวแทนผู้สอบบัญชี
ซ่ึงท าหน้าท่ีเป็นสักขีพยานและตรวจสอบการลงคะแนนเสียง รวมถึงกล่าวแนะน า คุณราตรี  วิศิษฏ์สุรวงศ์ อาสาพิทักษ์สิทธิผู้ถือหุ้น จาก
สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ซ่ึงเข้าร่วมสังเกตการณ์การประชุมร่วมกับผู้ถือหุ้น 

ต่อจากน้ัน เลขานุการบริษัท แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า จากการท่ีบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องท่ีเห็นสมควร
บรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการล่วงหน้าก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น รวมถึงเปิด
โอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งค าถามล่วงหน้ามายังบริษัทก่อนวันประชุม ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระหรือเสนอชื่อบุค คลเข้ารับ
การพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ  รวมท้ังไม่มีผู้ถือหุ้นท่ีส่งค าถามเป็นการล่วงหน้าก่อนการประชุม 

เลขานุการบริษัท แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในครั้งน้ี บริษัทได้ใช้ระบบการประชุมผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ของหน่วยงานอิสระ ได้แก่ ระบบ Inventech Connect ของบริษัท อินเวนท์เทค ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ ากัด ซ่ึงเป็นผู้
ให้บริการระบบควบคุมการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ท่ีได้ผ่านการประเมินความสอดคล้องของระบบควบคุมการประชุมและ
มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศของส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ และในระหว่างการประชุมบริษัทจะ
ด าเนินการจัดเก็บ ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล รวมไปถึงภาพน่ิง ภาพเคลื่อนไหว และเสียงของผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านเพื่อการ
บันทึกภาพการประชุมในลักษณะสื่อวิดีทัศน์ การจัดท ารายงานการประชุม และการบริหารจัดการประชุมตามหลักเกณฑ์กฎหมายและนโยบาย
ความเป็นส่วนตัวของบริษัท เพื่อวัตถุประสงค์เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น โดยผู้เข้าร่วมประชุมสามารถศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับค าบอกกล่าว
การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวได้จากหนังสือเชิญประชุม  โดยบริษัทจะเผยแพร่สื่อวิดีทัศน์การประชุมครั้งน้ีบนเว็บไซต์ของบริษัท 

ล าดับต่อไป เลขานุการบริษัท ได้ชี้แจงรายละเอียดวิธีการออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และการแจ้งผลการ
นับคะแนนเสียงในการประชุมดังนี้ การลงคะแนนเสียงจะนับ 1 หุ้น เท่ากับ 1 เสียง และผู้ถือหุ้น 1 ราย สามารถลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ
ว่า เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ในแต่ละวาระเท่ากับจ านวนหุ้นท่ีตนถือ หรือรับมอบฉันทะมา โดยไม่สามารถแบ่งการออกเสียง
ลงคะแนนเป็นบางส่วน เว้นแต่เป็นการออกเสียงของ Custodian  

ในการลงคะแนนเสียงแต่ละวาระ จะขอให้ผู้เข้าประชุมพิจารณาลงมติโดยการลงคะแนนในระบบการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ผู้เข้าประชุมจะต้องลงคะแนนเสียง “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” อย่างใดอย่างหน่ึงเท่าน้ัน  ในกรณีท่ีผู้เข้า
ประชุมไม่ได้ลงคะแนนเสียงใดๆ ในระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะถือว่าผู้เข้าประชุมออกเสียง “เห็นด้วย” เว้นแต่เป็นการออกเสียง
ของผู้รับมอบฉันทะท่ีผู้มอบฉันทะได้แสดงเจตนาออกเสียงลงคะแนนไว้แล้ว ท้ังนี้ การออกเสียงลงคะแนนสามารถเปล่ียนแปลงได้จนกว่าวาระ
น้ันจะปิดการส่งผลลงคะแนน ส าหรับในวาระท่ี 5 เกี่ยวกับการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ ขอให้ผู้
ถือหุ้นออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลไม่ว่าจะเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ท้ังนี้ ในการนับคะแนนเสียงมีนางสาว
ปาลิตา รุ่งสาคร ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี ตัวแทนผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด ท าหน้าท่ีสักขีพยานในการตรวจสอบการ
ลงคะแนนเสียงอยู่ด้วยในสถานท่ีควบคุมการประชุม 
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ส าหรับผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะให้แก่กรรมการหรือกรรมการอิสระ บริษัทจะด าเนินการลงคะแนนเสียง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
หรืองดออกเสียง ให้ตามความประสงค์ของท่านผู้ถือหุ้น 

ในการลงคะแนนเสียงแต่ละครั้ง ระบบจะปิดการลงคะแนนแต่ละวาระเมื่อครบ 1 นาทีหลังจากท่ีได้เริ่มการลงคะแนน
เสียงในวาระน้ัน ท้ังนี้ ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถลงคะแนนเสียงและเปล่ียนแปลงคะแนนเสียงได้ต้ังแต่เริ่มการประชุมจนกว่าระบบจะปิดรับการ
ลงคะแนนเสียงในวาระน้ันๆ 

ในการนับคะแนนระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะน าผลของคะแนนเสียงท่ีใช้สิทธิลงคะแนนในวาระน้ันๆ กับ
คะแนนเสียงที่ผู้มอบฉันทะได้แสดงเจตนาไว้รวมกัน เป็นผลของการลงคะแนนเสียงแต่ละวาระ 

ระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะประมวลผลจากคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะตามวีธีปฏิบัติใน
การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ และจะแจ้งผลการนับคะแนนทุกวาระให้ผู้เข้าประชุมได้ทราบก่อนเสร็จสิ้นการประชุม 

เลขานุการบริษัท ได้ชี้แจงวิธีการสอบถามและแสดงความคิดเห็นดังน้ี  ก่อนลงมติในแต่ละวาระ บริษัทจะเปิดโอกาสให้ผู้
ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับวาระน้ันๆ ตามความเหมาะสม  โดยก าหนดระยะเวลาใน
การส่งค าถามหรือแสดงความคิดเห็นไม่น้อยกว่า 1 นาที ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ีประสงค์จะสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระใด 
สามารถถามค าถาม ได้ 2 ช่องทาง คือ 1) การสอบถามผ่านข้อความ  2) การสอบถามผ่านภาพและเสียง (VDO Conference) ส าหรับค าถาม
อื่นๆ ท่ีถามมาหลังจากผ่านวาระน้ันไปแล้ว จะมีการตอบค าถามในวาระท่ี 8 ซ่ึงเป็นเรื่องอื่นๆ ต่อไป   

เลขานุการบริษัทได้แจ้งเพิ่มเติมว่า ในระหว่างการประชุม หากผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ มีข้อขัดข้องทางเทคนิคหรือมี
ค าถามท่ีเกี่ยวกับการใช้งานระบบในระหว่างการประชุม สามารถติดต่อ  Inventech Call Center ท่ีหมายเลขโทรศัพท์ 02-931-9139 หรือ
ไลน์ @inventechconnect ซ่ึงเป็นผู้ควบคุมการประชุม E-AGM ของบริษัท ตามท่ีได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น และท่ีขึ้นหน้าจอได้
ตลอดเวลาจนกว่าจะประชุมเสร็จสิ้น 

จากน้ันเลขานุการบริษัทแจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง 13 ราย รวม
จ านวนหุ้นได้ 202,362,930 หุ้น และผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะจ านวน 87 ราย รวมจ านวนหุ้นได้ 858,454,127 หุ้น รวมเป็นผู้ถือหุ้นท้ังท่ีร่วม
ประชุมด้วยตนเองและท่ีมอบฉันทะร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ท้ังสิ้นจ านวน 100 ราย รวมจ านวนหุ้นได้ท้ังสิ้น 1,060,817,057 หุ้น คิด
เป็นร้อยละ 46.8361 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วท้ังหมดจ านวน 2,264,954,920 หุ้น ครบเป็นองค์ประชุมตามกฎหมายและข้อบังคับของ
บริษัทแล้ว  

จากน้ัน ประธานกรรมการ ได้กล่าวเปิดประชุมและเสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุมท่ีก าหนดใน
หนังสือเชิญประชุมดังต่อไปน้ี 

วาระที่ 1.  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 

ประธานกรรมการ แถลงว่า ตามท่ีบริษัทได้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 เมื่อวันท่ี 22 เมษายน 2565 ซ่ึง
บริษัทได้น าส่งส าเนารายงานการประชุมดังกล่าวให้กับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ภายใน 14 วันตามท่ีกฎหมายก าหนดเป็นท่ีเรียบร้อย
แล้ว รวมท้ังได้เผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัทเพื่อให้ผู้ถือหุ้นพิจารณา คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่าได้มีการบันทึกรายงานการประชุมไ ว้
อย่างถูกต้อง จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล่าว 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น โดยสามารถถามค าถาม ได้ 2 ช่องทาง  
คือ 1) การสอบถามผ่านข้อความ 2) การสอบถามผ่านภาพและเสียง (VDO Conference)  

ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอขอแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวเป็นอย่างอื่น และไม่มีค าถามจากผู้ถือหุ้น ประธานกรรมการ จึงขอ 
ให้ท่ีประชุมลงมติ โดยวาระน้ีต้องได้รับคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 มติที่ประชุม ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี 22 เมษายน  
2565 ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 
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เห็นด้วย         1,060,815,757 เสียง คิดเป็นร้อยละ    100.0000 

ไม่เห็นด้วย                              0    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0000 

งดออกเสียง                        0    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0000 

 
วาระที่ 2.  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565 เพื่อทราบ 

นายสุรช ล่ าซ า ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการผู้จัดการใหญ่ รายงานผลการด าเนินงานในรอบปี 2565 ของ 
บริษัทสามารถสรุปได้ดังนี้   

1) การด าเนินงานท่ีส าคัญในรอบปี 2565  
         นายสุรช ล่ าซ า แถลงว่า ภาพรวมการด าเนินงานท่ีส าคัญในรอบปี 2565 ของ 5 สายธุรกิจหลัก ได้แก่  

1. สายธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศ ด าเนินธุรกิจเป็นผู้ให้บริการโซลูชั่นส์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศการสื่อสารและ

ผู้พัฒนาแพลตฟอร์มแอปพลิเคชั่นธุรกรรมทางการเงินอย่างครบวงจร โดยในปี 2565 มีผลการด าเนินงานท่ีส าคัญ 

ได้แก่ โครงการติดตั้งเครื่องถอนเงินอัตโนมัติ (ATM) ให้กับธนาคารกรุงไทย, โครงการติดตั้งเครื่อง Cash Recycling 

Machine (e-CRM) ให้กับธนาคารทหารไทยธนชาติ, ระบบยืนยันตัวตนด้วยข้อมูลชีวภาพในกระบวนการระบุและ

พิสูจน์ตัวตน, โครงการพัฒนาระบบบ าเหน็จบ านาญและสวัสดิการรักษาพยาบาลของกรมบัญชีกลาง และโครงการ

พัฒนาและติดตั้งระบบการให้บริการยื่นแบบแสดงรายการภาษีแบบใหม่ E-Filing, e-WHT, ระบบ VAT for 

Electronic Service, ระบบ Wireless LAN ของกรมสรรพากร 

2. สายธุรกิจบริการ ด าเนินธุรกิจหลักด้านบริการรักษาความปลอดภัยให้กับหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ กลุ่มโรงงาน อาคาร

ส านักงาน คลังสินค้า สนามบิน และสายการบิน ด้วยมาตรฐานรักษาความปลอดภัยระดับสากล และบริการ

ฝึกอบรมด้านการรักษาความปลอดภัยท่ีได้รับการรับรองมาตรฐานจากองค์กรระดับโลก ซ่ึงได้รับผลกระทบจาก

สถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 อย่างไรก็ตาม บริษัทได้มีการปรับเปลี่ยนแนวทางการด าเนินธุรกิจ 

และฟื้นตัวจากผลกระทบดังกล่าว โดยในปี 2565 มีผลการด าเนินงานท่ีส าคัญ ได้แก่ เข้าร่วมเป็นพันธมิตรเชิงกล

ยุทธ์กับสมาคมขนส่งทางอากาศระหว่างประเทศ IATA Strategic Partnership และ IATA’s Safety Audit for 

Ground Operations (ISAGO), จัดการอบรมการรักษาความปลอดภัยแบบเต็มหลักสูตร ให้กับองค์กรสงเคราะห์

ทหารผ่านศึก เป็นต้น 

3. สายธุรกิจพลังงาน ด าเนินธุรกิจงานก่อสร้างระบบไฟฟ้า พลังงานแบบครบวงจร โดยในปี 2565 มีผลการด าเนินงาน
ท่ีส าคัญ ได้แก่ การส่งมอบผลงานก่อสร้างเคเบิ้ลใต้ดินและได้รับงานก่อสร้างสายส่งระบบ 500 kv ประเภทเหนือดิน 
ส่งผลให้บริษัทสามารถเข้าประมูลงานก่อสร้างสายส่งได้ครอบคลุมทุกระดับแรงดัน และยังมีโครงการท่ีอยู่ระหว่าง
ด าเนินการและทยอยส่งมอบในปี 2566 จ านวน 9 โครงการ, การส่งมอบงานโครงการก่อสร้างสถานีไฟฟ้าและงาน
ก่อสร้างสายส่งไฟฟ้าจ านวน 8 โครงการ, อีกท้ังการก่อสร้างระบบผลิตน้ าประปา สถานีผลิตน้ าป่าแดด จังหวัด
เชียงใหม่ 

4. สายธุรกิจเน็ตเวิร์คโซลูชั่นส์ ด าเนินการออกแบบ พัฒนาโซลูชั่นส์ตามความต้องการ จัดซ้ือ จัดหาและติดต้ังอุปกรณ์ 

การพัฒนาระบบซอฟต์แวร์ แอปพลิเคชั่นต่างๆ โดยในปี 2565 มีผลการด าเนินงานท่ีส าคัญ ได้แก่ โครงการการ

จัดหา ติดตั้ง อุปกรณ์ห้องส่งวิทยุกระจายเสียง เครื่องส่งระบบดิจิทัล และเครื่องส่ง FM , ระบบควบคุมการจราจร 

การเก็บค่าผ่านทาง และงานด้านความปลอดภัยของโครงการทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง สายบางปะอิน -

นครราชสีมา (M6) และสายบางใหญ่-กาญจนบุรี (M81) ซ่ึงอยู่ระหว่างด าเนินการ, โครงการจัดท าศูนย์เฝ้าระวังเพื่อ

ป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมในพื้นท่ีต ารวจภูธรภาค 5 และภาค 6 ส านักงานต ารวจแห่งชาติ, โครงการ

จัดซ้ือพร้อมติดตั้งปรับปรุงระบบแจ้งเหตุเพลิงไหม้ ท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ และโครงการดูแลบ ารุงรักษาระบบ

กล้องโทรทัศน์วงจรปิดรวม 4 ท่าอากาศยานของบมจ.ท่าอากาศยานไทย เป็นต้น 

5. สายธุรกิจเทรดดิ้ง ด าเนินธุรกิจจัดจ าหน่าย น าเข้า ส่งออกสินค้าอุปโภคบริโภคและเคมีภัณฑ์ กระจายสินค้า

ครอบคลุมท้ังในประเทศและต่างประเทศ เป็นสายธุรกิจท่ีมีการขยายตัวและเติบโตอย่างต่อเน่ือง สามารถขยาย
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ธุรกิจโดยจัดหาผลิตภัณฑ์ใหม่มาเสริมพอร์ต เช่น ผลิตภัณฑ์นมยูเอชทีหนองโพ ซอสปรุงรสลีกุมกี่ น้ าปลาร้าและ

ผลิตภัณฑ์ตราหม่ าแซ่บ เป็นต้น  ในส่วนกลุ่มเคมีภัณฑ์สามารถเพิ่มส่วนแบ่งทางการตลาดในสินค้าหลักของกลุ่มอยู่

ใน 5 อันดับแรกของตลาดและได้รับความพึงพอใจจากพันธมิตรทางธุรกิจในระดับ 95%  

2) แนวทางการด าเนินงานในอนาคตของกลุ่มบริษัท 
นายเฉลิมโชค ล่ าซ า กรรมการผู้อ านวยการใหญ่ แถลงต่อท่ีประชุมว่า ปัจจุบันการด าเนินธุรกิจมีปัจจัยความเสี่ยง มีความ 

ไม่แน่นอนท่ีต้องติดตามอย่างใกล้ชิดและต้องด าเนินการด้วยความระมัดระวัง โดยบริษัทยึดแนวทางการด าเนินงานภายใต้แนวคิด Growth 
with Expertise and Stability ด้วยการสั่งสมประสบการณ์ความรู้ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านในธุรกิจหลัก สู่การเติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืน 
กล่าวคือ 
  เติบโตอย่างเชี่ยวชาญ (Growth with Expertise) เติบโตไปกับสิ่งท่ีบริษัทมีความเชี่ยวชาญ จาก 5 กลุ่มธุรกิจหลักท่ี
บริษัทมีความช านาญท้ังเนื้องานและทีมงานท่ีมีความช านาญโดยตรง รวมท้ังการพัฒนาอย่างต่อเนื่องร่วมกับสถาบันทางวิชาการ และพันธมิตร
ทางธุรกิจ 

  เติบโตอย่างมั่นคง (Growth with Stability) ด้วยการพัฒนาโมเดลทางธุรกิจท่ีสามารถสร้างผลตอบแทนในระยะยาว 
พร้อมกับการบริหารความเสี่ยงอย่างเหมาะสมเพ่ือลดผลกระทบจากความไม่แน่นอน และสร้างความสัมพันธ์ระยะยาวกับลูกค้าและคู่ค้า  

 เติบโตอย่างยั่งยืน (Growth with Sustainability) โดยการให้ความส าคัญกับการสร้างและรักษาความเชื่อมั่น ความ
ไว้วางใจกับผู้มีส่วนได้เสีย รวมถึงความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ซ่ึงเป็นแรงผลักดันส าคัญให้บริษัทเติบโตอย่างยั่งยืน 

  จากนั้น นายเฉลิมโชค ล่ าซ า กล่าวถึงแนวทางด าเนินงานของ 5 สายธุรกิจหลัก ดังน้ี 
1. สายธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศ  จากการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีท่ีมีอย่างต่อเน่ือง บริษัทจะมุ่งเน้นพัฒนา

นวัตกรรมเพื่อเพิ่มโอกาสทางธุรกิจและรายได้รูปแบบใหม่ ขยายธุรกิจครอบคลุมระบบจ่ายเงินในรูปแบบ E-
payment ท่ีมีการเติบโตอย่างต่อเน่ือง  ตลอดจนมุ่งพัฒนา IT Road Map ร่วมกับลูกค้าและคู่ค้าเพื่อการเติบโตไป
ด้วยกัน 

2. สายธุรกิจบริการ มุ่งเน้นเป็นผู้ให้บริการด้วยมาตรฐานการรักษาความปลอดภัยระดับสากลท่ีได้รับการรับรอง
มาตรฐานจากองค์กรระดับโลก เน้นการพัฒนาบุคลากรเพื่อสร้างความแตกต่างในการให้บริการ  รวมท้ังขยายธุรกิจ
ไปสู่ตลาดท่ีมูลค่าสูง เช่น การบริหารจัดการอาคารแบบครบวงจร 

3. สายธุรกิจพลังงาน ด าเนินธุรกิจหลักท้ังงานสถานีไฟฟ้า และงานสายส่งด้วยประสบการณ์ในธุรกิจมามากกว่า 15 ปี 
เน้นความส าคัญเรื่องการสร้างรายได้ท่ีมั่นคงและการสร้างผลก าไรท่ีต่อเน่ือง การขยายฐานลูกค้า รวมท้ังพัฒ นา
โมเดลธุรกิจเพื่อสร้างรายได้ประจ า (Recurring income) เพื่อเสริมความมั่นคงด้านรายได้ 

4. สายธุรกิจเน็ตเวิร์คโซลูชั่นส์ ส่วนใหญ่เป็นงานโครงการโดยมีแผนงานท่ีส าคัญ คือ มุ่งเน้นการพัฒนาธุรกิจให้
สอดคล้องกับการเติบโตอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยี และแผนพัฒนาระบบคมนาคมขนส่ งของประเทศ บริษัทให้
ความส าคัญกับการพัฒนาบุคลากรเพื่อให้สอดคล้องกับแผนงาน และเทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลง ตลอดจนสามารถ
ให้บริการท่ีครอบคลุมด้านสื่อสารโทรคมนาคมอย่างเต็มรูปแบบ 

5. สายธุรกิจเทรดดิ้ง มุ่งเน้นการขยายธุรกิจและสร้างการเติบโตด้วยการแสวงหาพันธมิตรทางธุรกิจในรูปแบบใหม่ท่ี
นอกเหนือจากการเป็นตัวแทนจ าหน่ายสินค้า ได้แก่ การลงทุนร่วมกัน การควบรวมกิจการ 

ส าหรับงานท่ีมีโอกาสได้งานสูง (High Potential) ณ 31 ธันวาคม 2565 จ านวน 9,662 ล้านบาท กลุ่มบริษัทมีงานในมือ 
(Backlog) จ านวน 7,839 ล้านบาท ท้ังจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชน  

3) สรุปผลการด าเนินงานทางการเงินที่ส าคัญในรอบปี 2565 
นายสุพัฒน์ กรชาลกุล รองกรรมการผู้จัดการใหญ่และผู้บริหารสายงานกลุ่มบริหารการเงิน สรุปผลการด าเนินงานท่ี

ส าคัญของปี 2565 ค าอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis “MD&A”) ดังน้ี 
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   1. ในปี 2565 บริษัทมีรายได้รวม 12,639 ล้านบาท เติบโตร้อยละ 7 บนสภาวะท่ีภาพรวมธุรกิจยังคงได้รับผลกระทบ
จากโรคไวรัส COVID-19 และอัตราการเติบโตของ GDP มีเพียงร้อยละ 2.7 ท้ังน้ี สะท้อนจุดแข็งโครงสร้างรายได้ของบริษัทบนรูปแบบธุรกิจ
ของ Operating and Holding ท่ีมีความหลากหลายของแหล่งท่ีมาของรายได้ ประกอบกับความสม่ า เสมอของเงินปันผลจากบริษัทร่วม 

   อย่างไรก็ดี ก าไรขาดทุนก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ (EBIT) และก าไรสุทธิในปี 2565 ปรับตัวลดลงจากปี 
2564 โดยมีจ านวน 386 ล้านบาท และ 88 ล้านบาทตามล าดับ มูลเหตุหลักเกิดจากรายการพิเศษเกิดขึ้นครั้งเดียวซ่ึงไม่ได้มาจากการ
ด าเนินงานหลัก  

2. รายได้จ าแนกตามส่วนงานของ 5 สายธุรกิจหลัก และธุรกิจโครงการพิเศษจ านวนรวม 12,639 ล้านบาท ในป ี2565  
น้ าหนักสัดส่วนรายได้กว่าร้อยละ 80 ยังคงอยู่ท่ีสายธุรกิจหลัก 3 กลุ่ม อันได้แก่ กลุ่มธุรกิจเทรดดิ้ง, ธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและธุรกิจ
เน็ตเวิร์คโซลูชั่นส ์โดยมีสัดส่วนรายได้ร้อยละ 38, 21 และ 18 ตามล าดับ เฉลี่ยเพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 4 

   การผ่อนคลายความกังวลในเรื่องโรคไวรัส COVID-19 และการเปิดประเทศในช่วงครึ่งปีหลัง เป็นปัจจัยหลักสนับสนุนให้
กลุ่มธุรกิจเทรดดิ้งและกลุ่มธุรกิจบริการกลับมาเติบโตขึ้นจากปี  2564 นอกจากน้ี ธุรกิจโครงการพิเศษ ซ่ึงเป็นสายธุรกิจรอง ด าเนินงานด้าน
การตอบสนองความต้องการของลูกค้าธุรกิจเฉพาะด้าน ยังประสบความส าเร็จจากการขยายงานด้านเครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีระบบ
ดิจิทัลการพิมพใ์นปี 2565 โดยมีรายรับเพิ่มขึ้น 384 ล้านบาท เติบโตกว่าเท่าตัวจากปี 2564 

   3. ก าไรขาดทุนก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ (EBIT) จ านวนเงินรวม 386 ล้านบาท ในปี 2565 รายละเอียดท่ีมา
ของ EBIT ยังคงประกอบด้วยสองส่วนหลักๆ ได้แก่ ส่วนท่ีเป็น EBIT จากการด าเนินงานของกลุ่มธุรกิจหลักต่างๆ มีจ านวน 359 ล้านบาท 
ปรับตัวดีขึ้นจากปี 2564 ซ่ึงมี EBIT ติดลบอยู่จ านวน 69 ล้านบาท และ ส่วนท่ีเป็นก าไรจากธุรกิจโฮลดิ้ง หรือส่วนแบ่งก าไรของเงินลงทุน มี
จ านวน 311 ล้านบาท ปรับตัวลดลงจากปี 2564 ร้อยละ 38 เป็นผลมาจากก าไรท่ีลดลงของบริษัทร่วมในกลุ่มธุรกิจเหล็กเคลือบซ่ึงเกิดจาก
ความผันผวนของราคาวัตถุดิบในปีท่ีผ่านมา 

   จะเห็นได้ว่าส่วนของก าไรขาดทุนก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้  (EBIT) จากการด าเนินงานของสายธุรกิจต่างๆ 
ส่วนใหญ่แล้วยังคงปรับตัวดีขึ้นจากปี 2564 เช่น ธุรกิจเทรดดิ้ง, ธุรกิจบริการ และธุรกิจโครงการพิเศษ มี EBITรวม 455 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก
ปี 2564 ท่ีมี EBIT รวม 334 ล้านบาท  นอกจากน้ี จ านวนการตั้งประมาณการต้นทุนค่าใช้จ่ายเพิ่มเติมของงานโครงการจัดซ้ือพร้อมติดตั้ง
ระบบสายพานล าเลียงกระเป๋า (BHS) มีจ านวนลดลงกว่าเท่าตัวคงเหลือเพียง 178 ล้านบาท และคาดว่างานจะแล้วเสร็จ และไม่มีค่าใช้จ่าย
เพิ่มเติมในปี 2566 

   อย่างไรก็ดี ในปี 2565 ก าไรขาดทุนก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ (EBIT) ในส่วนของรายการพิเศษก าไรจากการ
กลับรายการด้อยค่าลูกหน้ีการค้าและเงินให้กู้ยืมมีจ านวน 91 ล้านบาท ลดลงจากปี 2564  680 ล้านบาท ท้ังนี้เน่ืองจากบริษัทได้รับช าระหน้ี
เป็นส่วนใหญ่กว่าร้อยละ 90 จากบริษัทร่วม ซ่ึงได้รับคืนเงินชดเชยความเสียหายตามค าพิพากษาจากส านักงานสลากภายในปี 2564 ท่ีผ่านมา
เรียบร้อยแล้ว ดังน้ัน จึงท าให้ตัวเลขผลการด าเนินงานโดยรวม EBIT และก าไรสุทธิในปี 2565 ปรับตัวลดลง  

4. สรุปงบแสดงฐานะการเงินอย่างย่อในปี 2565 บริษัทมีสินทรัพย์รวม 14,350 ล้านบาท ใกล้เคียงกับปี 2564 น้ าหนัก
สัดส่วนของสินทรัพย์หลักยังคงประกอบด้วย ลูกหน้ีต่างๆ จากการประกอบธุรกิจ ร้อยละ 26 และเงินลงทุนในบริษัทร่วมและร่วมค้าร้อย
ละ 20 ลูกหน้ีส่วนใหญ่ประกอบด้วย ลูกหน้ีหน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจ ตลอดจนบริษัทเอกชนขนาดใหญ่ โดยในปีท่ีผ่านมาอัตราส่วน
ระยะเวลาการขายและการเก็บหน้ีเฉลี่ย มีอัตราส่วนท่ีดีขึ้น ท าให้ภาพรวมบริษัทมีสภาพคล่องท่ีดีขึ้นรวมท้ังไม่มีการตั้งส ารองผลขาดทุนด้าน
เครดิตท่ีมีสาระส าคัญในรอบปีท่ีผ่านมา 

   5. ในส่วนของด้านหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น  ในปี 2565 บริษัทมีหน้ีสินรวม 8,342 ล้านบาท และส่วนของผู้ถือ
หุ้น 6,008 ล้านบาท คิดเป็นอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนได้ 1.39 เท่า สัดส่วนดีขึ้นกว่าปี 2564 ซ่ึงมีอัตราส่วนอยู่ท่ี 1.53 เท่า นอกจากน้ี บริษัทให้
ความส าคัญกับการรักษาสัดส่วนหน้ีสินทางการเงินท่ีมีภาระดอกเบี้ยกับส่วนทุน รวมถึงความเหมาะสมของระยะเวลาครบก าหนดหน้ี ณ วัน   
สิ้นปี อัตราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้นลดลงมาอยู่ท่ี  0.55 เท่า ท้ังน้ี เพื่อให้เกิดความยืดหยุ่นสามารถรองรับกับความ    
ผันผวนทางเศรษฐกิจ และสามารถเพิ่มสัดส่วนหน้ีในอนาคต เพื่อรองรับกับโอกาสในการลงทุนขยายงานของบริษัทในอนาคตต่อไป  

4) การด าเนินงานด้านความยั่งยืนและการก ากับดูแลกิจการ  
นายสุรช ล่ าซ า  ได้น าเสนอกิจกรรมด้านความยั่งยืนและการก ากับดูแลกิจการ ในรูปแบบวิดีโอ   
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5) พัฒนาการและการด าเนินการที่ส าคัญเก่ียวกับการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
เลขานุการบริษัท รายงานพัฒนาการและการด าเนินการท่ีส าคัญเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ดังน้ี 
1. ทบทวนและประชาสัมพันธ์นโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นเป็นลายลักษณ์อักษรในเว็บไซต์และราย งาน

ประจ าปีของบริษัท เพื่อให้ผู้บริหารและพนักงานใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน  
2. คณะกรรมการตรวจสอบและฝ่ายตรวจสอบภายใน สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 
3. เข้าร่วมกิจกรรมกับภาคีเครือข่ายความร่วมมือสร้างคนดีให้มีคุณธรรม เพื่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์กับวัดเทพศิ

รินทราวาส ซ่ึงมีหน่วยงานเครือข่ายต่าง ๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน 
4. ลงนามใน “ข้อตกลงคุณธรรม (Integrity Pact) ความร่วมมือป้องกันและต่อต้านการทุจริตในการจัดซ้ือจัดจ้าง

ภาครัฐ” ในการท าธุรกรรมกับภาครัฐ เพื่อส่งเสริมให้การจัดซ้ือจัดจ้างเป็นไปด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม 
5. ด าเนินนโยบาย No Gift Policy ประกาศ สื่อสารให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนร่วมกันในการ งดรับ/ให้ของขวัญ

ทุกประเภท อันเน่ืองมาจากการปฏิบัติหน้าท่ีกับ ลูกค้า คู่ค้า และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ในช่วงเทศกาลปีใหม่หรือในโอกาส
อื่นใด  

6. เปิดโอกาสให้บุคคลท่ัวไปสามารถร้องเรียนเมื่อพบพฤติกรรมของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานท่ีไม่เหมาะสม 
หรือขัดต่อจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัท หรือเรื่องอื่นใดท่ีอาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อบริษัท ผ่านช่องทางท่ี
ก าหนด (Whistleblowing) 

7. ส่งพนักงานเข้ารับการอบรมหลักสูตร Anti-Corruption the Practical Guide (ACPG) ของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD) เพื่อสร้างความเข้าใจในขั้นตอนการรับรองของแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชั่นของ
ภาคเอกชนไทย (CAC) 

จากน้ัน ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น โดยสามารถถามค าถาม ได้ 2 
ช่องทาง คือ 1) การสอบถามผ่านข้อความ  2) การสอบถามผ่านภาพและเสียง (VDO Conference)  

คุณคุณากร ค ามุข ผู้ถือหุ้น ได้สอบถามผ่านข้อความว่า ผลประกอบการของบริษัทใน 4 ไตรมาสของปี 2565 บริษัทมีการ
เติบโตเป็นเท่าไร 

นายสุพัฒน์ กรชาลกุล ได้ให้ข้อมูล โดยน าเสนอผลประกอบการประจ าปี  2565 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมี
รายได้รวม 12,639 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 7 จากปี 2564 ท่ีมีรายได้รวม 11,836 ล้านบาท   

ไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเป็นการเพิ่มเติม  ประธานกรรมการ จึงขอให้ท่ีประชุมรับทราบผลการ
ด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565  

ท่ีประชุมรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565  

วาระที่ 3.  พิจารณาอนุมัติงบการเงินส าหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

ประธานกรรมการ ขอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนของบริษัท ส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 
31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัท และผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว 
ปรากฏตามรายงานประจ าปี 2565 หรือแบบ 56-1 One Report ซ่ึงได้ส่งให้แก่ผู้ถือหุ้น โดยสามารถดาวน์โหลดได้จากรหัสคิวอาร์ (QR 
Code) ท่ีแนบพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งน้ี 

  ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น โดยสามารถถามค าถาม ได้ 2 ช่องทาง 
คือ 1) การสอบถามผ่านข้อความ  2) การสอบถามผ่านภาพและเสียง (VDO Conference)  

ไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานกรรมการ จึงขอให้ท่ีประชุมลงมติ โดยวาระน้ีต้องได้รับคะแนนเสียง
ข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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มติที่ประชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมัติงบการเงินส าหรับปี สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือ 

หุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นด้วย         1,060,817,057    เสียง คิดเป็นร้อยละ    100.0000 

ไม่เห็นด้วย                              0    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0000 

งดออกเสียง                        0    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0000 

 
วาระที่ 4.  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและจ่ายเงินปันผล  ส าหรับผลการ
ด าเนินงานปี 2565 

ประธานกรรมการ แถลงให้ท่ีประชุมทราบว่า ผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับปีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  2565 
บริษัทมีผลการด าเนินงานเป็นก าไรสุทธิในงบการเงินเฉพาะบริษัท จ านวน 20,151,688 บาท ซ่ึงตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด 
บริษัทต้องจัดสรรทุนส ารองอย่างน้อยร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหลังจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองดังกล่าวมี
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน   

อน่ึง ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 
40 ของก าไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลของงบการเงินเฉพาะกิจการ และหลังหักเงินส ารองต่างๆ ทุกประเภท ตามท่ีได้ก าหนดไว้ใน
ข้อบังคับของบริษัทและตามท่ีกฎหมายก าหนด  ท้ังนี้ การจ่ายเงินปันผลในแต่ละคราวบริษัทจะพิจารณาโดยค านึงถึงฐานะการเงิน กระแสเงิน
สด แผนการลงทุน การขยายธุรกิจ เงื่อนไขและข้อจ ากัดต่าง ๆ ท่ีบริษัทผูกพันอยู่ (ถ้ามี)  

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วว่า จากผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 ท่ีมีผลก าไรสุทธิ บริษัทจึงขอเสนออนุมัติการ
จัดสรรก าไรประจ าปี 2565 เป็นทุนส ารองตามกฎหมายในอัตราร้อยละ 5 เป็นจ านวน 1,008,000 บาท และขออนุมัติงดจ่ายเงินปันผลส าหรับ
ผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 เพื่อกันเงินส ารองไว้ส าหรับการด าเนินธุรกิจและรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจ 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น โดยสามารถถามค าถาม ได้ 2 ช่องทาง  
คือ 1) การสอบถามผ่านข้อความ  2) การสอบถามผ่านภาพและเสียง (VDO Conference)  

ไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานกรรมการ จึงขอให้ท่ีประชุมลงมติ โดยวาระน้ีต้องได้รับคะแนนเสียง
ข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม   ท่ีประชุมมีมติอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและงดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการ 
ด าเนินงานปี 2565 ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี  

เห็นด้วย         1,060,815,757    เสียง คิดเป็นร้อยละ    99.9998 

ไม่เห็นด้วย                              1,300    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0001 

งดออกเสียง                        0    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0000 

 
วาระที่ 5.  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี 2566 

เลขานุการบริษัท แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า เพื่อความโปร่งใสกรรมการท่ีออกตามวาระประจ าปี 2566 ได้แก่ นาย       
สืบตระกูล สุนทรธรรม ศาสตราจารย์พิเศษเรวัต ฉ่ าเฉลิม นายสุรพล สร้างสมวงษ์ และนายสุรช ล่ าซ า ได้ออกจากห้องประชุมและงดออกเสียง
ในวาระน้ี 

จากน้ันได้เรียนเชิญ นายธงชัย ล่ าซ า ประธานท่ีประชุมด าเนินการในระเบียบวาระท่ี 5 แทนศาสตราจารย์พิเศษเรวัต   
ฉ่ าเฉลิม ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ  ซ่ึงเป็นกรรมการที่ออกตามวาระประจ าปี 2566 
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นายธงชัย ล่ าซ า แถลงว่า เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบังคับข้อ  
17 ของบริษัท  ซ่ึงก าหนดว่ากรรมการจะต้องออกจากต าแหน่งเป็นจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการท้ังหมด โดยให้กรรมการท่ีอยู่ใน
ต าแหน่งนานท่ีสุดน้ันเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง กรรมการท่ีออกตามวาระอาจถูกเลือกเข้ามาด ารงต าแหน่งใหม่ได้อีก 

 ส าหรับกรรมการท่ีต้องออกตามวาระและให้มีการพิจารณาเลือกตั้งกลับเข้ามาเป็นกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง ในปี 2566 
จ านวน 4 ท่าน ได้แก่ 

1. นายสืบตระกูล สุนทรธรรม    กรรมการ รองประธานกรรมการ และกรรมการสรรหาและ 
พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ 

2. ศาสตราจารย์พิเศษเรวัต ฉ่ าเฉลิม    กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
กรรมการ 

3.  นายสุรพล สร้างสมวงษ์    กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
4.  นายสุรช ล่ าซ า     กรรมการ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการผู้จัดการใหญ่  

ท้ังนี้ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อบุคคลท่ีเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ
ล่วงหน้าตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 - วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ผ่านเว็บไซต์ของบริษัท  เมื่อถึงก าหนดปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอ
รายชื่อบุคคล เพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ จึงขอแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ซ่ึงไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียในระเบียบวาระน้ี ได้พิจารณา
รายชื่อบุคคลท่ีกรรมการเสนอ และรายชื่อบุคคลท่ีมีความสามารถในการเป็นกรรมการบริษัทจดทะเบียน ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) ตามแนวทางการพิจารณาสรรหาบุคคลเป็นกรรมการบริษัท ตามมติคณะกรรมการบริษัท แนวทางการก ากับดูแลกิจการท่ีดี
ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) รวมท้ังได้พิจารณาคุณสมบัติเป็นรายบุคคลอย่างละเอียด 
รอบคอบ และระมัดระวัง โดยค านึงถึงความครบถ้วนของคุณสมบัติตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง ข้อบังคับของบริษัท ความหลากหลายใน
โครงสร้างคณะกรรมการ (Board Diversity) ประกอบกับคุณสมบัติ ความรู้ ความช านาญของคณะกรรมการ (Board Skill Matrix) เพื่อให้
สอดคล้องกับกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษัท คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ซ่ึงไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย
ในระเบียบวาระน้ี ได้พิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติของกรรมการท้ัง 4 ท่านเป็นรายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้
คณะกรรมการบริษัทน าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการทั้ง 4 ท่าน กลับเข้าด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหน่ึง ซ่ึงบุคคลท่ีได้รับ
การเสนอชื่อในครั้งนี้ได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทก าหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง และเหมาะสมกับ
การประกอบธุรกิจของบริษัท  

คณะกรรมการบริษัท ซ่ึงไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียในระเบียบวาระน้ี ได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ซ่ึงมีการสรรหาและกลั่นกรองคุณสมบัติตามกระบวนการท่ีบริษัทก าหนด มีคุณสมบัติเป็นไปตาม
กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการเสนอ โดย
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติเป็นรายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบ ระมัดระวังแล้วว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม
ครบถ้วนตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องและข้อบังคับของบริษัท มีภาวะผู้น า มีคุณธรรมและจริยธรรม มีประสบการณ์ท างานท่ีเหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษัท และได้พิจารณาการปฏิบัติหน้าท่ีของกรรมการรายเดิมท้ัง 4 คน รวมท้ังพิจารณาทบทวนความเป็นอิสระของบุคคลท่ี
ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการอิสระด้วย เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาเลือกตั้ง 1) นายสืบตระกูล สุนทรธรรม 2) ศาสตราจารย์
พิเศษเรวัต ฉ่ าเฉลิม 3) นายสุรพล สร้างสมวงษ์ และ 4) นายสุรช ล่ าซ า ท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระให้กลับเข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษัทและกรรมการอิสระต่ออีกวาระหน่ึง โดยศาสตราจารย์พิเศษเรวัต ฉ่ าเฉลิม และนายสุรพล สร้างสมวงษ์ มีคุณสมบัติครบถ้วนส าหรับการ
เสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ ท้ังน้ี คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอย่างรอบคอบแล้ว เห็นว่าบุคคลท่ีจะเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระ
ท้ังสองท่านมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับข้อก าหนดท่ีเกี่ยวกับกรรมการอิสระ โดยศาสตราจารย์พิเศษเรวัต ฉ่ าเฉลิม และนายสุ
รพล สร้างสมวงษ์ เป็นกรรมการอิสระท่ีด ารงต าแหน่งต่อเนื่องไม่เกิน 9 ปีนับจากวันท่ีได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งครั้งแรก มีประสบการณ์
อย่างกว้างขวางในสาขาต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของบริษัท สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ี
เกี่ยวข้อง ถึงแม้ว่าศาสตราจารย์พิเศษเรวัต ฉ่ าเฉลิม เป็นกรรมการอิสระของบริษัท ซิโน-ไทย เอ็นจีเนียริ่ง แอนด์ คอนสตรัคชั่น จ ากัด 
(มหาชน) ซ่ึงประกอบธุรกิจหลักส่วนหน่ึงด้านอสังหาริมทรัพย์ และนายสุรพล สร้างสมวงษ์ เป็นกรรมการอิสระของบริษัท พรีเมียร์ เทคโนโลยี 
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จ ากัด (มหาชน) ซ่ึงประกอบธุรกิจหลักส่วนหน่ึงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร อันอาจมีลักษณะการท าธุรกิจท่ีมีสภาพอย่างเดียวกัน
กับธุรกิจบางส่วนของบริษัทตามมาตรา 86 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ดังน้ัน เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย 
คณะกรรมการบริษัทจึงขอแจ้งให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบว่า เมื่อพิจารณาโดยละเอียดแล้วบุคคลท้ังสองท่าน มีคุณสมบัติครบถ้วนในการเป็น
กรรมการอิสระ มีความเป็นอิสระในการแสดงความคิดเห็น การให้ค าแนะน า ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารกิจการของท้ังสามบริษัท และเป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง มีคุณสมบัติเหมาะสมในการเป็นกรรมการอิสระ ท้ังน้ี กรรมการท้ัง 4 ท่านข้างต้นไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็น
กรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่นท่ีอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท ส าหรับประวัติโดยสังเขปของคณะกรรมการท้ัง 4 
ท่าน ได้แนบท้ายไว้ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 2 ในหนังสือเชิญประชุมครั้งน้ี  รวมท้ังไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอชื่อบุคคลอื่นเข้าเป็นกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการรายเดิมท่ีต้องออกจากต าแหน่งตามวาระให้กลับเข้า
ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระต่ออีกวาระหน่ึง  

เลขานุการบริษัท ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระเป็นรายบุคคล ท้ังน้ี เพื่อให้ผู้
ถือหุ้นสามารถใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาคุณสมบัติของกรรมการแต่ละรายท่ีต้องออกตามวาระ และได้รับการเสนอให้พิจารณาเลือกตั้งกลับ
เข้ามาด ารงต าแหน่งตามเดิมได้อีกวาระหน่ึงได้อย่างละเอียดถี่ถ้วน โปร่งใส สอดคล้องกับหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดี และเพื่อให้สอดคล้อง
กับค าแนะน าของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ท่ีประสงค์จะให้การลงคะแนนในวาระเลือกตั้งกรรมการมี
ความโปร่งใส  

  ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น โดยสามารถถามค าถามได้ 2  ช่องทาง 
คือ 1) การสอบถามผ่านข้อความ  2) การสอบถามผ่านภาพและเสียง (VDO Conference)  

ไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานกรรมการ จึงขอให้ท่ีประชุมลงมติเป็นรายบุคคล โดยวาระน้ีต้อง
ได้รับคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม   ท่ีประชุมมีมติอนุมัติเลือกตั้ง  นายสืบตระกูล สุนทรธรรม ศาสตราจารย์พิเศษเรวัต ฉ่ าเฉลิม นายสุรพล  
สร้างสมวงษ์ และนายสุรช ล่ าซ า เป็นกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน ดังน้ี 

1) นายสืบตระกูล สุนทรธรรม  

เห็นด้วย         1,060,226,357    เสียง คิดเป็นร้อยละ    99.9443 

ไม่เห็นด้วย                              589,400    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0555 

งดออกเสียง                        1,300    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0001 

2) ศาสตราจารย์พิเศษเรวัต ฉ่ าเฉลิม  

เห็นด้วย         1,060,688,957    เสียง คิดเป็นร้อยละ    99.9879 

ไม่เห็นด้วย                              128,100    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0120 

งดออกเสียง                        0    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0000 

3) นายสุรพล สร้างสมวงษ์  

เห็นด้วย         1,060,817,057    เสียง คิดเป็นร้อยละ    100.0000 

ไม่เห็นด้วย                              0    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0000 

งดออกเสียง                        0    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0000 

4) นายสุรช ล่ าซ า  

เห็นด้วย         1,047,538,362    เสียง คิดเป็นร้อยละ    98.7482 

ไม่เห็นด้วย                              128,100    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0120 

งดออกเสียง                        13,150,595    เสียง คิดเป็นร้อยละ    1.2396 

(นายสุรช ล่ าซ า งดออกเสียง) 
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วาระที่ 6.  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2566 

ศาสตราจารย์พิเศษเรวัต ฉ่ าเฉลิม  ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ  แถลงว่า  การพิจารณา 
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 ได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ซ่ึงได้
พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยอย่างละเอียดรอบคอบ โดยค านึงถึงความเหมาะสมในด้านต่างๆ ได้แก่ ผลการ
ด าเนินงานของบริษัท ภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมาย ซ่ึงค่าตอบแทนดังกล่าวอยู่ในระดับท่ีเหมาะสมเทียบเคียงกับธุรกิจและ
อุตสาหกรรมเดียวกัน  ตลอดจนเทียบเคียงกับค่าเฉลี่ยของบริษัทจดทะเบียน จากการส ารวจอัตราค่าตอบแทนกรรมการของสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย เห็นว่าอยู่ในอัตราท่ีเหมาะสมกับหน้าท่ีความรับผิดชอบ และเนื่องจากกรรมการทุกท่าน ได้ใช้ความวิริยะอุตสาหะ
ในการท างานอันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท เพื่อรักษาไว้ซ่ึงกรรมการตามแนวทางการก ากับดูแลกิจการท่ีดี  จึงเห็นสมควรให้
จ่ายค่าตอบแทนในรูปค่าเบี้ยประชุมกรรมการ ในอัตราเท่ากับปี 2565 งดจ่ายบ าเหน็จกรรมการและไม่มีค่าตอบแทนพิเศษอื่นๆ ดังน้ี 

องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2566 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2565 

ค่าตอบแทนของกรรมการ 
1.ค่าเบี้ยประชุม 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
 

100,000 บาท/คน/เดือน 
50,000 บาท/คน/เดือน 

 
 

100,000 บาท/คน/เดือน 
50,000 บาท/คน/เดือน 

ค่าบ าเหน็จของกรรมการ 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

 
500,000 บาท/คน 
300,000 บาท/คน 

ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อย ประกอบด้วย 
คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ และคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 

องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2566 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2565 

1.ค่าเบี้ยประชุม 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
30,000 บาท/คน/เดือน 
20,000 บาท/คน/เดือน 

 
30,000 บาท/คน/เดือน 
20,000 บาท/คน/เดือน 

ผลประโยชน์อื่นใด ไม่มี ไม่มี 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น โดยสามารถถามค าถาม ได้ 2 ช่องทาง  
คือ 1) การสอบถามผ่านข้อความ 2) การสอบถามผ่านภาพและเสียง (VDO Conference)  

ไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานกรรมการ จึงขอให้ท่ีประชุมลงมติ โดยวาระน้ีต้องได้รับคะแนนเสียง 
ไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม  

มติที่ประชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2566 ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม 
ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม ดังน้ี 

เห็นด้วย         1,060,817,057    เสียง คิดเป็นร้อยละ    100.0000 

ไม่เห็นด้วย                              0    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0000 

งดออกเสียง                        0    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0000 
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วาระที่ 7.  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีส าหรับปี 2566 

ดร. หริส สูตะบุตร แถลงว่า เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และข้อบังคับ 
ของบริษัท ข้อ 32  ซ่ึงก าหนดให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัททุกปี 
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผู้สอบบัญชีท่ีมีคุณสมบัติตามเกณฑ์ท่ีส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
ก าหนด มีมติให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2566 เน่ืองจากเป็น
บริษัทที่มีความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี มีมาตรฐานเป็นท่ียอมรับในระดับสากล และได้ปฏิบัติหน้าท่ีเป็นอย่างดีตลอดมา มีทีมงานท่ีเพียงพอ
และเหมาะสมในการรับงานสอบบัญชีท่ีมีขนาดใหญ่ และเมื่อเปรียบเทียบค่าสอบบัญชีกับบริษัทอื่นท่ีมีคุณภาพและขนาดใกล้เคียงกันแล้ว ไม่ได้
คิดค่าสอบบัญชีท่ีสูงกว่าส านักงานสอบบัญชีอื่น ท าให้มั่นใจว่าการสอบบัญชีของบริษัทจะแล้วเสร็จทันตามก าหนด มีคุณภาพและน่าเชื่อถือ   
จึงเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท  

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว   มีมติเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้ง 1) นางสาวมาริษา                          
ธราธรบรรพกุล ทะเบียนเลขท่ี 5752 หรือ 2) นายวีระชัย รัตนจรัสกุล ทะเบียนเลขท่ี 4323 หรือ 3) นายศักดา เกาทัณฑ์ทอง ทะเบียนเลขท่ี 
4628 หรือ 4) นายธนิต โอสถาเลิศ ทะเบียนเลขท่ี 5155 จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ าปี 
2566 โดยนางสาวมาริษา ธราธรบรรพกุล ทะเบียนเลขท่ี 5752 เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทในปี 2561-2565 ท้ังน้ี ผู้สอบบัญชี
ตามรายชื่อข้างต้น ไม่มีความสัมพันธ์และ/หรือส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่/ผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว  
โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหน่ึงข้างต้น เป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีท้ัง 4 
รายดังกล่าวไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ให้บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย 
สอบบัญชี จ ากัด ท าหน้าท่ีตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทน ท้ังนี้ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด ได้สอบ
บัญชีของบริษัทย่อยส าหรับปี 2566 ด้วย ซ่ึงคณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้สามารถจัดท างบการเงินได้ทันตามก าหนดเวลาและมีความมั่นใจว่า
บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด จะสามารถให้บริการสอบบัญชีได้ทันตามก าหนดระยะเวลา เน่ืองจากเป็นส านักงานสอบบัญชีขนาด
ใหญ่ มีการจัดสรรทีมงานท่ีเพียงพอเหมาะสม และเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท
ส าหรับปี 2566 เป็นจ านวนเงิน 2,510,000 บาท เพิ่มขึ้นจากปี 2565 เป็นจ านวน 100,000 บาท โดยมีรายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนผู้สอบ
บัญชี ดังน้ี 

(หน่วย : บาท) 

ค่าสอบบัญชีและค่าบริการอื่น ปี 2566 
(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2565 เพิ่มขึ้น
(ลดลง) 

ค่าสอบบัญชีและค่าสอบทานรายไตรมาสของบริษัท 2,510,000 2,410,000 100,000 

ค่าสอบบัญชีข้างต้นไม่รวมค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee)  
ค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee) ในปี 2566 : ไม่มี  
ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น โดยสามารถถามค าถาม ได้ 2 ช่องทาง  

คือ 1) การสอบถามผ่านข้อความ  2) การสอบถามผ่านภาพและเสียง (VDO Conference)  

ไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานกรรมการ จึงขอให้ท่ีประชุมลงมติ โดยวาระน้ีต้องได้รับคะแนนเสียง
ข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีส าหรับปี 2566 ด้วยคะแนนเสียง 
ข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นด้วย         1,060,815,757    เสียง คิดเป็นร้อยละ    99.9998 

ไม่เห็นด้วย                              1,300    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0001 

งดออกเสียง                        0    เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0000 
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  วาระที่ 8.  พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น โดยสามารถถามค าถาม ได้ 2 ช่องทาง  
คือ  1) การสอบถามผ่านข้อความ  2) การสอบถามผ่านภาพและเสียง (VDO Conference)  

  ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องอื่นใดต่อท่ีประชุมอีก ประธานจึงกล่าวขอบคุณและปิดประชุมเม่ือเวลา 15:32 น.  

         
ลงชื่อ………………………………………………ประธานกรรมการ 

    (นายธงชัย  ล่ าซ า) 

                                                                   
ลงชื่อ………………………………………………เลขานุการบริษัท 

                                                              (นางมนิศรา เจนวิทยาพันธ์) 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับท่ี  2 
ข้อมูลของบุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี 2567 

1. ดร. ศุภวุฒิ สายเชื้อ 

 

 
 
คุณวุฒิการศึกษา :   - ปริญญาเอก เศรษฐศาสตร์ University of Hawaii at Manoa, U.S.A. 

- ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์ University of the Philippines (Diliman), Philippines 

- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ Victoria University of Wellington, New Zealand 

การอบรม :   - Director Accreditation Program 36/2548 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ความเชี่ยวชาญ : ด้านเศรษฐศาสตร์ และการบริหารธุรกิจ  
หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา : บุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อในครั้งน้ีได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทก าหนด และมี

คุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท และเห็น
ว่าบุคคลท่ีจะเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับ
ข้อก าหนดท่ีเกี่ยวกับกรรมการอิสระ 

มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน :  ใช ่
ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัท :  ไม่มี    
การถือหุ้นของคู่สมรสหรือบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ : ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน : ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่นทีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย : ไม่มี   
การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น/กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : จ านวน 4 แห่ง 

2567-ปัจจุบัน - ประธานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ส านักงานสภาพัฒนาการ 
                                    เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

2566-ปัจจุบัน - กรรมการยุทธศาสตร์ซอฟต์พาวเวอร์แห่งชาติ 
2561-ปัจจุบัน - ท่ีปรึกษา กลุ่มธุรกิจการเงินเกียรตินาคินภัทร 

2549-ปัจจุบัน - กรรมการ สถาบันคีนันแห่งเอเชีย 
ประสบการณ์การท างาน 5 ปีย้อนหลังและ/หรือต าแหน่งที่ส าคัญ :   

2549-ม.ค. 2567- อนุกรรมการในคณะอนุกรรมการติดตามภาวะเศรษฐกิจ ส านักงานสภา 
           พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ                     
2564-2566      - ท่ีปรึกษาคณะอนุกรรมการจัดการลงทุน กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ 
2561-2564      - กรรมการ กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ 
2560-2563      - ผู้ทรงคุณวุฒิในคณะอนุกรรมการจัดการลงทุน กองทุนบ าเหน็จบ านาญ 
                      ข้าราชการ         
2548-2560      - กรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ (หัวหน้าสายงานวิจัย) บริษัทหลักทรัพย์ 

          ภัทร จ ากัด (มหาชน)                      

การท ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพการแข่งขันทางธุรกิจกับล็อกซเล่ย์ : ไม่มี 

อายุ :     66 ปี 

สัญชาติ :    ไทย 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ   

ต าแหน่งปัจจุบัน : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ                                                  

จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท : 16 ปี (วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 28 กุมภาพันธ ์2550) 
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การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 : 

ประชุม จ านวนครั้งที่เข้าประชุม 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท 7/7  (คิดเป็นร้อยละ 100) 

การประชุมเฉพาะกรรมการอิสระและกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 1/1 (คิดเป็นร้อยละ 100) 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 (คิดเป็นร้อยละ 100) 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 1/1 (คิดเป็นร้อยละ 100) 

ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการอิสระ : 
การมีส่วนได้เสียในลักษณะต่อไปน้ีในปัจจุบันและช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 

1. ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาได้รับเงินเดือนประจ า 

2. ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ เช่น ผู้สอบบัญชี หรือที่ปรึกษากฎหมาย 

3. ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจท่ีมีนัยส าคัญอันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าท่ีได้อย่างเป็นอิสระ 
 

2. ดร. ฉัตรมงคล ปีตธวัชชัย 

 
 

คุณวุฒิการศึกษา :    - ปริญญาเอก Engineering, Massachusetts Institute of Technology, U.S.A. 

    - ปริญญาโท Engineering, Massachusetts Institute of Technology, U.S.A. 

    - ปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

การอบรม :    - Directors Certification Program 317/2565 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
    - Executive Program Certificate : Strategic Management INSEAD, France 
    - Executive Program Certificate : Corporate Strategic Sloan School of Management,  

  Massachusetts Institute of Technology, U.S.A. 
ความเชี่ยวชาญ :    ด้านวิศวกรรมศาสตร์ การเงิน การบริหารบุคลากร เทคโนโลยีสารสนเทศในด้านการบริหารจัดการ  

    เทคโนโลยีและปัญญาประดิษฐ์ การวางแผนทางกลยุทธ์  

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา :  บุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อในครั้งน้ีได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทก าหนด และมี
คุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท และเห็น
ว่าบุคคลท่ีจะเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับ
ข้อก าหนดท่ีเกี่ยวกับกรรมการอิสระ 

มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน : ใช่ 
ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัท  : ไม่มี   
การถือหุ้นของคู่สมรสหรือบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ :  ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน : ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่นที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย : ไม่มี 

อายุ :     54 ปี 

สัญชาติ :    ไทย 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง :  กรรมการอิสระ 

ต าแหน่งปัจจุบัน :  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  

จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท :  4 เดือน (วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 21 ธันวาคม 2566) 
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การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น/กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : จ านวน 1 แห่ง 
    2538-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท แพทย์รัตนิน จ ากัด    

ประสบการณ์การท างาน 5 ปีย้อนหลังและ/หรือต าแหน่งที่ส าคัญ : 
        2544-2564  - Senior Vice President ธนาคารกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) 
การท ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพการแข่งขันทางธุรกิจกับล็อกซเล่ย์ : ไม่มี 
การเข้าร่วมประชุมในปี 2566* 

ประชุม จ านวนครั้งที่เข้าประชุม 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท - 

การประชุมคณะกรรมการอิสระและกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร - 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ - 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 - 

* มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 7/2566 ซ่ึงประชุมเมื่อวันท่ี 21 ธันวาคม 2566 แต่งตั้ง ดร. ฉัตรมงคล ปีตธวัชชัย เป็นกรรมการ
อิสระและกรรมการตรวจสอบแทนกรรมการที่ลาออก ท้ังน้ี มีผลตั้งแต่วันท่ี 21 ธันวาคม 2566 โดยยังไม่ได้เข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการ
บริษัท คณะกรรมการอิสระและกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในปี 2566  

ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการอิสระ : 
การมีส่วนได้เสียในลักษณะต่อไปน้ีในปัจจุบันและช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 

1. ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาได้รับเงินเดือนประจ า 

2. ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ เช่น ผู้สอบบัญชี หรือที่ปรึกษากฎหมาย 

3. ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจท่ีมีนัยส าคัญอันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าท่ีได้อย่างเป็นอิสระ 
 

3. นายวสันต์ จาติกวณิช 

 

 
คุณวุฒิการศึกษา :    - M.S. Chemical Engineering Lehigh University U.S.A. 
    - B.S.E. Chemical Engineering Princeton University U.S.A. 
การอบรม :      - Director Accreditation Program 12/2547 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย                 

ความเชี่ยวชาญ :    ด้านวิศวกรรมศาสตร์ การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ และการบริหารธุรกิจ 
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา :  บุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อในครั้งน้ีได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทก าหนด และมี

คุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท 
มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน :  ใช ่
ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัท : 2,242,478 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.10)               
การถือหุ้นของคู่สมรสหรือบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ : ไม่มี  
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน : เป็นหลานนายธงชัย ล่ าซ า เป็นญาติผู้พี่นายกฤษฎา ล่ าซ า นายสุรช ล่ าซ า และ 

    นายเฉลิมโชค ล่ าซ า  

อายุ :     67 ปี 
สัญชาติ :     ไทย 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง :  กรรมการ 
ต าแหน่งปัจจุบัน :  กรรมการ  
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท :  30 ปี (วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 1 เมษายน 2536) 
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การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่นที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย : ไม่มี    
การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น/กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : จ านวน 13 แห่ง 

    2562-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท แทรเวล แอดส์ เน็ทเวิร์ค (ประเทศไทย) จ ากัด 

    2561-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท มาร์เก็ตบูมเมอร์ (ประเทศไทย) จ ากัด 

   2561-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท วรรวณิช โฮลด้ิง จ ากัด 

2559-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท แอล ดับเบิ้ลยู เอสเอ็น จ ากัด 

2559-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท ล็อกซเล่ย์ ซิมูเลชั่น เทคโนโลยี จ ากัด 

2555-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท ล็อกซเล่ย์ แอนด์ เอไอที โฮลดิ้ง จ ากัด 

2554-ปัจจุบัน - ประธานกรรมการ บริษัท ล็อกซเล่ย์ โมบาย จ ากัด  

2550-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท โมบาย อินโนเวชั่น จ ากัด 

2543-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท พอยท์เอเชีย แลนด์ จ ากัด 

2542-ปัจจุบัน - ประธานกรรมการ บริษัท ล็อกซเล่ย์ ออบิท จ ากัด (มหาชน)  

2538-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท เอ็กซิมเน็ท จ ากัด 

2533-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท เอกภาวี จ ากัด 

2524-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด 

ประสบการณ์การท างาน 5 ปีย้อนหลังและ/หรือต าแหน่งที่ส าคัญ :  
    2560-2562 - รองประธานกรรมการบริหาร บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) 

    2560-2562 - กรรมการ บริษัท ล็อกซเล่ย์ เอ็นไวรอนเมนทอล ไดนามิกส์ จ ากัด 
    2559-2561 - กรรมการ บริษัท แอล ดับเบิ้ลยู ทีเอ็น จ ากัด 

    2556-2561 - กรรมการ บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ ากัด (มหาชน) 

    2538-2560 - กรรมการ บริษัท ดาต้า มายน่ิง จ ากัด 

    2536-2559 - กรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่ บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) 

การท ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพการแข่งขันทางธุรกิจกับล็อกซเล่ย์ : ไม่มี 
การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 : 

ประชุม จ านวนครั้งที่เข้าประชุม 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท 7/7 (คิดเป็นร้อยละ 100) 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 1/1 (คิดเป็นร้อยละ 100) 
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4. นายเฉลิมโชค ล่ าซ า 

 

 
 

คุณวุฒิการศึกษา :    - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยซีแอตเติล ประเทศสหรัฐอเมริกา  

    - ปริญญาตรี พาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

การอบรม :   - Director Accreditation Program 106/2566 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

   - หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูง การบริหารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชน สถาบันพระปกเกล้า 

ความเชี่ยวชาญ :    ด้านการบริหารธุรกิจ การพาณิชยศาสตร์การเงินการบัญชี และการบริหารงานโครงการ 
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา :  บุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อในครั้งน้ีได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทก าหนด และมี

คุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท 
มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน :  ใช ่
ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัท   :  9,876,688 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.44) 
การถือหุ้นของคู่สมรสหรือบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ   : 3,920,437 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.17) 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน : เป็นบุตรนายธงชัย ล่ าซ า เป็นญาติผู้น้องนายวสันต์ จาติกวณิช นายกฤษฎา ล่ าซ า 

    และนายสุรช ล่ าซ า 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่นที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย : ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น/กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : จ านวน 23 แห่ง 

2562-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท รักษาความปลอดภัย ท่าอากาศยานไทย จ ากัด 
2561-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท เอ็นเอส บลูสโคป (ประเทศไทย) จ ากัด 
2561-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท เอ็นเอส บลูสโคป ไลสาจท์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
2560-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท บลูสโคป บิลดิ้งส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
2560-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท ล็อกซบิท จ ากัด (มหาชน) 
2560-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท แอล ฟู้ดโซลูชันส์ จ ากัด 
2560-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท แอล เอลิเวเตอร์ แอนด์ เอ็นจิเนียริ่ง จ ากัด 
2560-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท รักษาความปลอดภัย เอเอสเอ็ม แมเนจเมนท์ จ ากัด 
2560-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท ภูเก็ต สมาร์ท บัส จ ากัด 
2559-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท แอล โซลาร์ 3 จ ากัด 
2559-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท ล็อกซเล่ย์ ซิสเต็ม อินทิเกรเตอร์ จ ากัด 
2558-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท แอลบี อีวี จ ากัด 
2558-ปัจจุบัน - ประธานกรรมการ บริษัท ล็อกซเล่ย์ เพาเวอร์ ซิสเต็มส์ จ ากัด 
2557-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท เลโก 99 จ ากัด 
2556-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท แอล เอส เทคโนโลยี โซลูชันส์ จ ากัด 
2555-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท กรีน เนเจอรัล โปรดักส์ จ ากัด 
2554-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท ล็อกซเล่ย์ โมบาย จ ากัด 

อายุ :     50 ปี 

สัญชาติ :    ไทย 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง :  กรรมการ 

ต าแหน่งปัจจุบัน :  กรรมการ และกรรมการผู้อ านวยการใหญ ่ 

จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท :  13 ปี (วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 22 ธันวาคม 2553) 
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2553-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท ล็อกซเล่ย์ พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด 
2548-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท ไทยไฟเบอร์ออพติคส์ จ ากัด 
2548-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท เอกภาวี จ ากัด 
2545-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท ล็อกซเล่ย์ อีโวลูชั่น เทคโนโลยี จ ากัด 
2543-ปัจจุบัน - กรรมการ บริษัท ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด 
ปัจจุบัน      - กรรมการ บริษัท พอยท์ เอเชีย แลนด์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด 

ประสบการณ์การท างาน 5 ปีย้อนหลังและ/หรือต าแหน่งที่ส าคัญ :  
2557-2565 - กรรมการ บริษัท จีเอ็มพี (ประเทศไทย) จ ากัด 

2560-2564 - กรรมการ บริษัท ซีเอชแอล อีวี จ ากัด  

2553-2561 - กรรมการ บริษัท แอล โซลาร์ 1 จ ากัด (มหาชน) 

2553-2561 - กรรมการ บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ ากัด (มหาชน) 

2553-2559 - กรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่ บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) 

2551-2553 - กรรมการบริหาร บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) 

การท ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพการแข่งขันทางธุรกิจกับล็อกซเล่ย์ : ไม่มี 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 : 

ประชุม จ านวนครั้งที่เข้าประชุม 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท 7/7 (คิดเป็นร้อยละ 100) 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 1/1 (คิดเป็นร้อยละ 100) 
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นิยามกรรมการอิสระ 

กรรมการอิสระของบริษัทฯ แต่ละท่านจะมีความเป็นอิสระทั้งในการแสดงความคิดเห็น การให้ค าแนะน าตักเตือน ไม่มีส่วนร่วมในการบริหาร
กิจการของบริษัทฯ แต่อย่างใด เพื่อความโปร่งใส บริษัทฯ จึงไม่ได้ก าหนดให้กรรมการอิสระมีอ านาจลงนามท านิติกรรมใดๆ ร่วมกับกรรมการบริหาร 
กรรมการอิสระของบริษัท มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
       1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 (ศูนย์จุดห้า) ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่
อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระนั้น ๆ ด้วย1 
       2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ า หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่ จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อย
กว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง 
       3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฏหมาย ในลักษณะที่เป็น บิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร
รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหาร หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท 
หรือบริษัทย่อย 
       4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ เช่น การท ารายการทางการค้าที่ท าเป็นปกติ เพื่ อประกอบกิจการการเช่าหรือให้ เช่า
อสังหาริมทรัพย์  รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ  หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นท านองเดียวกัน ซ่ึงเป็นผลให้มี
ภาระหนี้ที่ต้องช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท หรือตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทขึ้นไป  แล้วแต่จ านวนใดจะต่ ากว่า กับ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสร ะของตน 
รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหารของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่  บริษัท
ย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง 
       5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง และไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหารหรือหุ้นส่วนผู้จัดการของส านักงานสอบบัญชี ซ่ึงมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ
นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง 
       6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงได้รับค่าบริ การ
เกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้ให้บริการทางวิ ชาชีพเป็นนิติ
บุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการ ของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้
พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง 
       7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ของบริษัท 
       8. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ตัดสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 
       9. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้าง
หุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ าหรือถือหุ้นเกินร้อยละ  1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออก
เสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซ่ึงประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

10. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระ เกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท 
อนึ่ง ภายหลังจากได้รับการแต่งต้ังให้เป็นกรรมการอิสระแล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตัดสินใจในการด าเนิน

กิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยมีการตัดสินใจในรู ปแบบขององค์
คณะ (Collective Decision) ได ้
              ในกรณีที่บุคคลที่บริษัทแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเป็นบุคคลที่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ หรือการให้บริการทางวิชาชีพ
เกินมูลค่าที่ก าหนดตามข้อ 5) หรือ ข้อ 6) ให้บริษัทได้รับการผ่อนผันข้อห้ามการมีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพเกินมูลค่า
ดังกล่าว ก็ต่อเมื่อบริษัทได้จัดให้มีความเห็นคณะกรรมการบริษัทที่แสดงว่าได้พิจารณาตามหลักในมาตรา 89/7 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์แล้วว่า การแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่และการให้ความเห็นที่เป็นอิสระ และจัดให้มีการเปิ ดเผยข้อมูลที่
เกี่ยวข้องในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นในวาระพิจารณาแต่งต้ังกรรมการอิสระด้วย 

 

                                                        
1 บริษัทได้ก าหนดหลกัเกณฑ์น้ีเข้มงวดกว่าข้อก าหนดของคณะกรรมการก ากับตลาดทุนซ่ึงก าหนดไว้ให้ถือหุ้นได้ไม่เกินร้อยละ 1 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับท่ี  3 

ข้อมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 

(ไม่รวมกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระในปี 2567) 
 

 

ช่ือ  : ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.เรวัต ฉ่ าเฉลิม 
ต าแหน่งในบริษัท : กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ 
อายุ  : 79 ปี 
ท่ีอยู่  : เลขท่ี 102 ถนน ณ ระนอง แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
การมีส่วนได้เสีย ในวาระท่ีจะพิจารณา : วาระท่ี 6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567  
ส่วนได้เสียพิเศษท่ีแตกต่างจากกรรมการคนอื่น ๆ : ไม่มี 

 

ช่ือ  : ดร. ณฐพร พันธุ์อุดม 
ต าแหน่งในบริษัท : กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
อายุ  : 65 ปี 
ท่ีอยู่  : เลขท่ี 102 ถนน ณ ระนอง แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
การมีส่วนได้เสีย ในวาระท่ีจะพิจารณา : วาระท่ี 6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567  
ส่วนได้เสียพิเศษท่ีแตกต่างจากกรรมการคนอื่น ๆ : ไม่มี 

 

ช่ือ  : นายสุรพล สร้างสมวงษ์ 
ต าแหน่งในบริษัท : กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
อายุ  : 65 ปี 
ท่ีอยู่  : เลขท่ี 102 ถนน ณ ระนอง แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
การมีส่วนได้เสีย ในวาระท่ีจะพิจารณา : วาระท่ี 6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567  
ส่วนได้เสียพิเศษท่ีแตกต่างจากกรรมการคนอื่น ๆ : ไม่มี 

 
หมายเหตุ: รายละเอียดประวัติกรรมการอิสระปรากฏในรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) หัวข้อเอกสารแนบ 1 ประวัติ
คณะกรรมการ 

 
  

 

 

 

 

 

 

 



 

40 
 

  สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับท่ี  4 

ข้อมูลประวัติของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเสนอชื่อประจ าปี 2567 
  

 

คุณสมบัติ 
 สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 ผู้สอบบัญชีท่ีได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ประวัติการศึกษา 
 ปริญญาโท สาขา Executive MBA มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

ประสบการณ์ 
 หุ้นส่วน, ตรวจสอบบัญชี - บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด 
 เริ่มประกอบวิชาชีพต้ังแต่ปี 2538 

การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชี กับบริษัท/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง อันอาจมี
ผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ -ไม่มี- 

เบอร์โทรศัพท์และอีเมล์ท่ีสามารถติดต่อได้ 
อีเมล : marisa@kpmg.co.th 
โทรศัพท์ : 02 677 2000 ต่อ 2363 / 2142 
โทรสาร : 02 677 2222 
 

 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

ชื่อ :    นางสาวมาริษา ธราธรบรรพกุล 
บริษัท :     บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ :  5752 
ระยะเวลาการท างาน :   29 ปี 
ต าแหน่ง :    หุ้นส่วน, สอบบัญชี 
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ข้อมูลประวัติของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเสนอชื่อประจ าปี 2567 

 
ชื่อ นายวีระชัย รัตนจรัสกุล 

 

บริษัท บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด  
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4323 
ระยะเวลาการท างาน 35 ปี 
ต าแหน่ง  หุ้นส่วน, สอบบัญชี                        

คุณสมบัติ 

 สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตท่ีได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
ประวัติการศึกษา 

 บัญชีมหาบัณฑิต คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญช ีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 บัญชีบัณฑิต คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ประสบการณ์ 

 หุ้นส่วน, ตรวจสอบบัญชี - บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด 

 เริ่มประกอบวิชาชีพต้ังแต่ปี 2530 
การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชี กับบริษัท/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง อันอาจมี
ผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ -ไม่มี- 

เบอร์โทรศัพท์และอีเมล์ท่ีสามารถติดต่อได้ 
อีเมล : veerachai@kpmg.co.th 
โทรศัพท์ : 02 677 2000 ต่อ 2130 / 2393 
โทรสาร : 02 677 2222 
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ข้อมูลประวัติของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเสนอชื่อประจ าปี 2567 

 
ชื่อ นายศักดา เกาทัณฑ์ทอง  

 

บริษัท บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด  
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4628 
ระยะเวลาการท างาน 32 ปี 
ต าแหน่ง  หุ้นส่วนสอบบัญชแีละประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายปฏิบัติการ                        

คุณสมบัติ 

 สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตท่ีได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
ประวัติการศึกษา 

 ปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

 ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

 หลักสูตรส าหรับผู้บริหารระดับสูง สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ประสบการณ์ 

 ประธานฝ่ายตรวจสอบบัญชี - บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด  

 หุ้นส่วน, ตรวจสอบบัญชี - บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด 

 เริ่มประกอบวิชาชีพต้ังแต่ปี 2535 
การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชี กับบริษัท/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง อันอาจมี
ผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ -ไม่มี- 

เบอร์โทรศัพท์และอีเมล์ท่ีสามารถติดต่อได้ 
อีเมล : sakda@kpmg.co.th 
โทรศัพท์ : 02 677 2000 ต่อ 2328 / 2127 
โทรสาร : 02 677 2222 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

43 
 

 
ข้อมูลประวัติของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเสนอชื่อประจ าปี 2567 

 
ชื่อ                          นางศศิธร พงศ์อดิศักดิ์ 
บริษัท                          บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่            8802 
ระยะเวลาการท างาน            22 ปี 
ต าแหน่ง                         หุ้นส่วน, สอบบัญชี  

คุณสมบัติ 

 สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตท่ีได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ประวัติการศึกษา 

 ปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ประสบการณ์ 

 หุ้นส่วน, ตรวจสอบบัญชี – บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด 

 เริ่มประกอบวิชาชีพต้ังแต่ปี 2545 

การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชี กับบริษัท / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือ นิติบุคคล 
ที่อาจมีความขัดแย้ง อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างอิสระ -ไม่มี- 

เบอร์โทรศัพท์และอีเมล์ที่สามารถติดต่อได้ 
อีเมล : sasithornn@kpmg.co.th 
โทรศัพท์ : 02 677 2000 ต่อ 2376 / 2142 
โทรสาร : 02 677 2222 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 5 
 

ข้อบังคับของบริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) ในส่วนที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 16 ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปน้ี 
(1) ผู้ถือหุ้นรายหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นท่ีตนถือ 
(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละรายจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ท้ังหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่ง

คะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 
(3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี หรือ 

จะพึงเลือกตั้งในครั้งน้ัน ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับการเลือกตั้งในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการท่ีจะ
พึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งน้ัน ให้ผู้เป็นประธานในท่ีประชุมน้ันเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด  

ข้อ 28 ให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ าปี ภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัท การประชุมผู้ถือหุ้น
คราวอื่นนอกจากน้ีให้เรียกว่าประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะ
เห็นสมควร หรือเมื่อผู้ถือหุ้นรวมกันนับจ านวนหุ้นได้ ไม่น้อยกว่า 1 ใน 5 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ท้ังหมด หรือผู้ถือหุ้นไม่น้อย
กว่า 25 คน ซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 10 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ท้ังหมดได้เข้าชื่อกันท าหนังสือ โดยระบุเหตุผล
และวัตถุประสงค์ในการท่ีขอให้เรียกประชุมไว้โดยชัดเจน ขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญ ในกรณี
ท่ีผู้ถือหุ้นร้องขอคณะกรรมการต้องจัดประชุมภายใน 1 เดือน นับแต่วันท่ีได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

ข้อ 29 ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นให้คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุ สถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม  และ
เรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม พรอ้มด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อ
พิจารณา  แล้วแต่กรณี รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้น  และนายทะเบียนทราบไม่น้อย
กว่า 7 วัน ก่อนการประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ก่อนวันประชุมติดต่อกัน 3 วัน  ก่อนวันประชุมไม่
น้อยกว่า 3 วัน ให้คณะกรรมการหรือกรรมการท่ีได้รับมอบหมายเป็นผู้ก าหนด วัน เวลา และสถานท่ี ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ซ่ึงสถานท่ี
ท่ีจะใช้เป็นท่ีประชุมผู้ถือหุ้นน้ันต้องอยู่ในท้องท่ีอันเป็นท่ีตั้งของส านักงานใหญ่ หรือส านักงานสาขา หรือจังหวัดใกล้เคียงกับท่ีตั้ง
ส านักงานใหญ่ และส านักงานสาขา หรือจังหวัดอื่นตามท่ีคณะกรรมการเห็นว่าเหมาะสม 

ข้อ 30 ในการประชุมผู้ถือหุ้นต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมรวมกันไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่า
กึ่งหน่ึงของจ านวนผู้ถือหุ้นท้ังหมด  และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ท้ังหมด จึงจะเป็น
องค์ประชุม ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึง 1 ชั่วโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาเข้าร่วมประชุม
ไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไว้ในวรรคหน่ึง หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นน้ันได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอมา การประชุม
เป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นน้ันมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอให้นัดประชุมใหม่  และให้ส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุม  ในการประชุมครั้งหลังน้ีไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม 

ข้อ 31 มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นน้ัน ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปน้ี 
1. ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน  ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากันให้

ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 
2. ในกรณีดังต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้น ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมด หรือบางส่วนท่ีส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 
(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท าแก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมด หรือบางส่วนท่ีส าคัญ การมอบหมายให้บุคคล

อื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท  หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก าไรขาดทุนกัน 

ข้อ 32 กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจ าปี พึงกระท ามีดังน้ี 
(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชุมแสดงว่าในรอบปีท่ีผ่านมากิจการของบริษัทได้จัดการไป 
(2) พิจารณาและอนุมัติงบดุล 
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(3) พิจารณาจัดสรรเงินก าไร 
(4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(5) แต่งตั้งผู้สอบบัญชี 
(6) กิจการอื่นๆ 

ข้อ 33 รอบปีบัญชีของบริษัท เริ่มต้นในวันท่ี 1 มกราคม และสิ้นสุดลงในวันท่ี 31 ธันวาคม ของทุกปี 

ข้อ 34 บริษัทต้องจัดให้มีการท าและเก็บรักษาบัญชี  ตลอดจนการสอบบัญชีตามกฎหมายว่าด้วยการน้ันและต้องจัดท างบดุลและบัญชี
ก าไรขาดทุน อย่างน้อยครั้งหน่ึงในรอบ 12 เดือน อันเป็นรอบปีบัญชีของบริษัท 

ข้อ 35 คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท เสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ใน
การประชุมสามัญประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีก าไรขาดทุนน้ี  คณะกรรมการต้องจัดให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบให้
เสร็จก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 36 คณะกรรมการต้องส่งเอกสารดังต่อไปน้ีให้ผู้ถือหุ้น  พร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจ าปี 
(1) ส าเนางบดุลและบัญชีก าไรขาดทุนท่ีผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว พร้อมกับรายงานการตรวจสอบบัญชีของผู้สอบบัญชี 
(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ 

ข้อ 37 ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากประเภทอื่น นอกจากเงินก าไร ในกรณีท่ีบริษัทยังมียอดขายขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผล 
เงินปันผลน้ีให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กัน  คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว ใน
เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอท่ีจะท าเช่นน้ัน และรายงานให้ท่ีประชุมทราบในการประชุมคราวต่อไป  การจ่ายเงินปันผล 
ให้กระท าภายใน 1 เดือน นับแต่วันท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี  ท้ังน้ี ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือ
หุ้นและให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลน้ันในหนังสือพิมพ์ด้วย 

ข้อ 38 บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ารอง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักด้วยยอดเงินขาดทุน
สะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

ข้อ 39 ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ด ารงต าแหน่งหน้าท่ีใดๆ ของบริษัท 

ข้อ 40 ผู้สอบบัญชี มีอ านาจตรวจสอบบัญชีเอกสารและหลักฐานอื่นใด ท่ีเกี่ยวกับรายได้รายจ่าย ตลอดจนทรัพย์สิน และหน้ีสินของ
บริษัท ในระหว่างเวลาท าการของบริษัท ในการน้ีให้มีอ านาจสอบถามกรรมการ พนักงาน ลูกจ้างผู้ด ารงต าแหน่งหน้าท่ีใดๆ ของ
บริษัทและตัวแทนของบริษัท รวมท้ังใช้ชี้แจงข้อเท็จจริงหรือส่งเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับการด าเนินการของบริษัทได้ 

ข้อ 41 ผู้สอบบัญชี มีหน้าท่ีเข้าประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัททุกครั้งท่ีมีการพิจารณางบดุล บัญชีก าไรขาดทุน และปัญหา
เกี่ยวกับบัญชีของบริษัท เพื่อชี้แจงการตรวจสอบบัญชีต่อผู้ถือหุ้นให้บริษัทจัดส่งรายงาน และเอกสารของบริษัท ท่ีผู้ถือหุ้นจะพึง
ได้รับในการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งน้ันแก่ผู้สอบบัญชีด้วย 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับท่ี 6 
ค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 

ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 วันที่ 25 เมษายน 2567 
ของ บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) (“การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น”) 

บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความส าคัญของการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของ ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบ
ฉันทะท่ีเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทจึงได้จัดท าค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับการ
ประชุมผู้ถือหุ้นน้ี เพื่อให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะทราบดังต่อไปน้ี 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีเก็บรวบรวม 
บริษัทจะเก็บรวบรวมและประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลส่วนบุคคลท่ีผู้ถือหุ้นหรือ

ผู้รับมอบฉันทะให้ไว้โดยตรงกับบริษัทหรือข้อมูลส่วนบุคคลท่ีบริษัทได้รับจากบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรั พย์ (ประเทศไทย) จ ากัด (TSD) ใน
ฐานะนายทะเบียนหลักทรัพย์ของบริษัท ซ่ึงรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเฉพาะข้อมูลดังต่อไปน้ี  

- ข้อมูลส่วนบุคคลท่ัวไป เช่น ชื่อ-นามสกุล วันเดือนปีเกิด อายุ ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศัพท์ หมายเลขโทรสาร อีเมล เลขบัตร
ประจ าตัวประชาชน หมายเลขหนังสือเดินทาง สัญชาติ เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น ประเภทหุ้นท่ีถือ เป็นต้น  

- ข้อมูลทางการเงิน เพื่อด าเนินการเกี่ยวกับสิทธิประโยชน์ของผู้ถือหุ้น เช่น เลขท่ีบัญชีธนาคาร ชื่อธนาคาร เลขท่ีเช็ค เป็นต้น  

- ภาพถ่ายและภาพเคลื่อนไหวจากการบันทึกวิดีโอส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น รวมถึงข้อมูลจราจรทางอิเล็กทรอนิกส์ที่เกิด
จากการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมและท่ีบันทึกในงานประชุมดังกล่าว  

- ข้อมูลซ่ึงถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะได้ให้ไว้ผ่านช่องทางนักลงทุนสัมพันธ์ในเว็บไซต์ของบริษัทหรือผ่านช่องทางอื่น ๆ ตามท่ี
บริษัทก าหนด 

เอกสารประกอบการลงทะเบียนและการมอบฉันทะท่ีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะน าส่งให้แก่บริษัทซ่ึงอาจปรากฏข้อมูลส่วนบุคคลท่ี
มีความอ่อนไหว เช่น เชื้อชาติ หมู่โลหิต ศาสนา อันเป็นข้อมูลท่ีไม่จ าเป็นส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น บริษัทขอเรียนให้ทราบว่าบริษัทไม่มี
เจตนาท่ีจะเก็บข้อมูลส่วนบุคคลท่ีมีความอ่อนไหวดังกล่าว ดังน้ัน  บริษัทขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะปกปิดข้อมูลส่วนบุคคลท่ีมีความ
อ่อนไหวก่อนน าส่งเอกสารให้แก่บริษัท ท้ังน้ี บริษัทสงวนสิทธิท่ีจะด าเนินการปกปิดข้อมูลส่วนบุคคลบนเอกสารท่ีได้รับโดยไม่ถือว่าบริษั ทได้
เก็บรวบรวมข้อมูลท่ีมคีวามอ่อนไหวดังกล่าว 

2. วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ ประมวลผล และ เปิดเผย ข้อมูลส่วนบุคคล 
วัตถุประสงค์ท่ีบริษัทต้อง เก็บรวบรวม ใช้ ประมวลผล และ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะท่ีเกี่ยวข้องกับ

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น มีดังต่อไปน้ี  

- เพื่อด าเนินการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น รวมถึงจัดส่งเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุม ยืนยันตัวตนในการลงทะเบียนเข้าร่วม
ประชุม ประมวลผลการออกเสียงลงคะแนน จัดท ารายงานการประชุมผู้ถือหุ้น และการใดๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมสามัญผู้
ถือหุ้นดังกล่าว  

- เพื่อเผยแพร่รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นหรือข้อมูลจากการบันทึกภาพและวิดีโอจากการประชุม บนเว็บไซต์ของบริษัท 
และผ่านสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

- เพื่อด าเนินการท่ีเกี่ยวข้องกับการจ่ายเงินปันผลหรือสิทธิประโยชน์อื่นใดให้แก่ผู้ถือหุ้น  

- เพื่อจัดกิจกรรมของบริษัทรวมถึงติดต่อสื่อสารผ่านช่องทางนักลงทุนสัมพันธ์ หรือผ่านช่องทางอื่นท่ีบริษัทก าหนด  

- เพื่อด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายหรือตามค าสั่งศาล หน่วยงานรัฐ หน่วยงานก ากับดูแล และหน่วยงานท่ีบังคับใช้กฎหมาย 
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3. บุคคลท่ีบริษัทอาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ 
เพื่อด าเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ข้างต้น บริษัทอาจจ าต้องเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะท่ีเกี่ยวข้อง

กับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นให้แก่บุคคลภายนอกดังต่อไปน้ี  

- บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด (TSD)  

- ธนาคารหรือสถาบันการเงิน  

- ผูใ้ห้บริการแก่บริษัท เช่น การพิมพ์ การจัดส่งเอกสาร การจัดเก็บข้อมูล ผู้ให้บริการด้านเทคโนโลยีในการจัดประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้น หรือบริการอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง อันถือเป็นการปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎหมายต่อผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ รวมถึง เพื่อการลงทะเบียนเข้าร่วม
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น การนับองค์ประชุม การออกเสียงลงคะแนน และการนับคะแนนเสียงในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  

- ผู้ให้บริการทางวิชาชีพต่างๆ เช่น ท่ีปรึกษาทางกฎหมาย แพทย์ ผู้ตรวจสอบบัญชี เป็นต้น  

- ผู้ลงทุนท่ัวไป ท้ังนี้ เฉพาะกรณีท่ีมีกฎหมายหรือกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องก าหนด  

- ศาล หน่วยงานรัฐ หน่วยงานก ากับดูแล หน่วยงานท่ีบังคับใช้กฎหมาย หรือ บุคคลหรือนิติบุคคลอื่นใดท่ีบริษัทจ าเป็นต้อง
เปิดเผยข้อมูลให้เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายหรือค าสั่งของหน่วยงานรัฐ เช่น ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย กระทรวงพาณิชย์ กรมสรรพากร เป็นต้น 

4. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะไว้ตลอดระยะเวลาท่ีมี

ความจ าเป็นต้องใช้เพื่อวัตถุประสงค์ข้างต้น รวมถึงเพื่อปฏิบัติตามหรือใช้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย 

5. สิทธิของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นมีสิทธิในการเพิกถอนความ

ยินยอมในการ เก็บรวบรวม ใช้ ประมวลผล หรือ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการเข้าถึงหรือขอส าเนาข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการให้
โอนย้ายข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้ลบ ท าลาย หรือ ระงับการใช้ สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง ท้ังน้ี ภายใต้
หลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลประกาศก าหนด โดยบริษัทอาจปฏิเสธค าขอของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับ
มอบฉันทะได้โดยเหตุผลอันสมควร 

6. ช่องทางการติดต่อ 
หากท่านมีความประสงค์จะใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลตามข้อ 5. ท่านสามารถติดต่อกับบริษัทได้ ตามรายละเอียด

ดังต่อไปน้ี 
 6.1 เจ้าหน้าท่ีคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
      เบอร์โทรศัพท์ 02-348-8141 
      อีเมล : dpo@loxley.co.th 
      สแกน QR Code Loxley PDPA Center  
 6.2 ส านักเลขานุการบริษัท 
                 บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) เลขท่ี 102 ถนน ณ ระนอง แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
                 อีเมล : companysecretary@loxley.co.th 

 บริษัทอาจปรับปรุง แก้ไข เปลี่ยนแปลง ค าประกาศเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฉบับน้ี โดยประกาศผ่านทางเว็บไซต์ของ
บริษัท หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น หรือช่องทางแจ้งข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หากมีการเปลี่ยนแปลงของกฎหมาย ระเบียบ 
หรือข้อก าหนดด้านเทคนิค 

 
 

 



 

48 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 7 
 

หลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วมประชุม วิธีการมอบฉันทะ การยื่นแบบค าร้อง/ลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม  
การออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และแจ้งผลการนับคะแนนส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

1) หลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

 ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะต้องเตรียมและแนบเอกสารประกอบให้ครบถ้วน และลงทะเบียนล่วงหน้าเพื่อเข้าร่วมประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์  

บุคคลธรรมดา 

1. กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ด้วยตนเอง 
ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาใบขับขี่ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
ซ่ึงผู้ถือหุ้นได้ลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง และหากมีการเปล่ียนชื่อ-นามสกุล ให้ยื่นหลักฐานประกอบด้วย 

2. กรณีมอบฉันทะ  
2.1 หนังสือมอบฉันทะตามแบบฟอร์มท่ีส่งมาพร้อมหนังสือนัดประชุมซ่ึงได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลงลายมือชื่อผู้มอบ

ฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 
2.2 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาใบขับขี่ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็น

ชาวต่างประเทศ) ของผู้มอบฉันทะ ซ่ึงผู้มอบฉันทะได้ลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง และหากมีการเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล ให้
ยื่นหลักฐานประกอบด้วย 

2.3 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาใบขับขี่ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็น
ชาวต่างประเทศ) ของผู้รับมอบฉันทะ ซ่ึงผู้รับมอบฉันทะได้ลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง และหากมีการเปลี่ยนชื่อ-
นามสกุล ให้ยื่นหลักฐานประกอบด้วย 

นิติบุคคล 

1. กรณีผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคลมาร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ด้วยตนเอง 
1.1 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาใบขับขี่ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็น

ชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอ านาจลงนาม พร้อมลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง และหากมีการเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล 
ให้ยื่นหลักฐานประกอบด้วย    

1.2 ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคล (มีอายุไม่เกิน 1 ปี) ท่ีรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติ
บุคคล (กรรมการผู้มีอ านาจ) ท่ีเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ
ผู้มีอ านาจ) ท่ีเข้าร่วมประชุมมีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้น 

2. กรณีมอบฉันทะ 
2.1 หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีส่งมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม ซ่ึงได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลงลายมือชื่อของผู้มี

อ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ  
2.2 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาใบขับขี่ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็น

ชาวต่างประเทศ) ของผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคลท่ีลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง และหากมีการเปลี่ยนชื่อ -นามสกุล 
ให้ยื่นหลักฐานประกอบด้วย                  

2.3 ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปน็นิติบุคคล (มีอายุไม่เกิน 1 ปี) ซ่ึงรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจลงนามกระท าการ
แทนนิติบุคคล และหนังสือมอบอ านาจ (ถ้ามี) ท้ังน้ี เอกสารตามข้อน้ี ต้องมีข้อความแสดงให้เห็นว่าบุคคลท่ีลงลายมือชื่อเป็นผู้
มอบฉันทะในหนังสือมอบฉันทะเป็นผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้น 

2.4 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาใบขับขี่ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็น
ชาวต่างประเทศ) ของผู้รับมอบฉันทะ ซ่ึงได้ลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง และหากมีการเปล่ียนชื่อ-นามสกุล ให้ยื่น 

       หลักฐานประกอบด้วย      
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3. กรณีการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย เป็นผู้รับฝาก   
และดูแลหุ้น 
3.1 ให้เตรียมและแสดงเอกสารเช่นเดียวกับผู้ถือหุ้นท่ีเป็นนิติบุคคล ข้อ 1 หรือ 2 
3.2 ในกรณีผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศมอบให้ Custodian เป็นผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน ต้องส่งหลักฐาน

ดังต่อไปน้ีเพิ่มเติม 
(1) หนังสือมอบอ านาจจากผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศให้ Custodian เป็นผู้ด าเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะ

แทน 
(2) หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจ Custodian 

ท้ังนี้ เอกสารท่ีมิได้มีต้นฉบับเป็นภาษาอังกฤษจะต้องจัดท าค าแปลเป็นภาษาอังกฤษแนบมาพร้อมด้วย และให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนนิต ิ
บุคคลน้ันรับรองความถูกต้องของค าแปล 

2) วิธีการมอบฉันทะ 

 กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ได้ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะไว้จ านวน 3 แบบ ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
เรื่อง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 ดังน้ี 

 แบบ ก. เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะท่ัวไปซ่ึงเป็นแบบท่ีง่ายไม่ซับซ้อน 
 แบบ ข. เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะท่ีก าหนดรายการต่างๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจนตายตัว 
 แบบ ค. เป็นแบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 

ท้ังน้ี บริษัทได้จัดส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ก าหนด  หรือสามารถดาวน์โหลด
หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ได้จากเว็บไซต์ของบริษัท www.loxley.co.th โดยเลือกใช้แบบหน่ึงแบบใดตามท่ีระบุไว้
เท่าน้ัน  

ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ได้ออกประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนท่ี ทจ.79/2564 เรื่อง
หลักเกณฑ์ในการชักชวนเป็นการท่ัวไปเพื่อให้ผู้ถือหุ้นของบริษัทมอบฉันทะให้เข้าประชุมผู้ถือหุ้นและออกเสียงลงคะแนนแทน ลงวันท่ี 29 
ธันวาคม 2564 มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันท่ี 16 มกราคม 2565 ซ่ึงผู้ถือหุ้นสามารถศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมหรือสามารถดาวน์โหลดได้จาก 
www.sec.or.th  

ผู้ถือหุ้นท่ีไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ได้ด้วยตนเอง สามารถมอบฉันทะได้โดย
ด าเนินการดังน้ี 

1. ให้ใช้หนังสือมอบฉันทะท่ีบริษัทได้จัดส่งมาให้ หรือตามแบบอื่นข้างต้น เพียงแบบเดียวเท่านั้น ส าหรับผู้ถือหุ้นท่ีไม่ใช่ Custodian 
จะเลือกใช้หนังสือมอบฉันทะได้เฉพาะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหน่ึงเท่าน้ัน 

2. มอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหน่ึงตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้น หรือเลือกมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทคนใดคนหน่ึง โดย
ให้ระบุชื่อพร้อมรายละเอียดของบุคคลท่ีผู้ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะ หรือกาเครื่องหมายหน้าชื่อกรรมการอิสระตามท่ีบริษัทระบุ
ไว้ในหนังสือมอบฉันทะโดยเลือกเพียงคนเดียวให้เป็นผู้รับมอบฉันทะในการเข้าร่วมประชุมดังกล่าว 

3. ผู้ถือหุ้นไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นโดยมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได้  และผู้ถือหุ้น
จะต้องมอบฉันทะเท่ากับจ านวนหุ้นท่ีตนถืออยู่  โดยไม่สามารถมอบฉันทะเพียงบางส่วนน้อยกว่าจ านวนท่ีตนถืออยู่ได้เว้นแต่เป็นผู้
ถือหุ้นท่ีปรากฎชื่อตามสมุดทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นตาม
หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

4. โปรดปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท ในหนังสือมอบฉันทะ ท้ังน้ี บริษัทได้จัดเตรียมอากรแสตมป์ส าหรับปิดในหนังสือมอบฉันทะ
เพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น 

5. การมอบฉันทะเพื่อเข้าร่วมประชุมแทนตนเอง 
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5.1 กรณีมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) แทนตนเอง 
ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะโปรดด าเนินการตามข้อ 1) หลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และข้อ 2) 
วิธีการมอบฉันทะ พร้อมยื่นแบบค าร้อง/ลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมล่วงหน้าเพื่อขอรับลิงก์, ชื่อผู้ใช้งาน (Username) และ
รหัสผ่าน (Password) ในการเข้าร่วมประชุม และส่งหนังสือมอบฉันทะและเอกสารประกอบฉบับจริงมายังบริษัท 

       5.2 กรณีมอบฉันทะให้กรรมการอิสระเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) แทนตนเอง 
ผู้ถือหุ้นโปรดด าเนินการตามข้อ 1) หลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และข้อ 2) วิธีการมอบฉันทะ 
พร้อมส่งหนังสือมอบฉันทะและเอกสารประกอบฉบับจริงไปยังบริษัท โดยไม่ต้องยื่นแบบค าร้อง/ลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมอีก 

6. ส่งหนังสือมอบฉันทะฉบับจริงและเอกสารประกอบพร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง มายังบริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน)    
ส านักเลขานุการบริษัท เลขท่ี 102 ถนน ณ ระนอง แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 ภายในวันท่ี 24 
เมษายน 2567 เพื่อใหเ้จ้าหน้าท่ีของบริษัทได้มีเวลาตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วน 

 

3) การยื่นแบบค าร้อง/ลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม  

ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ีประสงค์จะเข้าร่วมประชุม (E-AGM) โปรดยื่นแบบค าร้อง/ลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ล่วงหน้าก่อนการประชุม เพื่อขอรับลิงก์, ชื่อผู้ใช้งาน (Username) และรหัสผ่าน (Password) ส าหรับเข้าร่วมประชุม (1 บัญชี
อีเมล ต่อ 1 เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น) โดยระบบจะเปิดให้เริ่มลงทะเบียนเพื่อเข้าประชุมได้ตั้งแต่วันท่ี 18 เมษายน 2567 เวลา 08:30 น. เป็นต้น
ไปจนกว่า  จะปิดการประชุม และหลังจากท่ีบริษัทได้ตรวจสอบข้อมูลและอนุมัติค าร้องของท่านแล้ว ท่านจะได้รับอีเมลแจ้งข้อมูลชื่อผู้ใช้งาน 
(Username) และรหัสผ่าน (Password) และลิงก์ส าหรับใช้ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นในวันประชุมผู้ถือหุ้น ซ่ึงระบบจะเปิดให้
ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม (Log in) ในวันท่ี 25 เมษายน 2567 ตั้งแต่เวลา 11:30 น. เป็นต้นไป  
 

4) การออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และแจ้งผลการนับคะแนนเสียง 

หลักเกณฑ์การลงคะแนนเสียง 
วาระทั่วไป 

1. ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระท าผ่านระบบของ บริษัท อิน
เวนท์เทค ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ ากัด ซ่ึงเป็นผู้ให้บริการระบบการประชุมท่ีผ่านการประเมินความสอดคล้องด้วยตนเองจาก 
ส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (สพธอ. - ETDA) โดยให้นับหน่ึงเสียงต่อหน่ึงหุ้น ซ่ึงผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะต้อง
ออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่างใดอย่างหน่ึง คือ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง ไม่สามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนนเป็น
บางส่วน (เว้นแต่เป็นการออกเสียงของ Custodian ) 

2. ในกรณีมอบฉันทะ 
2.1 ในกรณีท่ีผู้มอบฉันทะระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในหนังสือมอบฉันทะแล้ว บริษัทจะบันทึกการออกเสียง

ลงคะแนนดังกล่าว โดยผู้รับมอบฉันทะไม่จ าเป็นต้องลงคะแนนเสียงขณะประชุมอีก 
2.2 กรณีผู้มอบฉันทะไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ในหนังสือมอบฉันทะ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน 

รวมถึงกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากท่ีระบุในหนังสือมอบฉันทะ รวมถึงกรณีท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนแทนได้ตามท่ีเห็นสมควร 

วาระเลือกตั้งกรรมการ 
ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 16 ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปน้ี 

1. ผู้ถือหุ้นรายหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นท่ีตนถือ 
2. ผู้ถือหุ้นแต่ละรายจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ท้ังหมดตามข้อ 1. เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่ง

คะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 
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3. บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี หรือจะพึง
เลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับการคัดเลือกตั้งในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี หรือ
จะพึงเลือกตั้งในครั้งน้ัน ให้ผู้เป็นประธานในท่ีประชุมน้ันเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 

วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 
1. ประธานในท่ีประชุมจะเป็นผู้เสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ โดยจะขอให้ผู้ถือหุ้ นหรือผู้รับมอบฉันทะ

ลงคะแนนเสียงตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะผ่านระบบ และจะเปิดให้ผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียงผ่านระบบของ
บริษัท อินเวนท์เทค ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ ากัด  รวมถึงวาระการเลือกตั้งกรรมการจะเปิดให้ลงคะแนนรายบุคคล 

2. การออกเสียงลงคะแนน ให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะเลือกวาระท่ีจะออกเสียงลงคะแนน จากน้ันระบบจะแสดงตัวเลือกส าหรับการ
ออกเสียงลงคะแนน ท้ังหมด 3 แบบ คือ 1. เห็นด้วย 2. ไม่เห็นด้วย และ 3. งดออกเสียง โดยให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะเลือกออก
เสียงตามความเห็นเพียงอย่างใดอย่างหน่ึง (เว้นแต่เป็นการออกเสียงของ Custodian ท่ีในหนังสือมอบฉันทะก าหนดให้แบ่งแยก
คะแนนเสียงได้) 

หมายเหตุ : หากไม่กดตัวเลือกใด ๆ ระบบจะรวมคะแนนเสียงไปยังผลคะแนน “เห็นด้วย” การออกเสียงลงคะแนนสามารถเปลี่ยนแปลงได้
จนกว่าวาระน้ัน จะปิดการส่งผลการลงคะแนน 

มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
1. การออกเสียงลงมติเรื่องใด ๆ ของท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง  

ลงคะแนนในกรณีท่ีคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานท่ีประชุมลงคะแนนเสียงอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 
2. ในกรณีท่ีมีกฎหมายหรือข้อบังคับบริษัทก าหนดไว้แตกต่างไปจากข้างต้น มติของที่ประชุมจะเป็นไปตามท่ีกฎหมายหรือข้อบังคับน้ัน      

ก าหนด โดยประธานท่ีประชุมจะแจ้งให้ท่ีประชุมรับทราบก่อนการลงคะแนนในแต่ละวาระ 
3. ผู้ถือหุ้นใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใดโดยเฉพาะ ห้ามมิให้ออกเสียงในเรื่องนั้น เว้นแต่เป็นการออกเสียงลงคะแนนเพื่อเลือกตั้ง

กรรมการ และประธานท่ีประชุมอาจเชิญให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้นท่ีมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษน้ันออกนอกท่ีประชุม
ชั่วคราวได ้

การนับคะแนนเสียงและแจ้งการนับคะแนน 
ประธานท่ีประชุมจะชี้แจงวิธีการนับคะแนนเสียงให้ท่ีประชุมทราบก่อนเริ่มวาระการประชุมในแต่ละวาระ และเมื่อครบเวลาท่ีประธานฯ ให้ผู้
ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะลงคะแนนเสียงแล้ว ระบบจะประมวลผลจากคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นตามวิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงในแต่ละ
วาระ และจะแจ้งผลการนับคะแนนทุกวาระให้ผู้ถือหุ้นได้ทราบก่อนเสร็จสิ้นการประชุม 

บริษัทจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โดยใช้วิธีลงคะแนนเสียงผ่านระบบของ  
ผู้ให้บริการ บริษัท อินเวนท์เทค ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ ากัด ซ่ึงไม่ใช้บตัรยืนยันการลงคะแนน จึงจะไม่มีกรณีท่ีถือว่าเป็นบัตรเสีย 
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วิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผา่นสื่ออิเล็กทรอนกิส์ Inventech Connect 

ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะท่ีประสงค์จะเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง สามารถด าเนินการไดต้ามขั้นตอน
การยื่นแบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ดังนี้   

ขั้นตอนการยื่นแบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1. ยื่นแบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผ่าน Web browser ให้เข้าไปที่  

https://serv.inventech.co.th/LOXLEY170120R/#/homepage  

หรือสแกน QR Code นี้ เพ่ือเข้าสู่ระบบ               และด าเนินการตามข้ันตอนดังภาพ  

2. ส าหรับผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะเขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือโดยผู้รับมอบฉันทะทีไ่ม่ใช่กรรมการบริษัทฯ ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์         
ระบบลงทะเบียนยื่นแบบค าร้องจะเปิดให้ด าเนินการตั้งแต่วันท่ี 18 เมษายน 2567 เวลา 08:30 น. เปน็ต้นไปจนกว่าจะปิดการประชุม 

การมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ 

หากกรณผีู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ สามารถยื่นแบบค าร้องผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ไดต้ามขั้นตอนท่ีก าหนด 
หรือจัดส่งหนังสือมอบฉันทะ พร้อมเอกสารประกอบ มายังบริษัทฯ ทางไปรษณีย์ ตามที่อยู่ข้างล่างนี้ โดยเอกสารจะต้อง มาถึงบริษัทฯ 
ภายในวันท่ี 24 เมษายน 2567 เวลา 17.00 น. 

บริษัท ล็อกซเลย่ ์จ ากัด (มหาชน) 
ส านักเลขานุการบริษัท  
เลขท่ี 102 ถนน ณ ระนอง แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

 

3. ระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เข้าระบบได้ในวันที่ 25 เมษายน 2567 เวลา 11:30 น. (ก่อนเปิดประชุม 2 ช่ัวโมง)        
โดยผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะใช้ Username และ Password ที่ได้รับและปฏิบัติตามคู่มือการใช้งานในระบบ 

 

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดต่อ Inventech Call Center 

02-931-9143 

@inventechconnect 

ให้บริการระหว่างวันท่ี 18 – 25 เมษายน 2567 เวลา 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวันท าการ ไม่รวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์) 

แจ้งปัญหาการใช้งาน 

.
5 

1 คลิกลิงก์ URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

 .
5 

2 เลือกประเภทในการยื่นแบบค าร้อง เพื่อท ารายการ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

.
5 

3 รออีเมลจากเจ้าหน้าที่แจ้งรายละเอียดข้อมูลการประชุมและ  
รหัสผ่านเข้าใช้งาน 
 
 

 

** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ให้ท ารายการ ด้วยอีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ** 
 

ขั้นตอนที่ 1 กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 
ขั้นตอนที่ 2 กรอกข้อมูลส าหรับยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น 
ขั้นตอนที่ 3 ยืนยันตัวตนผ่าน OTP 
ขั้นตอนที่ 4 ท ารายการส าเร็จ ระบบจะแสดงข้อมูลผู้ถือหุ้นอีกครั้ง 
เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

@inventechconnect 

https://serv.inventech.co.th/LOXLEY170120R/#/homepage
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คู่มือการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือการใช้งาน e-Request คู่มือการใช้งาน e-Voting วิดีโอการใช้งานระบบ Inventech 
Connect 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรุณากดปุ่ม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซึ่งหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของท่านจะเท่ากับการไม่ออกเสียง
ลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถูกน าไปรวมกับคะแนนเสียงที่การประชุมก าหนด) โดยท่านสามารถแก้ไขการออกเสียงลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะ
ปิดรับการลงคะแนนเสียงในวาระนั้นๆ 

ขั้นตอนการลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม (e-Register) และขั้นตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 

 กรอกอีเมลและรหัสผ่านที่ได้รับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP  
.
5 

1 

กดปุ่ม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 
 

.
5 

2 

กดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม” จากนั้นกดปุ่ม “Join Meeting” 
 

.
5 

3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทก าหนด 
 

.
5 

4 

กดปุ่ม “ลงคะแนน” 
 

.
5 

5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค์ 
 

.
5 

6 

ระบบจะแสดงผลลัพธ์การลงคะแนนเสียงล่าสุดที่ได้ท าการเลือก
ลงคะแนน 
 

.
5 

7 

ขั้นตอนการถามค าถามผ่านระบบ Inventech Connect 

 

1 การสอบถามค าถาม 
  การพิมพ์ค าถาม และกด “ส่งค าถาม” 

2 การถามผ่านภาพและเสียง 
 
 กดปุ่ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

  กดปุ่ม “ตกลง” เพื่อยืนยันการจองคิว 
”  
 

 รอผู้ด าเนินการประชุมจัดล าดับคิวในการถามค าถาม
ก่อนที่ท่านจะสามารถเปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

 เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทก าหนด 

  กดปุ่ม “ค าถาม” 

*หมายเหตุ การท างานของระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และระบบ Inventech Connect ขึ้นอยู่กับระบบอินเทอร์เน็ตที่รองรับของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับ
มอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ ์   และ/หรอื โปรแกรมของอุปกรณ์ กรณุาใช้อุปกรณ์ และ/หรือโปรแกรมดงัต่อไปน้ีในการใช้งานระบบ 
 1. ความเร็วของอินเทอร์เน็ตที่แนะน า 
     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอร์เน็ตทีแ่นะน า) 
     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 1.0 Mbps 
     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที ่0.5 Mbps 
 2. อุปกรณ์ที่สามารถใช้งานได้ 
     - โทรศัพท์เคลื่อนที่/อุปกรณ์แทป็เล็ต ระบบปฏบิัติการ iOS หรือ Android 
     - เครื่องคอมพิวเตอร์/เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ระบบปฏบิัติการ Windows หรือ Mac 
 3. อินเทอร์เน็ตเบราวเ์ซอร์ Chrome (เบราว์เซอร์ที่แนะน า) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไม่รองรบั Internet Explorer 
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   ผู้ท ารายการ ระบบ Inventech Connect เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 

 
สแกน QR code จากหนังสือเชิญประชุม 

หรือลิงก์จากเว็บไซต์ 
 

 กรอกข้อมูลยื่นแบบค าร้อง 
ผ่านระบบ e-Request 

 

 ส่งแบบค าร้อง 

 
แจ้งอีเมล 

“ตอบกลับแบบค าร้องและก าลังด าเนินการ” 
 

 ตรวจสอบและ
อนุมัติเอกสาร
แบบค าร้อง 

  แจ้งอีเมล “ปฎิเสธแบบค าร้อง” 
 

 แก้ไขข้อมูลและแนบเอกสารเพิ่มเติม 
 

 
แจ้งอีเมล “การอนุมัติแบบค าร้อง”  

โดยจะได้รับ รหัสผ่านและลิงก์ 
ส าหรับลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม 

 

 กดลิงก์ “ลงทะเบียน” กรอกชื่อผู้ใช้และรหัสผ่าน 
เพื่อเข้าร่วมประชุมผ่านระบบ e-Register 

 จ านวนหุ้นจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 

 รับชมถ่ายทอดสดและ 
ลงคะแนนเสียงผ่านระบบ e-Voting 

 

ไม่ผ่านการอนุมัติ 

ผ่านการอนุมัติ 

ด า
เน

ินก
าร

ก่อ
นว

ันป
ระ

ชุม
 

ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 

ด า
เน

ินก
าร

 ณ
 ว

ันป
ระ

ชุม
 

เงื่อนไขการใช้งานระบบ 
กรณีรวมบัญชี / การเปลี่ยนบัญชี 
 กรณียื่นแบบค าร้องหลายรายการ โดยใช้อีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ระบบจะรวมบัญชีผู้ใช้งานให้ หรือในกรณีที่ผู้ใช้งานมีมากกว่า 
1 บัญชี สามารถกดปุม่ “เปลีย่นบญัช”ี เพื่อเข้าใช้งานบัญชีอื่น โดยบัญชีก่อนหน้าจะยังถูกนับเป็นฐานในการประชุม 

กรณีออกจากการประชุม 
 ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถกดปุม่ “ลงทะเบียนออกจากองค์ประชุม” คะแนนเสยีงของท่าน จะถูกน าออกจากฐานคะแนนในทุกวาระที่ยัง
ไม่ได้ด าเนินการ 
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 สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับท่ี 8 
 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
 

        เขียนท่ี.........................................................................… 

            วันท่ี............เดือน...............................พ.ศ.................….. 
 (1) ข้าพเจ้า........................................................................................ ..............................................สัญชาติ.......................................… 
อยู่บ้านเลขท่ี ......................................ถนน............................................................ต าบล/แขวง.......................................................................…… 
อ าเภอ/เขต.........................................................จังหวัด..............................................................รหัสไปรษณีย์......................…… 
 (2) เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน)  

โดยถือหุ้นจ านวนท้ังสิ้นรวม...............................….................หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ. ……………….......................…........เสียง ดังน้ี 
 หุ้นสามัญ....................................................….......หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ......................................................……….......เสียง 
 หุ้นบุริมสิทธิ........................................…..............หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ.......................................................…….........เสียง 
 (3) ขอมอบฉันทะให้ 
      ................................................................................................................. ......................อายุ...................................…..ปี 
อยู่บ้านเลขท่ี….....….........…...............ถนน.....................................................................ต าบล/แขวง.............................................................……... 
อ าเภอ/เขต...................................................................จังหวัด............................................................รหัสไปรษณีย.์...........................…….... หรือ 
      ศาสตราจารย์พิเศษ ดร. เรวัต ฉ่ าเฉลิม อายุ 79 ปี ท่ีอยู่เลขท่ี 102 ถนน ณ ระนอง แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 

    กรุงเทพมหานคร 10110 หรือ 
      ดร. ณฐพร พันธุ์อุดม อายุ 65 ปี ท่ีอยู่เลขท่ี 102 ถนน ณ ระนอง แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

    10110 หรือ 
       นายสุรพล สร้างสมวงษ์ อายุ 65 ปี ท่ีอยู่เลขท่ี 102 ถนน ณ ระนอง แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 
      10110 หรือ 
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 
2567 ในวันพฤหัสบดีท่ี 25 เมษายน 2567 เวลา 13:30 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงแบบเดียวเท่าน้ัน หรือ
ท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งน้ี ดังน้ี 

ระเบียบวาระท่ี 1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี 25 เมษายน 
2566 

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
    เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง   

ระเบียบวาระท่ี 2. รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566  

ระเบียบวาระท่ี 3. พิจารณาอนุมัติงบการเงินส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
    เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง   
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ระเบียบวาระท่ี 4. พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2566 

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
    เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง   

  ระเบียบวาระท่ี 5. พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี 2567 
   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
         การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 
    เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง   
         การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
   5.1  ดร. ศุภวุฒิ สายเชื้อ 
    เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง   
   5.2  ดร. ฉัตรมงคล ปีตธวัชชัย 
    เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง   

5.3  นายวสันต์ จาติกวณิช 
    เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง   

5.4  นายเฉลิมโชค ล่ าซ า 
    เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง   

  ระเบียบวาระท่ี 6. พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 
   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
    เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง   

  ระเบียบวาระท่ี 7. พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีส าหรับปี 2567 
   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
          เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง  

  ระเบียบวาระท่ี 8. พิจารณาอนุมัตแิก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทเพื่อให้สอดคล้องกับการแก้ไขพระราชบัญญัติบริษัท 
  มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ท่ีแก้ไขในปี พ.ศ. 2565 
   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
          เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง  

  ระเบียบวาระท่ี 9. พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 
   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
          เห็นด้วย...................เสียง    ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง  
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(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะน้ีให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้น
ไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 

(6) ในกรณีท่ีข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมี
การพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีท่ีมีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด 
ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 กิจการใดท่ีผู้รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุม  เว้นแต่กรณีท่ีผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบ
ฉันทะให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 
 
 
 
     ลงชื่อ........................................................................ผู้มอบฉันทะ 

      (    ) 

 

     ลงชื่อ........................................................................ผู้รับมอบฉันทะ 

      (    ) 

 

     ลงชื่อ........................................................................ผู้รับมอบฉันทะ 

      (    ) 

 

     ลงชื่อ........................................................................ผู้รับมอบฉันทะ 

      (    ) 

 
หมายเหตุ 1. ผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถ  
                แบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้ในใบประจ า 
    ต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ  
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ใบประจ าแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวันพฤหัสบดีท่ี 25 เมษายน 2567 เวลา 13:30 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงแบบเดียวเท่าน้ัน หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 

 ระเบียบวาระท่ี............เรื่อง.......................................................................................................………………………………… 
(ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 

เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง    
 ระเบียบวาระท่ี............เรื่อง........................................................................................................………………………………… 

(ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 

เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง   
 ระเบียบวาระท่ี...........เรื่อง........................................................................................................…………………………………. 

(ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 

 เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง    
 ระเบียบวาระท่ี............เรื่อง.......................................................................................................…………………………………. 

(ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 

เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง    
ระเบียบวาระท่ี............เรื่อง........................................................................................................………………………………… 
(ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 

เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง งดออกเสียง...................เสียง    
 ระเบียบวาระท่ี...............เรื่อง เลอืกตั้งกรรมการ (ต่อ) 

 ชื่อกรรมการ....................................................................................................................……………………………… 
เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง  งดออกเสียง...................เสียง    

ชื่อกรรมการ....................................................................................................................……………………………… 
เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง  งดออกเสียง...................เสียง    

ชื่อกรรมการ....................................................................................................................……………………………… 
เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง  งดออกเสียง...................เสียง    

ชื่อกรรมการ....................................................................................................................……………………………… 
เห็นด้วย...................เสียง   ไม่เห็นด้วย................เสียง  งดออกเสียง...................เสียง    
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สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับท่ี 9 
 

แบบฟอร์มขอรับหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 และ/หรือรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)           
 

ท่านผู้ถือหุ้นสามารถขอรับเอกสารโดยเลือกวิธีการอย่างใดอย่างหน่ึงจาก 2 วิธี ดังน้ี 

1. สแกน QR Code  และกรอกรายละเอียดเพื่อขอรับเอกสารผ่านช่องทางออนไลน์ 

 
2. ขอรับเอกสารโดยการท าเครื่องหมาย / ในช่อง (   ) กรอกรายละเอียดตามด้านล่าง และส่งกลับมายังบริษัท ทาง E-mail : 

companysecretary@loxley.co.th เพื่อท่ีบริษัทจะได้ด าเนินการจัดส่งให้ท่านผู้ถือหุ้นต่อไป 

(   ) หนังสือเชญิประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
(   ) รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบหนังสือ 

สถานท่ีจัดส่งเอกสาร 

ข้าพเจ้า ชื่อ………..……….................................….............นามสกุล…….……………………..………….............…………..…………..  

ท่ีอยู่ เลขท่ี .......................................... หมู่ ....................ซอย ................................................................................….……  

หมู่บ้าน ......................................................................... ถนน ............... ..........................................................................  

แขวง ............................................................................. เขต ...................................... .....................................................  

จังหวัด ...........................................................................รหัสไปรษณีย์ .................... ........................................................  

โทรศัพท์…………..……………………......……........................E-mail………………………………………….………………………….………  

 
ท้ังนี้  เพื่อลดการใช้ทรัพยากร ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 และรายงานประจ าปี  

2566 (แบบ 56-1 One Report) ได้จากเว็บไซต์ของบริษัทตั้งแต่วันท่ี 27 มีนาคม 2567 ท่ี www.loxley.co.th ภายใต้หัวข้อนักลงทุนสัมพันธ ์
/ การประชุมผู้ถือหุ้น  
 

หมายเหตุ: บริษัทได้จัดท าค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลขึ้น เพื่อแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบถึงรายละเอียดการเก็บรวบรวม 
การใช้ และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

60 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับท่ี 10 
 

แบบฟอร์มการส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) ค านึงถึงความส าคัญของสิทธิของผู้ถือหุ้นทุกท่าน และเพื่อเป็นการส่งเสริมการก ากับ 
ดูแลกิจการท่ีดี จึงจัดให้ผู้ถือหุ้นสามารถส่งค าถามล่วงหน้าเกี่ยวกับวาระการประชุมก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี     
 

ช่ือ-นามสกุล : ……………………………………………………..…………………………………………………...................………….…………………… 

ท่ีอยู่ :  ……………………………...................……………………………………….………………………………………………..………………… 

โทรศัพท์ : …………………….........……………................ อีเมล : …......................................................….....................………...........………… 

จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท : …………………………………………………………......…….. ณ วันท่ี ……………………......................…………………….. 

 สถานะผู้ถือหุ้นของบริษัท   บุคคล    นิติบุคคล 

รายละเอียดค าถาม : ………………………………………………………………...................……….…………………..…………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………....................………………………..…………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………....................………………………..…………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………....................………………………..…………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………....................………………………..…………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………....................………………………..…………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………....................………………………..…………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………....................………………………..…………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………....................………………………..…………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………....................………………………..…………………………………….. 
 

ผู้ถือหุ้นสามารถส่งค าถามเพ่ือสอบถามข้อมูลในแต่ละวาระหรือข้อมูลอื่น ๆ ของบริษัท เป็นการล่วงหน้าผ่าน  E-mail :  
companysecretary@loxley.co.th หรือทางไปรษณีย์ มายังส านักเลขานุการบริษัท บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) เลขท่ี 102 ถนน ณ 
ระนอง แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 หรือสแกน QR Code ด้านล่างเพื่อส่งค าถามล่วงหน้าผ่านช่องทางออนไลน์ 

หมายเหตุ: บริษัทได้จัดท าค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลขึ้น เพื่อแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบถึงรายละเอียดการเก็บรวบรวม 
การใช้ และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 6 

 
แบบฟอร์มการส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 


